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Les crit¯res de lðaction communautaire autonome 
 

5ŀƴǎ ŎƘŀǉǳŜ ǎŜŎǘƛƻƴΣ Ǿƻǳǎ ǘǊƻǳǾŜǊŜȊ ƭŜǎ ƛŎƾƴŜǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŀƴǘ ŀǳȄ ŎǊƛǘŝǊŜǎ ŘŜ ƭΩ!/!Φ  

 

 

1 !ǾƻƛǊ ƭŜ ǎǘŀǘǳǘ ŘΩǳƴ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ Ł ōǳǘ ƴƻƴ ƭǳŎǊŀǘƛŦ; 
 
 

2  <ǘǊŜ ŜƴǊŀŎƛƴŞ Řŀƴǎ ǎŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΤ  
 

3  9ƴǘǊŜǘŜƴƛǊ ǳƴŜ ǾƛŜ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŜ Ŝǘ ŘŞƳƻŎǊŀǘƛǉǳŜΤ  
 
 

4  <ǘǊŜ ƭƛōǊŜ ŘŜ ŘŞǘŜǊƳƛƴŜǊ ǎŀ ƳƛǎǎƛƻƴΣ ǎŜǎ ƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴǎΣ ǎŜǎ 
approches et ses pratiques; 
 
 

5  !ǾƻƛǊ ŞǘŞ ŎƻƴǎǘƛǘǳŞ Ł ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŘŜǎ ƎŜƴǎ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΤ  
 
 

6  tƻǳǊǎǳƛǾǊŜ ǳƴŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ǇǊƻǇǊŜ Ł ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ǉǳƛ ŦŀǾƻǊƛǎŜ 
la transformation sociale; 
 
 

7 CŀƛǊŜ ǇǊŜǳǾŜ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜǎ Ŝǘ ŘΩŀǇǇǊƻŎƘŜǎ ƭŀǊƎŜǎ 
ŀȄŞŜǎ ǎǳǊ ƭŀ ƎƭƻōŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜǎ ŀōƻǊŘŞŜǎΤ  
 
 

8  <ǘǊŜ ŘƛǊƛƎŞ ǇŀǊ ǳƴ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ƛƴŘŞǇŜƴŘŀƴǘ Řǳ 
ǊŞǎŜŀǳ ǇǳōƭƛŎΦ 
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Message de la pr®sidente du conseil dðadministration et de la direction 
 

45 ans dõengagement, une ann®e de r®alisations et de reconnaissance 

[ΩŀƴƴŞŜ нлнр-нлнс ŀǳǊŀ ŞǘŞ ƳŀǊǉǳŞŜ ǇŀǊ ǳƴ ƳƻƳŜƴǘ ǇƘŀǊŜ Řŀƴǎ ƭŀ ǾƛŜ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ Υ ƭŀ 

ŎŞƭŞōǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǘǊŜ прŜ ŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜΦ /Ŝǘ ŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜ ƴΩŀ Ǉŀǎ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ ŞǘŞ ǳƴŜ ƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ 

ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ ƭŜ ŎƘŜƳƛƴ ǇŀǊŎƻǳǊǳΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ŘŜ ǊŜƴŘǊŜ ƘƻƳƳŀƎŜ Ł ǘƻǳǘŜǎ ŎŜƭles et ceux qui, au fil 

ŘŜǎ ŀƴƴŞŜǎΣ ƻƴǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ Ł ōŃǘƛǊ ǳƴŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ǇǊƻŦƻƴŘŞƳŜƴǘ ŜƴǊŀŎƛƴŞŜ Řŀƴǎ ǎŀ 

ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ [Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ŎŜǎ ŎŞƭŞōǊŀǘƛƻƴǎ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǎŜ 

ǊŀǎǎŜƳōƭŜǊΣ ŘŜ ǇŀǊǘŀƎŜǊ ŘŜǎ ǎƻǳǾŜƴƛǊǎ Ŝǘ ŘŜ ǊŞŀŦŦƛǊƳŜǊ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ƴƻǘǊŜ 

mission. 

!ǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭŀ ŘŜǊƴƛŝǊŜ ŀƴƴŞŜΣ ƴƻǘǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ŀ ǇƻǳǊǎǳƛǾƛ ǎŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŀǾŜŎ ŘŞǘŜǊƳƛƴŀǘƛƻƴ Ŝǘ 

ǎŜƴǎ ŘŜǎ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŞǎΦ [Ŝǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜƳŜǳǊŜƴǘ ǇǊŞǎŜƴǘǎΣ ǎƻǳǾŜƴǘ Ǉƭǳǎ ŎƻƳǇƭŜȄŜǎΣ Ŝǘ ŎΩŜǎǘ ƎǊŃŎŜ 

Ł ǳƴŜ Ƴƻōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŎƻƴǎǘŀƴǘŜ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ǎǳ ȅ ǊŞǇƻƴŘǊŜΦ /ƘŀǉǳŜ service offert, chaque geste 

ǇƻǎŞΣ ŎƘŀǉǳŜ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŀǇǇƻǊǘŞŜ ǘŞƳƻƛƎƴŜnt ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǾƻƭƻƴǘŞ ŘΩŀƎƛǊ ŎƻƴŎǊŝǘŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŜ 

mieux-şǘǊŜ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ƳƛƭƛŜǳΦ 

!ǳ ŎǆǳǊ ŘŜ ŎŜǎ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴǎ ǎŜ ǘǊƻǳǾŜƴǘ ƴƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ tŀǊ ƭŜǳǊ ƎŞƴŞǊƻǎƛǘŞΣ ƭŜǳǊ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ 

ƭŜǳǊ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘΣ ƛƭǎ ŘƻƴƴŜƴǘ ǾƛŜ Ł ƴƻǘǊŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ ƧƻǳǊ ŀǇǊŝǎ ƧƻǳǊΦ [ŜǳǊ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ Ŝǎǘ 

ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜΣ ǇǊŞŎƛŜǳǎŜ Ŝǘ ǇǊƻŦƻƴŘŞƳŜƴǘ ƛƴǎǇƛǊŀƴǘŜΦ /ΩŜǎǘ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ƎǊŀƴde reconnaissance que 

ƴƻǳǎ ǎŀƭǳƻƴǎ ƭŜǳǊ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ǊŞŜƭ ǉǳΩƛƭǎ ƻƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ǾƛŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳŜ ƴƻǳǎ 

accompagnons. 

bƻǳǎ ǎƻǳƘŀƛǘƻƴǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ ƭŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ǊŜƳŀǊǉǳŀōƭŜ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŞǉǳƛǇŜ ŘΩŜƳǇƭƻȅŞŜǎΦ [ŜǳǊ 

ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŀƭƛǎƳŜΣ ƭŜǳǊ ŘŞǾƻǳŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭŜǳǊ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ ǎƻƴǘ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜ ƴƻǘǊŜ 

ŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ƴƻǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎΦ 9ƭƭŜǎ ǇƻǊǘŜƴǘ ŀǾŜŎ ŎƻƴǾƛŎǘƛƻƴ ƭes valeurs de notre 

ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ Ŝǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘΣ ŎƘŀŎǳƴŜ Ł ƭŜǳǊ ƳŀƴƛŝǊŜΣ Ł ŦŀƛǊŜ ǳƴŜ ǊŞŜƭƭŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎŜΦ 

9ƴŦƛƴΣ ƴƻǳǎ ǘŜƴƻƴǎ Ł ŜȄǇǊƛƳŜǊ ƴƻǘǊŜ ƎǊŀǘƛǘǳŘŜ ŀǳȄ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴΦ tŀǊ ƭŜǳǊ 

ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘΣ ƭŜǳǊ ǊƛƎǳŜǳǊ Ŝǘ ƭŜǳǊ ǾƛǎƛƻƴΣ ƛƭǎ ŀǎǎǳǊŜƴǘ ǳƴŜ ƎƻǳǾŜǊƴŀƴŎŜ ǎƻƭƛŘŜ Ŝǘ ƻǊƛŜƴǘŞŜ ǾŜǊǎ 

ƭΩŀǾŜƴƛǊΦ [ŜǳǊ ǎƻǳǘƛŜƴ Ŏƻƴǎǘŀƴǘ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ ǳƴ ǇƛƭƛŜǊ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ ŀǳ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Ŝǘ Ł ƭŀ ǇŞǊŜƴƴƛǘŞ 

de notre organisation. 

!ƭƻǊǎ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ǘƻǳǊƴƻƴǎ ƭŀ ǇŀƎŜ ǎǳǊ ŎŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŜΣ ƴƻǳǎ ƭŜ Ŧŀƛǎƻƴǎ ŀǾŜŎ ŦƛŜǊǘŞΣ 

ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Ŝǘ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ Ŝƴ ƭΩŀǾŜƴƛǊΦ 9ƴǎŜƳōƭŜΣ ǇƻǳǊǎǳƛǾƻƴǎ ŎŜǘ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǉǳƛΣ ŘŜǇǳƛǎ пр 

ŀƴǎΣ Ŧŀƛǘ ǳƴŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎŜ ōƛŜƴ ǊŞŜƭƭŜ Řŀƴǎ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ 

    
5ƛŀƴŜ ¢ǳǊōƛŘŜΣ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘŜ   [ƻǳƛǎŜ .ŀƛƭƭŀǊƎŜƻƴΣ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ 
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Profil de lðorganisme 

LƴŎƻǊǇƻǊŞ ŘŜǇǳƛǎ мфулΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ Ŝǎǘ ǳƴ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ǎŀƴǎ ōǳǘ 
ƭǳŎǊŀǘƛŦ ǉǳƛ ƴŜ ŎŜǎǎŜ ŘΩŀǳƎƳŜƴǘŜǊ ǎƻƴ ŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞ Ŝǘ ǎƻƴ ǊŀȅƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ǎƻƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ [Ŝǎ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ƭŀ ǇŜǊƳŀƴŜƴŎŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜƴǘ ŘŜǇǳƛǎ п5 ŀƴǎ Ł ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ 
ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜΣ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴΦ 
 

Mission  
 
[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ŀ ǇƻǳǊ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘŜ ǇǊƻƳƻǳǾƻƛǊ Ŝǘ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ƭΩŀŎǘƛƻƴ 
ōŞƴŞǾƻƭŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǎŜŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ƘǳƳŀƛƴŜ Ŝƴ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ 
ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜǎ ŜƴƧŜǳȄ ǎƻŎƛƻŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜǎ Ŝǘ ƘǳƳŀƴƛǘŀƛǊŜǎ ǉǳi 
concernent la population de son territoire. 
 

 

Philosophie dðaction 
 

!ǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜΣ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǎǘ ƭŜ ǾŞǊƛǘŀōƭŜ ƳŀƞǘǊŜ ŘΩǆǳǾǊŜ 
Ŝǘ ƭŜ ǇǊŜƳƛŜǊ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜΦ {ŀ ŦƻǊŎŜ ƭƛŞŜ Ł ŎŜƭƭŜ ŘŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ Ŧŀƛǘ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ǳƴŜ ŦƻǊŎŜ 
ŘΩƘǳƳŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ǾƛŜ Ŝǘ Řǳ ƳƛŜǳȄ-şǘǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴΦ 
 
tƻǳǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜΣ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǎǘ ƭŜ ƳƻȅŜƴ ǇǊƛǾƛƭŞƎƛŞ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŜ 
ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Ŝǘ ǎƻŎƛŀƭΣ Ŝƴ ǾǳŜ ŘΩŀŎŎǊƻƞǘǊŜ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ŎƻƴǎŎƛŜƴŎŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ǇƻǳǊ 
la prise en charge du milieu par le milieu. 
 
wŞŀƭƛǘŞ ǎƻŎƛŀƭŜ ƛƴŜǎǘƛƳŀōƭŜΣ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǎǘ ǊŜŎƻƴƴǳŜΣ ŜƴŎƻǳǊŀƎŞŜ Ŝǘ ǾŀƭƻǊƛǎŞŜ ǇŀǊ ƭŜ 
/ŜƴǘǊŜΦ  [Ŝǎ ǾŀƭŜǳǊǎ ǾŞƘƛŎǳƭŞŜǎ ǎƻƴǘ ƭŀ ƧǳǎǘƛŎŜΣ ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜΣ ƭŀ ǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴΣ ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜΣ ƭŀ ŘƛƎƴƛǘŞ Ŝǘ 
ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞΦ 
 
DǊŃŎŜ Ł ƭŀ ƎŞƴŞǊƻǎƛǘŞ ŘŜ ƴƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǊŞǇŀǊǘƛǎ ǎǳǊ ǘƻǳǘ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜǎǎŜǊǾƛΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ 
ōŞƴŞǾƻƭŜ ƴΩŀ ŎŜǎǎŞ ŘŜ ŎǊƻƞǘǊŜ Ŝǘ ŘΩŀǳƎƳŜƴǘŜǊ ǎƻƴ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ŘŜ ŎǊŞŀǘƛǾƛǘŞ Ŝǘ ŘŜ ŘȅƴŀƳƛǎƳŜΦ 
 

Année de fondation  
 

[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ŀ ŞǘŞ ŦƻƴŘŞ Ŝƴ мфулΣ ŎΩŜǎǘ ǳƴ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ŘŜ 
bienfaisance ŀŦŦƛƭƛŞ Ł ƭŀ CŞŘŞǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řǳ vǳŞōŜŎ Ŝǘ reconnu pour 
ŞƳŜǘǘǊŜ ŘŜǎ ǊŜœǳǎ ŘŜ ŎƘŀǊƛǘŞΦ 
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LES TROIS CHAMPS DôACTION 
CHAMP 1 CHAMP 2 CHAMP 3 

D;VELOPPEMENT DE 
[Ω!/¢Lhb .;N;VOLE ET 

COMMUNAUTAIRE 

SOUTIEN " LA 
COMMUNAUTE 

GOUVERNANCE ET VIE 
ASSOCIATIVE 

Ȋ Ȋ Ȋ 

tǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 

[ŀ ǇǳōƭƛŎƛǘŞ 

 

Identification et analyse des 
besoins sociocommunautaires 

Collaboration, soutien et 
concertation 

wŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ 

Accueil et orientation vers les 
organismes 

Support aux organismes 

Services aux individus 

±ƛŜ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŜ Ŝǘ ŘŞƳƻŎǊŀǘƛǉǳŜ 

Gestion des ressources 
humaines 

Formation au personnel 

DŜǎǘƛƻƴ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ 

{ǳƛǾƛ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ Řŀƴǎ ƭΩŀŎǘƛƻƴ 

/ƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ 

{ǳǇǇƻǊǘ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

https://www.cabdelamoraine.org/soutien
https://www.cabdelamoraine.org/soutien
https://www.cabdelamoraine.org/gouvernance
https://www.cabdelamoraine.org/gouvernance


 

 

Rapport annuel 2025-2026 page 6  

 

Territoire desservi dans la MRC des Chenaux   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ŘŜǎǎŜǊǘ ǉǳŀǘǊŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ƛǎǎǳŜǎ ŘŜ ƭŀ aw/ ŘŜǎ 
/ƘŜƴŀǳȄ ǎƻƛǘ ƭŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜ Saint-Stanislas, Saint-Narcisse, Saint-Luc-de-Vincennes et 
Saint-Maurice. CependantΣ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǎǘ ƻŦŦŜǊǘ Řŀƴǎ ф ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ 
de la MRC des Chenaux.  
 
La population desservie est de 7217ϝ ƘŀōƛǘŀƴǘǎΦ bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ Ŝƴ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ 
vieillissante dans la MRC des Chenaux. 
 
5Ŝǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǎƻƴǘ ŀŎǘƛŦǎ Řŀƴǎ ŎƘŀŎǳƴŜ ŘŜ ŎŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ Ŝǘ ƛƭǎ ŀǇǇƻǊǘŜƴǘ Řǳ 
ǊŞŎƻƴŦƻǊǘ ŀǳȄ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŜǘΣ ǇŀǊ ƭŜ Ŧŀƛǘ ƳşƳŜΣ ǊŞǇƻƴŘŜƴǘ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴΦ 
 

bƻƳōǊŜǎ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŀŎǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŀŎǘƛŦǎ Řŀƴǎ ŎƘŀŎǳƴŜ ŘŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎΣ ŀǳ  
31 mars 2026 : 

 

Municipalités Nombre de bénévoles 

St-Luc-de-Vincennes 32 

St-Maurice 52 

St-Narcisse 105 

St-Stanislas 46 
 

* Source : www.mamh.gouv.qc.ca . 

 

 

St-Luc -de-Vincennes  

St-Stanislas  

St-Narcisse  

St-Maurice  

http://www.mamh.gouv.qc.ca/
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Portrait du Centre dðaction b®n®vole 
de la Moraine  

 
IŜǳǊŜǎ ŘΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ : 

Lundi au jeudi 
у Ƙ ол Ł мн Ƙ Ŝǘ мо Ƙ Ł мс Ƙ ол 

Vendredi у Ƙ ол Ł мн Ƙ лл 
hǳǾŜǊǘ пу ǎŜƳŀƛƴŜǎ ǇŀǊ ŀƴƴŞŜ 

 
5Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ƳŜǎǎŀƎŜǊƛŜ ǾƻŎŀƭŜΣ ŘŜ ǘŞƭŞŎƻǇƛŜ Ŝǘ ŘŜ ŎƻǳǊǊƛŜǊ ŞƭŜŎǘǊƻƴƛǉǳŜ ǎƻƴǘ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ŝƴ 

ŘŜƘƻǊǎ ŘŜǎ ƘŜǳǊŜǎ ŘΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜΦ 

 

bha.w9 59 .;b;CL/L!Lw9{ 1 850 

*1 personne sur 4 ǳǘƛƭƛǎŜ ƭΩǳƴ de nos services offerts. 

NOMBRE DE SERVICES RENDUS 44 060 

 

bha.w9 59 a9a.w9{ .;b;±h[9{ !/¢LC{ ϝ 235 
 

bha.w9 5ΩI9¦w9{ .;b;±h[9{ 17 328 

 

!tt9[{ ¢;[;tIhbLv¦9{ w94¦{ 8 100 

 

.;b;±h[!¢ W9¦b9{{9 

299 ƧŜǳƴŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ  939 ƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ϝ ±ŜǳƛƭƭŜȊ ǇǊŜƴŘǊŜ ƴƻǘŜ ǉǳŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŀŎǘƛŦǎ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ ƭŜǎ ǎŜǳƭǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜΦ 
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Faits saillants  

 
пр ŀƴǎ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ 

[ΩŀƴƴŞŜ нлнр-нлнс ŀǳǊŀ ŞǘŞ ƳŀǊǉǳŞŜ ǇŀǊ ǳƴŜ ŞǘŀǇŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ Řŀƴǎ ƭΩƘƛǎǘƻƛǊŜ ŘŜ ƴƻǘǊŜ /ŜƴǘǊŜ 

ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Υ ƭŀ ŎŞƭŞōǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǘǊŜ прŜ ŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜΦ /Ŝǘ ŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜ Ŧǳǘ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ 

ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ƭǳƳƛŝǊŜ ƭΩƛƳƳŜƴǎŜ ŎƘŜƳƛƴ ǇŀǊŎƻǳǊǳ ŘŜǇǳƛǎ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ Řǳ /entre, mais surtout de 

ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǊŜƳŀǊǉǳŀōƭŜ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ŘŜǎ ŜƳǇƭƻȅŞǎΣ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ 

ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǉǳƛ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘΣ ƧƻǳǊ ŀǇǊŝǎ ƧƻǳǊΣ Ł ŦŀƛǊŜ ǾƛǾǊŜ ƴƻǘǊŜ ƳƛǎǎƛƻƴΦ 
 

¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ ŎŜǘ 

ŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜ ǊŀǎǎŜƳōƭŜǳǊΦ /Ŝǎ ƳƻƳŜƴǘǎ ŘŜ ŎŞƭŞōǊŀǘƛƻƴ ƻƴǘ ŞǘŞ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ǊŀǇǇŜƭŜǊ 

ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řŀƴǎ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ŎƻƴŎǊŜǘ des 

ƴƻƳōǊŜǳȄ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻŦŦŜǊǘǎ Ł ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴΦ 5ŜǇǳƛǎ пр ŀƴǎΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘŜƳŜǳǊŜ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜΣ 

ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ŝǘ ŘΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜ ƻǴ ŎƘŀǉǳŜ ƎŜǎǘŜ ǇƻǎŞ ŎƻƴǘǊƛōǳŜ Ł ŦŀƛǊŜ ǳƴŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎŜ 

Řŀƴǎ ƭŀ ǾƛŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞŜǎΦ 
 

tŀǊƳƛ ƭŜǎ Ŧŀƛǘǎ ǎŀƛƭƭŀƴǘǎ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜ ŘΩŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜΣ ƴƻǳǎ ǊŜǘŜƴƻƴǎ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ 

ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜǎǘƛƴŞŜǎ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǊŀǎǎŜƳōƭŜǳǊǎ ŀǾŜŎ ƴƻǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΦ [ŀ 

ǊŜƴǘǊŞŜ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝƴ ǎŜǇǘŜƳōǊŜ ŀ ŞǘŞ ǳƴ ōŜŀǳ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ǎŜ ǊŜǘǊƻǳǾŜǊ ŀǇǊŝǎ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ 

estivale et de souligner ce 45e ŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜΦ bƻǘǊŜ ǎƻƛǊŞŜ Řǳ нр ƻŎǘƻōǊŜ ǊŜƳǇƭƛŜ ŘΩŞƳƻǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜ 

ǎƻǳǾŜƴƛǊǎΣ ǉǳƛ ǎΩŜǎǘ ǘŜǊƳƛƴŞŜ Ŝƴ ƳǳǎƛǉǳŜ ŀǾŜŎ CǊŞŘŞǊƛŎƪ 5Ŝ DǊŀƴŘǇǊŞ ŀ ǎǳ ŎƘŀǊƳŜǊ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘŜǎΦ Les membres du conseil dΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ƻƴǘ ǇǊƻŦƛǘŞ ŘŜ ŎŜǘ ŞǾŝƴŜƳŜƴǘ 

ǇƻǳǊ ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ ǉǳΩŜƴ нлнсΣ ƭŀ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŎǳƳǳƭŜǊŀ ол ŀƴǎ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŀǳ ǎŜƛƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜ 

ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ ¦ƴ ƘƻƳƳŀƎŜ ƭǳƛ ŀ ŞǘŞ ǊŜƴŘǳΦ    

5Ŝ ōŜƭƭŜǎ ƻŎŎŀǎƛƻƴǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǾŀƭŜǳǊ ƭΩƘƛǎǘƻƛǊŜ Ŝǘ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ 

ƭŜǎ ŀƴƴŞŜǎΦ /Ŝǎ ŎŞƭŞōǊŀǘƛƻƴǎ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǊŀǇǇŜƭŜǊ ǉǳŜ ŘŜǊǊƛŝǊŜ ŎƘŀǉǳŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ǊŜƴŘǳ ǎŜ 

ǘǊƻǳǾŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƎŞƴŞǊŜǳǎŜǎ ǉǳƛ ƻŦŦǊŜƴǘ ŘŜ ƭŜǳǊ ǘŜƳǇǎ ŀǾŜŎ ŎǆǳǊ Ŝǘ ŘŞǾƻǳŜƳŜƴǘ Ŝǘ 

ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ǊŜŎƻƴƴŀƞǘǊŜ ƴƻǎ ǇǊŞŎƛŜǳȄ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ǉǳƛ ƴƻǳǎ ǎƻǳǘƛŜƴƴŜƴǘ ŀǳ Ŧƛƭ ŘŜǎ ŀƴƴŞŜǎΦ 

/ŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜ ŀ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŞǘŞ ƳŀǊǉǳŞŜ ǇŀǊ ƭŀ ǇƻǳǊǎǳƛǘŜ Ŝǘ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƴƻǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ 

ŜǎǎŜƴǘƛŜƭǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴΦ vǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ ǇŀǊ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ-transport, la popote 

ǊƻǳƭŀƴǘŜΣ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ƻǳ ƭŜǎ ƴƻmbreuses actions 

ǊŞŀƭƛǎŞŜǎ ƎǊŃŎŜ Ł ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŎƻƴǘƛƴǳŜ ŘŜ ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎ ƎǊŀƴŘƛǎǎŀƴǘǎ 

Řǳ ƳƛƭƛŜǳ ŀǾŜŎ ƘǳƳŀƴƛǘŞ Ŝǘ ōƛŜƴǾŜƛƭƭŀƴŎŜΦ 

[Ŝ прŜ ŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ƴƻǳǎ ǊŀǇǇŜƭƭŜ ǉǳŜ ƴƻǘǊŜ ŦƻǊŎŜ ǊŞǎƛŘŜ Řŀƴǎ 

ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦΦ DǊŃŎŜ Ł ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ǇǊŞŎƛŜǳǎŜ ŘŜ ŎƘŀŎǳƴΣ ƴƻǳǎ ǇƻǳǾƻƴǎ ǊŜƎŀǊŘŜǊ ƭΩŀǾŜƴƛǊ 

avec confiance et poursuivre notre mission au service de la communauǘŞΦ  
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[Ŝ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǘ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ Ŝǎǘ ǳƴ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ǇŀǊ ƭŜǉǳŜƭ ƭŜǎ 
ƳŜƳōǊŜǎ ŘΩǳƴŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ǇǊŜƴƴŜƴǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ ƭŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ŎǊƻƛǎǎŀƴŎŜ Ŝǘ Řǳ 
devenir de celle-ŎƛΦ Lƭǎ ŜƴǘǊŜǇǊŜƴƴŜƴǘΣ ŘŜ Ŧŀœƻƴ ǇƭŀƴƛŦƛŞŜ Ŝǘ ŎƻƴŎŜǊǘŞŜΣ ŘƛǾŜǊses actions facilitant 

ƭΩŀǘǘŜƛƴǘŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎΦ 
 

/Ŝ ŎƘŀƳǇ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŎƻƳǇǊŜƴŘ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ŦŀƛǊŜ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘΣ ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ Ŝǘ 
ƭŀ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǘ Ł ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴΦ 
 

5ŀƴǎ ŎŜ ŎƘŀƳǇ ŘΩŀŎǘƛƻƴΣ ƭŜǎ ǾƻƭŜǘǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ŘƛǎǇŜƴǎŞǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǎǳƛǾŀƴǘǎ :  
 

ü tǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 
ü [ŀ ǇǳōƭƛŎƛǘŞ 
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Promotion de lðaction b®n®vole 
 

!/¢L±L¢;{ 59 [! {9a!Lb9 b!¢Lhb![9 59 [Ω!/¢Lhb .;b;±h[9 нлн5 

 

[9 /9b¢w9 ¢L9b¢ " {9b{L.L[L{9w [! tht¦[!¢Lhb " [Ω!/¢Lhb .;b;±h[9 9¢ " C!±hwL{9w 9¢ w9/hbb!O¢w9 
[Ω9bD!D9a9b¢ {h/L![ 59{ .;b;±h[9{ 5!b{ {hb aL[L9¦Φ ±hL/L [9 ¢I:a9 /IhL{L t!w [! C;5;w!¢Lhb 59{ 

/9b¢w9{ 5Ω!/¢Lhb .;b;±h[9 5¦ v¦;.9/ : 
 

 

 

 

 

 

o [ŀƴŎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ {ŜƳŀƛƴŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ dans le Bulletin des Chenaux, 
ŞŘƛǘƛƻƴ Řǳ Ƴƻƛǎ ŘΩŀǾǊƛƭ 2025Σ ŎƻƴƧƻƛƴǘŜƳŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜǎ 
Riverains Τ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ŘŜ ƭŀ CŞŘŞǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 
Řǳ vǳŞōŜŎ Ł www.fcabq.orgΤ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ ƛƴǘŜǊƴŜǘ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ł 
www.cabdelamoraine.org; ǎǳǊ ƭŀ ǇŀƎŜ CŀŎŜōƻƻƪ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ 
aƻǊŀƛƴŜ Ł www.facebook.com/cabdelamoraine, et dans les infos municipales des quatre 
ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜΦ 

 
o 5ƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ Řǳ ƳŀǘŞǊƛŜƭ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴƴŜƭ ŘŜ ƭŀ {ŜƳŀƛƴŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ǎǳǊ 

tout le territoire desservi par le Centre. 
 

o Le lundi 28 avril 2025 ŀ Ŝǳ ƭƛŜǳ ƭŀ ζ WƻǳǊƴŞŜ ǇƻǊǘŜǎ ƻǳǾŜǊǘŜǎ η Řǳ /ŜƴǘǊŜΦ /ŜǘǘŜ ƧƻǳǊƴŞŜ ŀ 
ŘŞōǳǘŞ ǇŀǊ ǳƴ ŎŀŦŞ-ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ƛƴǎǇƛǊŀƴǘ ŀǳǘƻǳǊ Řǳ ǘƘŝƳŜ Řǳ ǾƛŜƛƭƭƛǎǎŜƳŜƴǘΦ /Ŝƭǳƛ-Ŏƛ Şǘŀƛǘ 
ŀƴƛƳŞ ǇŀǊ aŀǊƛŜ-/ŀǘƘŜǊƛƴŜ IŞǘǳ ŘŜ {Lt! ό{ŜǊǾƛŎŜ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀƞƴŞŜǎύΦ 
мо ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ ǇƻǳǊ ŎŜ ŎŀŦŞ-ǊŜƴŎƻƴǘǊŜΦ 9ƴ ŀǇǊŝǎ-midi, plus de 30 
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƻƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ǳƴŜ ƳŀǊŎƘŜ ǎȅƳōƻƭƛǉǳŜ ǇƻǳǊ ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ 

 

 

 
  

http://www.fcabq.org/
http://www.cabdelamoraine.org/
http://www.facebook.com/cabdelamoraine
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o !ŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ. Le jeudi 1er mai 2025, uƴ ŘƞƴŜǊ 

ǘǊƻƛǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎΣ ǇǊŞǇŀǊŞ ǇŀǊ Mario Boisvert, traiteur de Saint-{ǘŀƴƛǎƭŀǎΣ ŀ ŞǘŞ ƻŦŦŜǊǘ par le 
Centre aux ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ /Ŝ ŘƞƴŜǊ ŀ ŞǘŞ ǎǳƛǾƛ ŘΩǳƴŜ ŎƻƴŦŞǊŜƴŎŜ ǎǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ƭŜ ōƛŜƴ-şǘǊŜ 
ƛƴǘƛǘǳƭŞŜ ζ 5ƻƴƴŜǊ Řǳ ǘŜƳǇǎΧ Ŝǘ Ŝƴ ƎŀƎƴŜǊ Η η. !ƴƛƳŞŜ par Marie-:ǾŜ wƛŎŀǊŘΣ ōŀŎƘŜƭƛŝǊŜ 
Ŝƴ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƘȅǎƛǉǳŜ Ŝǘ Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ ŦƻǊƳŀǘǊƛŎŜ Ŝǘ ŎƻŀŎƘ ŎŜǊǘƛŦƛŞŜΣ ŎŜǘǘŜ 
ŎƻƴŦŞǊŜƴŎŜ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǊŞŦƭŞŎƘƛǊ Ł ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ŘŜ ǾƛŜΣ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ŘΩƛƴǾƛǘŜǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 
ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ Ł ōƻǳƎŜǊ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ Ŝƴ Ŧƛƴ ŘŜ ǊŜƴŎƻntre. 

ü 91 ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ŎŜǘ ŞǾŝƴŜƳŜƴǘΦ  

 

ü tƭǳǎƛŜǳǊǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ƻƴǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ Ł ŦŀƛǊŜ ŘŜ ŎŜǘ ŞǾŞƴŜƳŜƴǘ ǳƴ ǎǳŎŎŝǎΦ vǳŜ ŎŜ 

ǎƻƛǘ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƛƴǾƛǘŀǘƛƻƴǎ ƻǳ ƭΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ ŘŞƳƻƴǘŀƎŜ ŘŜ ƭŀ ǎŀƭƭŜΣ ƭŜǳǊ 

ǇǊŞŎƛŜǳǎŜ ŀƛŘŜ ŀ ŞǘŞ ƎǊŀƴŘŜƳŜƴǘ ŀǇǇǊŞŎƛŞŜΦ 
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{Ŝƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŞŎƻƭŜǎ Ŝǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ 

 

Á " ƭΩŀǳǘƻƳƴŜ нлн5, la coordonnatrice du courrier des enfants a fait le tour des classes dans 
les deux ŞŎƻƭŜǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ ǎƻƛǘ ƭΩ;ŎƻƭŜ ŘŜ ƭŀ {ƻǳǊŎŜ ŘŜ {ǘ-Maurice et ƭΩ;ŎƻƭŜ ŘŜ ƭŀ 
{ƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŘŜ {ǘ-Narcisse ŀŦƛƴ ŘŜ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ŀǳȄ ŞƭŝǾŜǎΣ ŀǳȄ ŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘ.e.s et aux directions 
ŘΩŞŎƻƭŜΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻŦŦŜǊǘǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ Ŝǘ Ǉƭǳǎ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ƭŜ 
service de Courrier des enfants qui vient en aide aux enfants, en leur expliquant son 
fonctionnement. LΩ;ŎƻƭŜ Řǳ ±ŜǊǎŀƴǘ-de-la-Batiscan (Pavillon St-Gabriel) de St-Stanislas 
Şǘŀƴǘ ŦŜǊƳŞ ǇƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜ нлн5-2026Σ ƭŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ǊŜƭƻŎŀƭƛǎŞǎ ŀǳ tŀǾƛƭƭƻƴ {ǘ-
/ƘŀǊƭŜǎ ǎŜ ǎƛǘǳŀƴǘ Ł {ǘŜ-DŜƴŜǾƛŝǾŜ-de-.ŀǘƛǎŎŀƴΣ Ƴŀƛǎ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎǳǊ ƴƻǘǊŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ 
 

Á Les 4 novembre 2025Σ ǳƴ ƳŜƳōǊŜ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŀ Ŧŀƛǘ ƭŀ ǘƻǳǊƴŞŜ ŘŜǎ ŎƭŀǎǎŜǎ Ŝǘ 
ŀ ǊŜƳƛǎ ǳƴŜ ƭŜǘǘǊŜ Ł ŀŎƘŜƳƛƴŜǊ Ł ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ŘŜǎ deux ŞŎƻƭŜǎ ǇǊƛƳŀƛǊŜǎ Řǳ 
territoire (St-Narcisse et St-aŀǳǊƛŎŜύΣ ŀŦƛƴ ŘŜ ƭŜǎ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŜǊ Ł ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ Ł ǳƴŜ ŎƻƭƭŜŎǘŜ ŘŜ 
ŘŜƴǊŞŜǎ ƴƻƴ ǇŞǊƛǎǎŀōƭŜǎΦ ;ƎŀƭŜƳŜƴǘΣ ŎƻƴƧƻƛƴǘŜƳŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜǎ 
Riverains, le 6 novembre 2025 ǳƴŜ ǘƻǳǊƴŞŜ ŘŜǎ ŎƭŀǎǎŜǎ ŀ ŞǘŞ ŜŦŦŜŎǘǳŞŜ Ł ƭΩ;ŎƻƭŜ [Ŝ 
¢ǊŜƳǇƭƛƴΣ ǇƻǳǊ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŜǊ ŀǳǎǎƛ ƭŜǎ ŞǘǳŘƛŀƴǘǎ ŘŜ ƭŀ сe ŀƴƴŞŜ Ŝǘ Řǳ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ Ł ŀǇǇƻǊǘer 
ŘŜǎ ŘŜƴǊŞŜǎ ƴƻƴ ǇŞǊƛǎǎŀōƭŜǎΦ ¢ƻǳǘŜǎ ŎŜǎ ŘŜƴǊŞŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ remises aux deux Centres afin 
ŘŜ ƎŀǊƴƛǊ ƭŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭΦ 

 
Sensibilisation au Local action jeunes de Notre-Dame-du-Mont-Carmel 
 
[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŀ ŀƴƛƳŞ ǳƴŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ŘŜ 
мн Ł мт ŀƴǎ Ł ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘŜǎ WŜǳƴŜǎ bΦ-D.-du-Mont-Carmel ƭŜ но ŦŞǾǊƛŜǊ ŘŜǊƴƛŜǊΦ Lors de cette 
rencontre, les jeunes ǇǊŞǎŜƴǘǎ ƻƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎŀŎǎ ŘŜ Ŏƻƭƭŀǘƛƻƴǎ ζ ǎǇŞŎƛŀƭ 
ǊŜƭŃŎƘŜ η ŘŜǎǘƛƴŞǎ ŀǳȄ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ Ǉƻǎŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ǳƴ ƎŜǎǘŜ ŎƻƴŎǊŜǘ 
ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŜƴǾŜǊǎ ƭŜǳǊ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
.ŞƴŞǾƻƭŀǘ ƧŜǳƴŜǎǎŜ : 

Nombre de jeunes ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 20 bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 20 
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W9 .;b;±h[9Φ/!Σ ǳƴ ǎƛǘŜ ǇƻǳǊ ƭŜ ǊŜŎǊǳǘŜƳŜƴǘ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 
 

Jebenevole.ca Ŝǎǘ ƭŀ ǇƭŀǘŜŦƻǊƳŜ ǇǊƻǾƛƴŎƛŀƭŜ ŘŜ ƧǳƳŜƭŀƎŜ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǘ 

ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ǎŀƴǎ ōǳǘ ƭǳŎǊŀǘƛŦ όh{.[ύ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ 

!ŘƳƛƴƛǎǘǊŞ ǇŀǊ ƭŀ CŞŘŞǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ƭŜ ǎƛǘŜ Jebenevole.ca ǇǊŞǎŜƴǘŜ ŘŜǎ 

ƻŦŦǊŜǎ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŀǘ ŀǾŜŎ ƻǳǘƛƭǎ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ Ŝǘ ŦƛƭǘǊŜǎ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ƭŜ ƧǳƳŜƭŀƎŜ ŜƴǘǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ 

Ŝǘ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ Ł ŎƻƳōƭŜǊ ƭŜǎ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ƘǳƳŀƛƴŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ 

 

Prix homƳŀƎŜ ōŞƴŞǾƻƭŀǘ vǳŞōŜŎ  
 

" ƭΩŀǳǘƻƳƴŜ нлн5Σ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŀ ŞǘŞ ǇƻǊǘŜ-ǇŀǊƻƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ Řǳ tǊƛȄ IƻƳƳŀƎŜ ōŞƴŞǾƻƭŀǘ 
vǳŞōŜŎΣ ǇŀǊ ƭŜ ōƛŀƛǎ ŘŜ ǇǳōƭƛŎŀǘƛƻƴǎ Ǿƛŀ ǎƻƴ WƻǳǊƴŀƭ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ǎŀ ǇŀƎŜ CŀŎŜōƻƻƪΦ 
 

 

 

 

Publicité  
 

aŀǘŞǊƛŜƭ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴƴŜƭ 
Ʒ Diffusion de notre nouvelle infolettre [Ŝ /!.Ω!ww<¢ en bref. 

Deux ŞŘƛǘƛƻƴǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ǇǳōƭƛŞŜǎ Ŝƴ нлн5, soit en avril et en 
octobre. Cette infolettre est devenue un outil 
ƛƴŎƻƴǘƻǳǊƴŀōƭŜ ǇƻǳǊ ŦŀƛǊŜ ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ 
ƎŀǊŘŜǊ ƭŜ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ 9ƭƭŜ ŀ ŞǘŞ 
ŜƴǾƻȅŞŜ Ł ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǎƻƛǘ ǇŀǊ ŎƻǳǊǊƛŜƭ 
ou par la poste.  

 
Ʒ Nous la Ŧŀƛǎƻƴǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǇŀǊǾŜƴƛǊ Ł ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ 
ƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘǎΣ ŘƻƴŀǘŜǳǊǎ Ŝǘ ŀǳȄ Şƭǳǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀǳȄΣ ŀŦƛƴ ŘŜ ƭŜǎ 
ƛƴŦƻǊƳŜǊ ǎǳǊ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǉǳƛ ǎƻƴǘ ƻŦŦŜǊǘǎ ŀǳ 

/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ [ΩƛƴŦƻƭŜǘǘǊŜ Ŝǎǘ ŘƻƴŎ ǘƛǊŞŜ Ł 250 
exemplaires ǇŀǊ ŞŘƛǘƛƻƴ Ŝǘ ŜƭƭŜ Ŝǎǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƳƛǎŜ Ŝƴ ƭƛƎƴŜ 
sur le site internet du Centre.  

 
 
Ʒ Par le biais du calendrier municipal de St-Narcisse, indication des dates en lien avec les 
ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ /Ŝ ŎŀƭŜƴŘǊƛŜǊ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭ Ŝǎǘ ŘƛǎǘǊƛōǳŞ Řŀƴǎ ǘƻǳǎ ƭŜǎ 
ŦƻȅŜǊǎ ŘŜ ƭŀ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞ ŘŜ {ǘ-Narcisse. 
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aŞŘƛŀǎ 

tƻǳǊ ŀǎǎǳǊŜǊ ƭŀ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ Řu Centre Ŝǘ ŦŀƛǊŜ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ nos ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭϥŀƴƴŞŜΣ nous 
utilisons ƭŜǎ ƳŞŘƛŀǎ ƭƻŎŀǳȄ pour diffuser certaines publications.  
 

bƻƳ Řǳ ƳŞŘƛŀ 
Nombre de 
ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞǎ 

Tirage Population desservie 

Info-municipale de St-Narcisse, 
St-Luc-de-Vincennes, St-
Maurice et St-Stanislas 

11 3190 exemplaires 7 217 personnes 

Panneau publicitaire de  
Saint-Narcisse 

4 -- 
1 853 

όƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞ ŘŜ {ǘ-Narcisse) 
*Passants routiers incalculable 

Panneau publicitaire de  
Saint-Maurice 

5 -- 
3 752 personnes 

όƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞ ŘŜ {ǘ-Maurice)  
*Passants routiers incalculable 

Bulletin des Chenaux 8 
10 100 

exemplaires 

MRC des Chenaux 
20 457 personnes * 

(*incluant population des 4 
ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜǎΣ 

soit 7217 personnes) 

.ǳƭƭŜǘƛƴ Ŝƴ !Ŏǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ!v5w 
des Chenaux 

2 400 400 

Bulletin des Proches aidants des 
Chenaux 

4 180 180 

Bulletin INFO-ORHDC 1 150 150 

Bulletin de la CDC des Chenaux 6 205 205 

Feuillets paroissiaux  1 335 

MRC des Chenaux 
20 457 personnes* 

(*incluant population des 4 
ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜǎΣ 

soit 7217 personnes) 

Napperon du restaurant  
ζ [Ŝ ±ƛƭƭŀƎŜƻƛǎ η 

1 20 000 Incalculable 

IŜōŘƻ aŞƪƛƴŀŎ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ 1 6325 exemplaires 
MRC des Chenaux et  
aw/ ŘŜ aŞƪƛƴŀŎ 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞǎ ŘǳǊŀƴǘ ƭϥŀƴƴŞŜ нлн5-2026 :  44 
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aŞŘƛŀǎ ǎƻŎƛŀǳȄ 
 
[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘƛǾǳƭƎǳŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǘƻǳǘŜǎ ǎŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ 
disponibles par le biais de sa page Facebook au www.facebook.com/cabdelamoraine ainsi que 
ǎǳǊ ǎƻƴ ǎƛǘŜ ƛƴǘŜǊƴŜǘ Ł ƭΩŀŘǊŜǎǎŜ ǎǳƛǾŀƴǘŜ : www.cabdelamoraine.org. 

 

 
{ǳǊ ƴƻǘǊŜ ǇŀƎŜ CŀŎŜōƻƻƪΣ Ł ŎŜ ƧƻǳǊ :  1 121 ŀōƻƴƴŞǎ 

   237 ǇǳōƭƛŎŀǘƛƻƴǎ ŜŦŦŜŎǘǳŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ 

 
 
 

Plus de 2 616 personnes sont rejointes par les publications du Centre 
ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ǎǳǊ ǎŀ ǇŀƎŜ CŀŎŜōƻƻƪΦ 

 
 

{ƛǘŜ ǿŜō Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Accueil et orientation vers les 
organismes du mil ieu 

[ƻǊǎ ŘŜ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ŎŜǳȄ-Ŏƛ ǎƻƴǘ ƛƴŦƻǊƳŞǎ ŘŜ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŀǘ 
ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Řŀƴǎ ƴƻǘǊŜ ƳƛƭƛŜǳ ŘŜǎǎŜǊǾƛΣ ŘŜ ƳşƳŜ ǉǳŜ ŘŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘǎ ƻǴ ŎŜǳȄ-ci 
ǇƻǳǊǊŀƛŜƴǘ ǆǳǾǊŜǊΦ {ƛ ǳƴ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ƻǳ ǳƴŜ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ƳƛƭƛŜǳ Ŝǎǘ Ł ƭŀ ǊŜcherche de 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ƴƻǳǎ ŘƛŦŦǳǎƻƴǎ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƭƻŎŀǳȄ Ŝǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ƳŞŘƛŀǘƛǉǳŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜΦ 
 

 
 

  

file:///C:/Users/virginie/Desktop/www.facebook.com/cabdelamoraine
file:///F:/www.cabdelamoraine.org
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Identification et analyse des besoins 
sociocommunautaires  

 

 

/Ŝ ǾƻƭŜǘ ƛƳǇƭƛǉǳŜ ŘΩŜŦŦŜŎǘǳŜǊ ŘŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ŎƻƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘΩŀōƻǊŘ ƭŀ ŎǳŜƛƭƭŜǘǘŜ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎ 
ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘΩŀƴŀƭȅǎŜǊ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘΩǳƴŜ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ƭŜǎ ŦŀŎǘŜǳǊǎΣ ƭŜǎ ƳƻȅŜƴǎ Ŝǘ ƭŜǎ 
ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ŀǇǇǊƻǇǊƛŞŜǎ ǇƻǳǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ŎŜǎ ōŜǎƻƛƴǎΦ /Ŝǎ ōŜǎƻƛƴǎ ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜƴǘ ŀǳǘŀƴǘ Ł ƴƻǎ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǉǳΩŁ ƴƻǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎΦ 
 

Collaboration, soutien et concertation  
 
[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŘϥŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ Ŝǎǘ ǳƴ ŀŎǘŜǳǊ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ǎŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ 
Il initie ou collabore avec d'autres partenaires du milieu Ł ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŎƻƳƳǳƴǎ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ 
le bien-şǘǊŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦΣ ǘƻǳǘ Ŝƴ ǊŜǎǇŜŎǘŀƴǘ ƭŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ Ŝǘ ƭϥŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜ ŎƘacunΦ LƳǇƭƛǉǳŞ Řŀƴǎ 
diverses instances du secteur, il travaille en collaboration avec d'autres organisations locales pour 
ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ǾƛŜ ŘŜǎ gens de la populationΦ ¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭϥŀƴƴŞŜΣ ƭŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭΣ ƭŜǎ 
ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊǎ Ŝǘ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ƻƴǘ ǇǊƛǎ ǇŀǊǘ ŀǳȄ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǎǳƛǾŀƴǘŜǎ Υ 
 

 

tŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ŎƻƴǎŜƛƭǎ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ CǊŞǉǳŜƴŎŜ 
Membre 
personnel 

aŜƳōǊŜ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Řǳ wŜƎǊƻǳǇŜƳŜƴǘ ŘŜǎ Centres 
ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ǊŞƎƛƻƴ лп-17  

6 

 
1 

aŜƳōǊŜ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ tǊƻŎƘŜǎ ŀƛŘŀƴǘǎ 5Ŝǎ /ƘŜƴŀǳȄ Ł 
ǘƛǘǊŜ ŘŜ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘŜ Řǳ ƳƛƭƛŜǳ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ 
 

4 1 

 

 

tŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ CǊŞǉǳŜƴŎŜ 
Membre 

personnel 

/ƻƳƛǘŞ ŘŜ ƭƛŀƛǎƻƴ ŘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ŘŜ aƻƛǎǎƻƴ aŀǳǊƛŎƛŜκ/ŜƴǘǊŜ-du-vǳŞōŜŎ 2 1 

/ƻƳƛǘŞ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜ ƭŀ aw/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ 1 1 

/ƻƳƛǘŞ ŘŜ ƳŀƛƴǘƛŜƴ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ 2 1 

/ƻƳƛǘŞ Ŝƴ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ 2 1 

Sous-ŎƻƳƛǘŞ Řǳ ŎƻƳƛǘŞ Ŝƴ ǎŞŎǳǊƛǘŀƛǊŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ ς Frigo-partage 1 1 

/ƻƳƛǘŞ ŜƴŦŀƴŎŜ ς jeunesse ς ŦŀƳƛƭƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞǳǎǎƛǘŜ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜ ŘŜ ƭŀ aw/ ŘŜǎ 
Chenaux 

2 1 
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5ŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǎŞǾŞǊŀƴŎŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ Řǳ м6 au 20 ŦŞǾǊƛŜǊ нлн6, le Centre 
ŘϥŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Şǘŀƛǘ fier de souligner ŎŜǘǘŜ ǎŜƳŀƛƴŜ ŘŞŘƛŞŜ Ł ƭŀ ǇŜǊǎŞǾŞǊŀƴŎŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΦ 

±ƻƛŎƛ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ŞǘŞ ǇƻǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ǇƻǳǊ ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ ŎŜǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ :  

× Une ōƻƞǘŜ ǎǳǊǇǊƛǎŜ ŘŜ ƭŀ ¢ŀōƭŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ aŀǳǊƛŎƛŜ όTREM) ŀ ŞǘŞ ǊŜƳƛǎŜ 
au personnel de ƭΩŞŎƻƭŜ ŘŜ ƭŀ {ƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ł {ŀƛƴǘ-Narcisse afin de les outiller dans leur 
ǇǊŞŎƛŜǳȄ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ŞƭŝǾŜǎΦ 

× Des autocollants et des affichettes ƛŘŜƴǘƛŦƛŞǎ ŘŜ Ƴƻǘǎ ŘΩŜƴŎƻǳǊŀƎŜƳŜƴǘ provenant du 
ƳŀǘŞǊƛŜƭ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴƴŜƭ ŘŜ ƭŀ ¢w9a ƻƴǘ ŞǘŞ ŀƧƻǳǘŞǎ ŀǳȄ ǎŀŎǎ ŘŜ Ŏƻƭƭŀǘƛƻƴǎ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ 

ōŞƴŞŦƛŎƛŀƴǘ ŘŜ ŎŜ service.     Services rendus  : 50  

 

 
 

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sur la photo : Autocollants et 

ŀŦŦƛŎƘŜǘǘŜǎ ŘƛǎǘǊƛōǳŞǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ 

sacs de collations. 

Sur la photo Υ /ƻƴǘŜƴǳ ŘŜ ƭŀ ōƻƞǘŜ 

ǎǳǊǇǊƛǎŜ ǊŜƳƛǎŜ Ł ƭΩ;ŎƻƭŜ ŘŜ ƭŀ 

{ƻƭƛŘŀǊƛǘŞΦ 
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Projets dðactions concert®es 
 

/ƻƴǎƻǊǘƛǳƳ Ŝƴ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜ ƭŀ aŀǳǊƛŎƛŜ 
 
tƻǳǊǎǳƛǘŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜ /ƻƴǎƻǊǘƛǳƳ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜ ƭŀ aŀǳǊƛŎƛŜΣ 
participation pour la promotion du programme Allocation-ƭƻƎŜƳŜƴǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭŀ ŎƭƛŜƴǘŝƭŜ Řǳ 
/ŜƴǘǊŜΦ tŀǊ ƭŜ ōƛŀƛǎ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ŘŞŎƭŀǊŀǘƛƻƴ ŘΩƛƳǇƾǘǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ de comptoir 
ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ǇƻǳǊǊŀƛŜƴǘ şǘǊŜ ŀŘƳƛǎǎƛōƭŜǎ Ł ŎŜ 
programme. 
 

Cultive le partage 
 
Collaboration avec Cultive le partage ǘƻǳǘ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭŀ ǎŀƛǎƻƴ ŜǎǘƛǾŀƭŜ ŀŦƛƴ ŘΩƻŦŦǊƛǊ ŘŜǎ ǊŞŎƻƭǘŜǎ 
ŀǳȄ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ƛƴǎŎǊƛǘŜǎ ŀǳ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ƻǳ ŘŜǎ ƭŞƎǳƳŜǎ ǇƻǳǾŀƴǘ şǘǊŜ ŎǳƛǎƛƴŞǎ ƭƻǊǎ ŘŜǎ 
popotes roulantes ou ŀƧƻǳǘŞǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ CǊƛƎƻǎ-partage du Centre. 
 

Projet de recherche ζ bǳǘǊƛvǳŞōŜŎ η par ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ [ŀǾŀƭ  
 
¦ƴŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŞǘŀōƭƛŜ ŜƴǘǊŜ ŎŜǘǘŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŀ ǇŜǊƳƛǎ Ł des professionnelles 
de recherche du /ŜƴǘǊŜ b¦¢wL{{ όbǳǘǊƛǘƛƻƴΣ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ǎƻŎƛŞǘŞύ Ł ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ [ŀǾŀƭ όvǳŞōŜŎύ le 25 
mars 2026 de rencontrer 14 ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŎƛōƭŞǎ ŘŜ ƴƻǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŀŦƛƴ de remplir un questionnaire 
en ligne portant sur leurs saines habitudes alimentaires et autres habitudes de vie. Cette 
rencontre a eu lieu dans les locaux du Centre.  
 

/ƻƳƛǘŞ ŜƴŦŀƴŎŜ ς jeunesse ς ŦŀƳƛƭƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞǳǎǎƛǘŜ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜ ŘŜ ƭŀ aw/ ŘŜǎ 
Chenaux 
 
5ŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ Řǳ /ƻƳƛǘŞ ŜƴŦŀƴŎŜ ς jeunesse ς ŦŀƳƛƭƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞǳǎǎƛǘŜ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜ ŘŜ ƭŀ aw/ ŘŜǎ 
ChenauxΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ŀ ŎƻƭƭŀōƻǊŞ ŀǾŜŎ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 
ŘŜǎ wƛǾŜǊŀƛƴǎ Ł ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ł ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ Řǳ /ƻǳǊǊƛŜǊ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎΦ 
/ƻƴŎǊŝǘŜƳŜƴǘΣ ŎŜǘǘŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ƭŀ ƳƛǎŜ Ł ƧƻǳǊ Řǳ ŘƻŎǳƳŜƴǘ ζ /ƻŦŦǊŜ Ł ƻǳǘƛƭǎ ηΣ 
ōƻƴƛŦƛŀƴǘ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƻŦŦŜǊǘŜ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ŞǘŀƳǇŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŜƴǾŜƭƻǇǇŜǎ 
ǳǘƛƭƛǎŞŜǎ Ŝƴ ŎƭŀǎǎŜ ŀŦƛƴ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭŀ ƎŜǎǘƛƻƴ ŘŜǎ ƭŜǘǘǊŜǎΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŀ ǊŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŀǊǘƛŎƭŜ Řŀƴǎ ƭŜ 
.ǳƭƭŜǘƛƴ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ ǇƻǳǊ ŦŀƛǊŜ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜΦ /Ŝǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘ Ł ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǊ Ŝǘ Ł 
ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ŎŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ 
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Représentation  
 

[Ŝ /ŜƴǘǊŜ Ŝǎǘ ŎƻƴǎŎƛŜƴǘ Řǳ ǊƾƭŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ǉǳΩƛƭ ŀ Ł ƧƻǳŜǊ Řŀƴǎ ƭŀ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ 
ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǘ ŘŜ ǎŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ Ŝǘ ƛƴǎǘŀƴŎŜǎ Řǳ ƳƛƭƛŜǳΦ Lƭ Ŧŀƛǘ ǾŀƭƻƛǊ 
ǎŜǎ Ǉƻƛƴǘǎ ŘŜ ǾǳŜΣ ŀǎǎǳǊŜ ǳƴŜ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ ŘŞŦŜƴŘ ƭŜǎ ƛƴǘŞǊşǘǎ ƭƛŞǎ Ł ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ 
ƛƴǎǘŀƴŎŜǎ ŀǇǇǊƻǇǊƛŞŜǎΦ /Ŝƭŀ ŎƻƴǘǊƛōǳŜ Ł ƭŜ ŦŀƛǊŜ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ Ŝǘ Ł ŦŀƛǊŜ ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ 
ǎŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ ¢ƻǳǘ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭϥŀƴƴŞŜΣ ƭŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Řǳ /ŜƴǘǊŜΣ ƭŜǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊǎ Ŝǘ 
administratrices ainsi que ŎŜǊǘŀƛƴǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜǾƛŜƴƴŜƴǘ ƭŜǎ ǇƻǊǘŜ-parole du Centre lors des 
ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Řŀƴǎ ŘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎΦ 
 
 

!ǎǎŜƳōƭŞŜǎ ƎŞƴŞǊŀƭŜǎ 
annuelles 

Dates 
Membre 

du 
personnel 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎόŜǎύ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Proches aidants des Chenaux 13 mai 2025 1 - - 

wŜƎǊƻǳǇŜƳŜƴǘ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǊŞƎƛƻƴ лп-17 

22 mai 2025 1 -- -- 

/ƻǊǇƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ 
communautaire des Chenaux 

29 mai 2025 1 -- -- 

CŞŘŞǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 
Řǳ vǳŞōŜŎ  

11 juin 2025 1 6 12 

Moisson Mauricie CDQ 17 juin 2025 2 -- -- 
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Activités diverses  
 

Avril 202 5 

2 avril : Participation au wŜōƛƴŀƛǊŜ ζ 5ŜƳŀƴŘŜǊ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊeΣ Ŝǘ ŀǇǊŝǎ Κ ηΦ tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ 

ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŦƛƴŀǳȄ ŘŜ ƭΩ;ǘǳŘŜ tŀǊŎƻǳǊǎ pour la Mauricie-Centre-du-vǳŞōŜŎ ǇŀǊ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ƭŀ 

/ƘŀƛǊŜ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ !ǇǇǊƻŎƘŜǎ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜǎ Ŝǘ ƛƴŞƎŀƭƛǘŞǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ό/!/L{ύΦ 

4 avril, 23 avril et 7 mai : Rencontres avec une agente de services du CAB des Riverains et la 

cƻƻǊŘƻƴƴŀǘǊƛŎŜ Řǳ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴƴŜƭ du CFCM ǇƻǳǊ ǇǊŞǇŀǊŜǊ ƭŀ ƧƻǳǊƴŞŜ 

ǊŜǎǎƻǳǊŎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŜƳǇƭƻȅŞΦŜΦǎ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řǳ w/!. лп-17. 

17 avril : tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ǾƛǊǘǳŜƭƭŜ Ŝǘ ƭŀƴŎŜƳŜƴǘ Řǳ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ζ Leardership Perfmormant Humain 

η par la FCABQ. 5ŞǾƻƛƭŜƳŜƴǘ Řǳ ŎƻƴǘŜƴǳ ŘŜ ŎŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜΣ ŜƴǘƛŝǊŜƳŜƴǘ ŦƛƴŀƴŎŞ ǇŀǊ ƭŀ C/!.vΦ 

 

Mai 202 5 

15 mai : wŜƴŎƻƴǘǊŜ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǊŞŘŀŎǘǊƛŎŜ Řǳ .ǳƭƭŜǘƛƴ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŀǊǘƛŎƭŜ 

ǎǳǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ  
 

Juin 202 5 

10 juin : tǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ƳŜƳōǊŜ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŀǳ Dŀƭŀ aŞǊƛǘŀǎ Řǳ 

¢ǊŜƳǇƭƛƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŜƳƛǎŜ ŘŜ ōƻǳǊǎŜǎ ƻŦŦŜǊǘŜǎ ǇŀǊ ƭŜ /!. Řŀƴǎ ƭŀ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜ ζ Implication η.  

  

 

 

 

 

 

 

 

.ŞƴŞǾƻƭŜ Υ м   IŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 3 

 

Sur la photo : Madame Louise 

Matteau, membre du CA du 

/ŜƴǘǊŜΣ ǳƴŜ ŞǘǳŘƛŀƴǘŜ ŀȅŀƴǘ ǊŜœǳ 

une bourse et Madame Annick 

[ŀǳȊƛŜǊ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ [Ŝ ¢ǊŜƳǇƭƛƴ. 
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19 juin, 26 juin, нф ŀƻǶǘ et le 24 novembre : Rencontres avec une agente de services du CAB des 

Riverains et la cƻƻǊŘƻƴƴŀǘǊƛŎŜ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝƴ ǊŞǳǎǎƛǘŜ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜ de la MRC des Chenaux pour 

un projet concernant le Courrier des enfants. 

Juillet 202 5 

7 juillet  : [ΩŀƎŜƴǘŜ Ŝƴ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŀŎŎǳŜƛƭƭŜ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǘ ƭŜǎ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊΦǘǊƛŎŜΦǎ 

du camp de jour de Saint-bŀǊŎƛǎǎŜ ǇƻǳǊ ƭŜǳǊ ŦƻǳǊƴƛǊ ŘŜǎ ŜȄǇƭƛŎŀǘƛƻƴǎ ǎǳǊ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŘŜǎ ōŀŎǎ Ł 

ƭŞƎǳƳŜǎΦ 

.ŞƴŞǾƻƭŀǘ ƧŜǳƴŜǎǎŜ 

.ŞƴŞǾƻƭŜs : 15    IŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 15 

Août 202 5 

26 ŀƻǶǘ : Rencontre avec deux intervenant.e.s dΩ;ǉǳƛƧǳǎǘƛŎŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ 

offerts par le Centre Ŝǘ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻŦŦŜǊǘǎ ǇŀǊ ;ǉǳƛƧǳǎǘƛŎŜΦ   
 
Septembre 202 5 

10 septembre : wŜƴŎƻƴǘǊŜ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǊŞŘŀŎǘǊƛŎŜ Řǳ .ǳƭƭŜǘƛƴ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ 

article sur le 45e ŀƴƴƛǾŜǊǎŀƛǊŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ  

23 septembre : Webinaire ƻǊƎŀƴƛǎŞ ǇŀǊ ƭŀ C/!.v ǇƻǳǊ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ Řǳ 

CIUSSS. 

23 septembre : ²ŜōƛƴŀƛǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŞ ǇŀǊ ƭŀ /5/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ ǇƻǳǊ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ƭŜǎ ǊƛǎǉǳŜǎ 

ǇǎȅŎƘƻǎƻŎƛŀǳȄ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ŜŦŦŜǘǎ ǎǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŀǳ ǘǊŀǾŀƛƭΦ 

29 septembreΣ нп ƴƻǾŜƳōǊŜΣ нл ƧŀƴǾƛŜǊ Ŝǘ мт ŦŞǾǊƛŜǊ : Rencontres virtuelles avec la FCABQ pour 

discuter du dossier concernant ƭŜǎ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞŜǎ ŀǾŜŎ ƭŜ DŞŀƴǘ Řǳ ²Ŝō Ŝǘ ƭŀ 

ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ōŀǎŜ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ 

 
Octobre 202 5 

9 octobre : tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴŜ ǎƻƛǊŞŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ 

ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ǇŀǊ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘŜ ƭŀ ŦŀƳƛƭƭŜ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄΦ 

 

Novembre 202 5 

19 novembre : tŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ƭŀ ŎƻƴŦŞǊŜƴŎŜ ŘŜ ǇǊŜǎǎŜ ŘŜ ƭŀ DǳƛƎƴƻƭŞŜ ŘŜǎ ƳŞŘƛŀǎΦ  

26 novembre : Rencontre virtuelle avec la TROC et le CIUSSS MCQ pour le rehaussement 2026 

du PSOC.  
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Janvier 202 6 

20 janvier : Rencontre virtuelle avec la Fondation Mirella et Lino Saputo pour clarifications et 

indications sur les demandes de dons.  

21 janvier : {ŞŀƴŎŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǾƛǊǘǳŜƭƭŜ ŘŜ ƭŀ {ŜƳŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ǇŀǊ ƭŀ CŞŘŞǊŀǘƛƻƴ 

ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řǳ vǳŞōŜŎΦ 

28 janvier : tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ǾƛǊǘǳŜƭƭŜ Řu Bilan faim 2025 par Moisson MCQ. 

28 janvier : /ŀŦŞ-ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ǾƛǊǘǳŜƭ ŀǾŜŎ ƭŜ wŜƎǊƻǳǇŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇƻǇƻǘŜǎ ǊƻǳƭŀƴǘŜǎ Řǳ vǳŞōŜŎ ǇƻǳǊ 

ŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝǘ ŘƛǎŎǳǎǎƛƻƴǎ ǎǳǊ ƭŜ ǊŜŎǊǳǘŜƳŜƴǘ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛǉǳŜǎΦ 

Février 202 6 

18 ŦŞǾǊƛŜǊ : tŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ƭŀ ŎŀƳǇŀƎƴŜ /!{{{I ς IŀǳǎǎŜȊ ƭŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ Ǿƛŀ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ 

vignette virtuelle.  

Mars 202 6 

20 mars : wŞŘŀŎǘƛƻƴ Ŝǘ ŜƴǾƻƛŜ ŘΩǳƴŜ ƭŜǘǘǊŜ Ł ƭŀ ŘŞǇǳǘŞŜ ŘŜ /ƘŀƳǇƭŀƛƴ, Madame Sonia Lebel, 

ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ζ aƛŜǳȄ ŎƘŜȊ ǎƻƛ η ǉǳƛ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜ ƭŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŎƻƳƳŜ 

des partenaires des CLSC sans ŘŞŦƛƴƛǊ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘŜ ŎŜ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘΣ ƴƛ ǇǊŞǾƻƛǊ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ 

pour soutenir ŎƻƴŎǊŝǘŜƳŜƴǘ ƭŀ contribution des CAB.

 

Heures bénévoles totales dans activités diverses : 3 

Heures bénévol at jeunesse dans activités diverses : 15 
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Support aux organismes  
 

[ƻǊǎ ŘŜ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŀǳ /ŜƴǘǊŜΣ ŎŜǳȄ-Ŏƛ ǎƻƴǘ ƛƴŦƻǊƳŞǎ Ŝǘ ƻǊƛŜƴǘŞǎ ǾŜǊǎ ƭŜǎ 
ǎŜǊǾƛŎŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜΣ Ƴŀƛǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǾŜǊǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ Řǳ ƳƛƭƛŜǳ ǎŜƭƻƴ ƭŜǳǊǎ ƛƴǘŞǊşǘǎΦ [Ŝ 
support aux organismes se fait dans une perspective communautaire. Le Centre est toujours 
ŀǘǘŜƴǘƛŦ Ŝǘ ǎƻǳŎƛŜǳȄ ŘΩŀƴŀƭȅǎŜǊ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎΦ bƻǳǎ ŀǇǇƻǊǘƻƴǎ ǳƴ ǎǳǇǇƻǊǘ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ 
Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ Ł ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ƻǳ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎΦ bƻǳǎ ǇƻǳǾƻƴǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǊŜŎǊǳǘŜǊ 
Ŝǘ ŦƻǊƳŜǊ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ !ǳǎǎƛΣ ƴƻǳǎ ŀŦŦƛŎƘƻƴǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ ƴƻǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ Řǳ ƳƛƭƛŜǳΦ 
 
bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ Ŧŀƛǘ ŘŜǎ ǇǊşǘǎ ŘŜ ƭƻŎŀǳȄ Ŝǘ ŘŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭ Ŝǘ ƻŦŦǊƻƴǎ ŀǳǎǎƛ ǳƴ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǘŞƭŞŎƻǇƛŜǳǊΣ 
ǇƘƻǘƻŎƻǇƛŜǳǊ Ŝǘ ŘŜ ƳŜǎǎŀƎŜǊƛŜ ŞƭŜŎǘǊƻƴƛǉǳŜ όŎƻǳǊǊƛŜƭύΦ 
 
5Ŝ ǇƭǳǎΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘϥŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŀǇǇƻǊǘŜ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŎŀƳǇŀƎƴŜǎ ŘŜ ƭŜǾŞŜ 
ŘŜ ŦƻƴŘǎΦ bƻǳǎ ƭŜǳǊ ŀǇǇƻǊǘƻƴǎ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ Řǳ ƳŀǘŞǊƛŜƭ Ŝǘ ƭŀ 
ǊŞŎŜǇǘƛƻƴ ŘŜǎ Řƻƴǎ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǎΦ 
 
[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŀǇǇƻǊǘŜ ŀǳǎǎƛ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀǳȄ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ƻǳ 
organismes du milieu. 
 
Vous trouverez sur la page suivante la liste de ceux avec qui nous collaborons, le support qui 
ƭŜǳǊ ŀ ŞǘŞ ŦƻǳǊƴƛ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŜ ǘƻǘŀƭ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǊŜƴŘǳǎΦ 
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Type de collaboration 
Code !ŎǘƛǾƛǘŞǎ 

1 Traitement de texte ς Photocopies ς ¢ŞƭŞŎƻǇƛŜǎ ς Envois de courriel et envois postaux 

2 /ƻƳƳǳƴƛǉǳŞǎ 

3 tǊşǘǎ ƻǳ Řƻƴǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎΣ ŘŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭ Ŝǘ ǇǊşǘǎ ŘŜ ƭƻŎŀǳȄ 

4 5ŞǇƻǎƛǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ǾŜƴǘŜ ŘŜ ōƛƭƭŜǘǎ 

5 5ƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ Řǳ ƳŀǘŞǊƛŜƭ Ŝǘ ǊŞŎŜǇǘƛƻƴ ŘŜǎ Řƻƴǎ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǎ 

6 {ƻǳǘƛŜƴ ƭƻǊǎ ŘΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ ƻǳ ƭƻǊǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎΣ ǊŜƳƛǎŜ ŘŜ ǇǊƛȄ ŘŜ ǇǊŞǎŜƴŎŜ 

7  {ƻǳǘƛŜƴ Ł ƭŀ ǊŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǊŀǇǇƻǊǘǎ Ŝǘκƻǳ ŦƻǊƳǳƭŀƛǊŜǎ 

8 [ŜǘǘǊŜǎ ŘΩŀǇǇǳƛ 

Organismes Code 

Camp de jour estival de St-Narcisse, St-Maurice, St-Stanislas 3 

/ƻƳƛǘŞ Řǳ bƻšƭ Řǳ ŎǆǳǊ de St-Narcisse 1-3-5-6-7 

/ƻƳƛǘŞ Řǳ bƻšƭ Řǳ ŎǆǳǊ de St-Stanislas 1-5-7 

.ƛōƭƛƻǘƘŝǉǳŜ DŞǊŀǊŘ-Desrosiers de St-Narcisse 1-3 

Chevaliers de Colomb de St-Maurice 6 

CƻƳƛǘŞ ƭƻŎŀƭ aŀƞǘǊŜ ŎƘŜȊ ƴƻǳǎ ŘŜ {ǘ-Narcisse 1-3 

;ŎƻƭŜ ŘŜ ƭŀ {ƻƭƛŘŀǊƛǘŞ  3 

{ƻŎƛŞǘŞ {ǘ-Jean-Baptiste de Saint-Narcisse 4 

Allocation logement 5 

Villa St-Narcisse 3 

/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜǎ wƛǾŜǊŀƛƴǎ 5 

{ƻŎƛŞǘŞ ŘΩƘƛǎǘƻƛǊŜ ŘŜ {ǘ-Stanislas 3 

/ƻƳƛǘŞ ŘŜ ǊŞǎƛŘŜƴǘǎ Řǳ /I{[5 ŘŜ {ǘ-Narcisse 1-6 

/t9 CƭƻŎƻƴǎ ŘŜ ǊşǾŜ ς Installation de St-Narcisse 3 

/ƻƳƛǘŞ ŘΩŜƳōŜƭƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ {ǘ-Narcisse 3 

Nombre de services rendus :  332 
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Services aux individus  
 

tŀǊ ƭΩŜƴǘǊŜƳƛǎŜ ŘŜ ǎŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŀǳȄ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜ 
ŀŎǘƛǾŜƳŜƴǘ Ł ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ǾƛŜ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜ Ŝǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜΣ ǉǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ Ŝƴ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ 
ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ Ŝǘ ƭŜǳǊ ƳŀƛƴǘƛŜƴ Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ ƴŀǘǳǊŜƭΣ ƻǳ Ŝƴ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ 
Ŝǘ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ [Ŝ /ŜƴǘǊŜ ƛƴǘŜǊǾƛŜƴǘ ŘƻƴŎ ŀǳǇǊŝǎ ŘΩǳƴŜ 
ŎƭƛŜƴǘŝƭŜ ƳǳƭǘƛǇƭŜΦ 
 
[Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŀǳȄ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ ǾƛǎŜƴǘ ŜƴǘǊŜ ŀǳǘǊŜǎ Ł : 
 
ü aŀƛƴǘŜƴƛǊ Ŝǘ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǾƛǾŀƴǘ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜΦ 
 
ü {ǳǇǇƻǊǘŜǊ ƭŜ ǊŞǎŜŀǳ ƴŀǘǳǊŜƭ ŘŜ ƭΩƛƴŘƛǾƛŘǳΦ 
 
ü hŦŦǊƛǊ ŎƻƴǎŜƛƭǎ Ŝǘ ǎǳǇǇƻǊǘ ŀǳȄ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ ƛǎƻƭŞǎ ŦŀŎŜ Ł ǳƴŜ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜΦ 
 
ü CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ǾƛŜΦ 
 
 

5ŀƴǎ ŎŜ ŎƘŀƳǇ ŘΩŀŎǘƛƻƴΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻŦŦŜǊǘǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǎǳƛǾŀƴǘǎ :
 
Accompagnement 
Á Accompagnement transport 

 
Support alimentaire 
Á Comptoir alimentaire 
Á /ƻƭƭŀǘƛƻƴǎΣ ōƻƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ōƻƞǘŜ Ł 

lunch et soutien aux camps de jour 
Á Popote roulante 
Á [Ŝǎ ƭǳƴŎƘǎ Řǳ ŎǆǳǊ 
Á Frigos-partage 
Á .ŀŎǎ Ł ƭŞƎǳƳŜǎ 

 
5ŞǇŀƴƴŀƎŜǎ Ŝǘ ŀǳǘǊŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ 
Á Comptoir vestimentaire 
Á tŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ 
Á 5ŞǇŀƴƴŀƎŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ 
Á 5ŞǇŀƴƴŀƎŜǎ ŘƛǾŜǊǎ Ŝǘκƻǳ ǇǊşǘǎ ŘŜ 
ƳŀǘŞǊƛŜƭ 

 
 
LƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜǎ 
 
 

 
 
Soutien civique et technique 
Á 5ŞŎƭŀǊŀǘƛƻƴǎ ŘΩƛƳǇƾǘ 
Á Formulaires ou autres documents 
Á ¢ŞƭŞŎƻǇƛŜǎΣ ǎŜŎǊŞǘŀǊƛŀǘΣ ǇƘƻǘƻŎƻǇƛŜǎ 

et courriels 
 
Support psychosocial (individuel ou 
collectif) 
Á ¢ŞƭŞǇƘƻƴŜǎ ŘΩŀƳƛǘƛŞ 
Á {ŞŎǳǊƛ/!. 
Á !ǘŜƭƛŜǊǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ Ŝǘ ŘŜ ŎǊƻƛǎǎŀƴŎŜ 

personnelle 
Á Courrier des enfants 
Á Accueil aux personnes en situation 

de crise 
Á /ŀŦŞ-rencontre avec Le Traversier 
Á /!.ΩCŀŦŞ 

 
!ŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ 
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Accompagnement  
 
Lðaccompagnement transport  
 

[ϥŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΣ ŀǎǎǳǊŞ ǇŀǊ ƴƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŞǾƻǳŞǎΣ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜ ǳƴ ǇƛƭƛŜǊ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ 
ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Řŀƴǎ ƴƻǎ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎΣ ƻŦŦǊŀƴǘ ǳƴŜ ǇǊŞŎƛŜǳǎŜ ŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŘŞǎƛǊŜǳǎŜǎ 
ŘŜ ǎŜ ǊŜƴŘǊŜ Ł ƭŜǳǊǎ ǊŜƴŘŜȊ-Ǿƻǳǎ ƳŞŘƛŎŀǳȄ Řŀƴǎ les divers ŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ou pour des sorties 
essentielles όŎŀƛǎǎŜΣ ŞǇƛŎŜǊƛŜΣ ǇƘŀǊƳŀŎƛŜύ. [Ŝǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎΣ sƻǳǾŜƴǘ ŎƻƴŦǊƻƴǘŞǎ Ł ŘŜǎ ŘŞŦƛǎ 
ŘϥŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ƻǳ ŘŜ ƳƻōƛƭƛǘŞ ǊŞŘǳƛǘŜΣ ƻƴǘ ōŜǎƻƛƴ Řϥǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ǇƘȅǎƛǉǳŜ Ŝǘ ŞƳƻǘƛƻƴƴŜƭ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŜǳǊǎ 
ŘŞǇƭŀŎŜƳŜƴǘǎ. Uƴ ŀǎǇŜŎǘ ǳƴƛǉǳŜ ǉǳŜ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ ƴŜ ŦƻǳǊƴƛǎǎŜƴǘ 
pas. En l'absence de ressources disponibles dans leur cercle familial ou amical, notre service 
ǎϥŀŘǊŜǎǎŜ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜƳŜƴǘ Ł ŎŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ ǾǳƭƴŞǊŀōƭŜǎΦ 
 
5Ŝ ǎǳǊŎǊƻƞǘΣ ƴƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŞǾƻǳŞǎ ŎƻƴǎŀŎǊŜƴǘ ǳƴ ǘŜƳǇǎ ǇǊŞŎƛŜǳȄ Ł ŎŜǘǘŜ ƳƛǎǎƛƻƴΣ ŘŞƳƻƴǘǊŀƴǘ 
ŀƛƴǎƛ ƭŜǳǊ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŜƴǾŜǊǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ 
 
tŀǊ ƭŜ ōƛŀƛǎ ŘŜ ƭϥŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ƧƻǳŜ ǳƴ ǊƾƭŜ ŀŎǘƛŦ Řŀƴǎ ƭϥŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 
ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ǾƛŜ ŘŜ ŎŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ Ŝǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŀǳ ǊŜƴŦƻǊŎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŜǳǊ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ 
naturel. 
 
bƻǳǎ ŜȄǇǊƛƳƻƴǎ ǘƻǳǘŜ ƴƻǘǊŜ ƎǊŀǘƛǘǳŘŜ ŜƴǾŜǊǎ ƴƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ Řƻƴǘ ƭϥŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭŜ 
ŘŞǾƻǳŜƳŜƴǘ ǎƻƴǘ ƎǊŀƴŘŜƳŜƴǘ ŀǇǇǊŞŎƛŞǎ ǇŀǊ ŎŜǳȄ ǉǳƛ ōŞƴŞŦƛŎƛŜƴǘ ŘŜ ŎŜǘ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ. 
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Services rendus 
.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

IŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Accompagnement 
transport 

65 210 11 451 
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Support alimentaire  
 

/Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩƻŦŦǊƛǊ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ Ŝƴ ŎŜ ǉǳƛ ŀ ǘǊŀƛǘ Ł ƭΩŀƛŘŜ Ŝǘ Ł ƭŀ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ  
 
 

Comptoir alimentaire  des Chenaux  
 

DǊŃŎŜ Ł ƴƻǘǊŜ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘ ŀǾŜŎ aƻƛǎǎƻƴ aŀǳǊƛŎƛŜκ/5vΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŀ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘŜ ǎŜ ǇǊƻŎǳǊŜǊ ŘŜǎ 
ŘŜƴǊŞŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ Ŝǘ ŘŜ ƭŜǎ ŘƛǎǘǊƛōǳŜǊ ŘŜǳȄ Ŧƻƛǎ ǇŀǊ ƳƻƛǎΣ Ŝƴ ǊŞǇƻƴǎŜ Ł ǳƴ ōŜǎƻƛƴ ŎǊǳŎƛŀƭ Řŀƴǎ 
ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ /Ŝ ǎŜǊǾƛŎŜ Ŝǎǘ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜ Ł ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǊŞǎƛŘŜƴǘǎ ŞƭƛƎƛōƭŜǎ dans ƴŜǳŦ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ 
ŘŜ ƭŀ aw/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄΦ 5Ŝ ǇƭǳǎΣ ƎǊŃŎŜ ŀǳ tǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘŜ ǊŞŎǳǇŞǊŀǘƛƻƴǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǎǳǇŜǊƳŀǊŎƘŞǎ 
όtw{ύ ƛƴƛǘƛŞ ǇŀǊ aƻƛǎǎƻƴΣ ƴƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ Ŝƴ ƳŜǎǳǊŜ ŘŜ ŦƻǳǊƴƛǊ ŘŜ ƭŀ ǾƛŀƴŘŜ ŎƻƴƎŜƭŞŜ Ł ƴƻǎ 
ǳǘƛƭƛǎŀǘŜǳǊǎ Ł ǳƴ ŎƻǶǘ minime. 
 
/ŜǘǘŜ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ǊŞǇƻƴŘ Ł ǳƴ ōŜǎƻƛƴ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ Řŀƴǎ ƴƻǘǊŜ ǊŞƎƛƻƴΣ ƻŦŦǊŀƴǘ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 
Ǿƛǘŀƭ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ōŜǎƻƛƴΦ 9ƴ ŦƻǳǊƴƛǎǎŀƴǘ ǳƴ ŀŎŎŝǎ ǊŞƎǳƭƛŜǊ Ł ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ 
ŘŜ ōŀǎŜ Ŝǘ Ŝƴ ŦŀŎƛƭƛǘŀƴǘ ƭϥƻōǘŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ǾƛŀƴŘŜ Ł ǇǊƛȄ ƳƻŘƛǉǳŜΣ notre service contribue directement 
Ł ƭŀ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Ŝǘ Ł ƭϥŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ǾƛŜΦ 
 
bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴǘǎ ŜƴǾŜǊǎ ƴƻǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ŝǘ ƴƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ Řƻƴǘ ƭϥŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ 
Ŏƻƴǘƛƴǳ ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ ƳŀƛƴǘŜƴƛǊ ŎŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ Ŝǘ ŘŜ ǾŜƴƛǊ Ŝƴ ŀƛŘŜ Ł ŎŜǳȄ ǉǳƛ Ŝƴ ƻƴǘ ƭŜ Ǉƭǳǎ 
besoin. 
 

Service 

Nombre de 
familles 
et/ou 

personnes 
inscrites 

Total des 
personnes 
rejointes 

Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Comptoir 
alimentaire 

177 362 1 955 34 2 000 
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Comptoir du 4  juin 202 5  

Lors du premier comptoir alimentaire du mois de juin, des plants de tomates ƻƴǘ ŞǘŞ 
ƎŞƴŞǊŜǳǎŜƳŜƴǘ ƻŦŦŜǊǘǎ Ł ǘƻǳǎ ƭŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Řǳ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ  
 

168 personnes rejointes 84 services rendus 

 

Comptoir du 18  juin  202 5 et Fête foraine  

Lors du ŘŜǊƴƛŜǊ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀǾŀƴǘ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŜǎǘƛǾŀƭŜΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŀ ƻǊƎŀƴƛǎŞ ǳƴŜ CşǘŜ 
ŦƻǊŀƛƴŜ ǊŀǎǎŜƳōƭŀƴǘ ƭŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ Ŝǘ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ [ΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘ ǇǊƻǇƻǎŀƛǘ ŘŜǎ hot 
dogs et ƎŃǘŜǊƛŜǎ ƻŦŦŜǊǘŜǎ ƎǊŀǘǳƛǘŜƳŜƴǘΣ ǳƴŜ ǾŜƴǘŜ ǘǊƻǘǘƻƛǊ Ł ƭŀ /!.ΩƻǳǘƛǉǳŜ ŀǾŜŎ ǊƻǳŜ ŘŜ ŦƻǊǘǳƴŜΣ 
ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴŜ ŀƳōƛŀƴŎŜ ƳǳǎƛŎŀƭŜ ŦŜǎǘƛǾŜΦ [Ŝǎ ƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘ.Ŝǎ Řǳ ¢ǊŀǾŜǊǎƛŜǊ ŞǘŀƛŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǎǳǊ 
ǇƭŀŎŜ ŀǾŜŎ ƭŜǳǊ ŎŀǊŀǾŀƴŜ ŀŦƛƴ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘ.es. 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aussi, lƻǊǎ ŘŜ ŎŜ ŘŜǊƴƛŜǊ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀǾŀƴǘ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŜǎǘƛǾŀƭŜΣ ŘŜǎ ōƻƴǎ ŘΩŀŎƘŀǘ 
ŘΩŞǇƛŎŜǊƛŜ ƻƴǘ ŞǘŞ ǊŜƳƛǎ Ł ŎƘŀǉǳŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜ Řǳ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ pallier ƭΩƛƴǘŜǊǊǳǇǘƛƻƴ 
temporaire du service en juillet. 
                

189 personnes rejointes 91 services rendus 

 

 

Service 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

CşǘŜ ŦƻǊŀƛƴŜ 170 14 98 
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Les Lunchs du cêur 

[ϥƻōƧŜŎǘƛŦ ŘŜ ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŘŜǎ [ǳƴŎƘǎ Řǳ /ǆǳǊ Ŝǎǘ ŘŜ ŦƻǳǊƴƛǊ ƎǊŀǘǳƛǘŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǊŜǇŀǎ ŎƻƴƎŜƭŞǎ ŀǳȄ 
ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ƎŀǊŘŜ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎΣ ŀŦƛƴ ŘŜ ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǉǳƛ ƴϥƻƴǘ Ǉŀǎ ŀŎŎŝǎ Ł ǳƴ ŘƞƴŜǊ ŀŘŞǉǳŀǘΦ 
 
aŀƭƘŜǳǊŜǳǎŜƳŜƴǘΣ ƛƭ ŀǊǊƛǾŜ ǘǊƻǇ ǎƻǳǾŜƴǘ ǉǳŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǎŜ ǊŜǘǊƻǳǾŜƴǘ ǎŀƴǎ ǊŜǇŀǎ ǇƻǳǊ ŘƛǾŜǊǎŜǎ 
Ǌŀƛǎƻƴǎ Υ ǇŜǊǘŜ ƻǳ ƻǳōƭƛ ŘŜ ƭŜǳǊ ōƻƞǘŜ Ł ƭǳƴŎƘΣ ƛƴŎƛŘŜƴǘǎ ŀǾŜŎ ƭŀ ƴƻǳǊǊƛǘǳǊŜ ƻǳ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜǎ 
Řǳ ƳƛƭƛŜǳ ŦŀƳƛƭƛŀƭΦ tƻǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ Řŀƴǎ ŎŜ ǇǊƻƧŜǘΣ ƛƭ Ŝǎǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ ǉǳŜ 
ŎƘŀǉǳŜ ŜƴŦŀƴǘ ŀƛǘ ƭΩŜǎǘƻƳŀŎ ǇƭŜƛƴΣ ŎŜ ǉǳƛ ŦŀǾƻǊƛǎŜ ƭŜǳǊ ŎƻƴŎŜƴǘǊŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŞŎƻƭŜ Ŝǘ ƭŜǳǊ ǊŞǳǎǎƛǘŜ 
ǎŎƻƭŀƛǊŜΦ 
 
/ƻƳƳŜ ƭΩǳƴŜ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ƴΩƻŦŦǊŜ Ǉŀǎ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴ ŦƻǳǊ Ł ƳƛŎǊƻπƻƴŘŜǎΣ ƴƻǳǎ 
ŀǾƻƴǎ ŀŘŀǇǘŞ ƴƻǘǊŜ ƻŦŦǊŜ ǇƻǳǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ŎŜǘǘŜ ǊŞŀƭƛǘŞΦ !ƛƴǎƛΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŀ ǇǊƻŎŞŘŞ Ł ƭΩŀŎƘŀǘ ŘŜ 
ǘƘŜǊƳƻǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ŞǘŞ ǊŜƳƛǎ ŀǳȄ ŜƴŦŀƴǘǎ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀƴǘ ŎŜǘǘŜ ŞŎƻƭŜ Řƻƴǘ ƭŀ ŦŀƳƛƭƭŜ Ŝǎǘ ƛƴǎŎǊƛǘŜ ŀǳ 
ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ Lƭǎ ǊŜœƻƛǾŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎ [ǳƴŎƘǎ Řǳ /ǆǳǊ ƭƻǊǎ ŘŜǎ 
ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ōƛƳŜƴǎǳŜƭƭŜǎΦ 5Ŝ ǇƭǳǎΣ ƴƻǳǎ ŦƻǳǊƴƛǎǎƻƴǎ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ƎŀǊŘŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ 
ŞŎƻƭŜ ŘŜǎ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘǎ ŘŜ ǊŜǇŀǎ ƴŜ ƴŞŎŜǎǎƛǘŀƴǘ Ǉŀǎ ŘŜ ǊŞŎƘŀǳŦŦŀƎŜΣ ǘŜƭǎ ǉǳŜ Řǳ Ƨǳǎ ŘŜ ƭŞƎǳƳŜǎΣ 
ŘŜǎ ŦǊƻƳŀƎŜǎΣ ŘŜǎ ƭŞƎǳƳŜǎΣ ŘŜǎ ŦǊǳƛǘǎΣ ŘŜǎ ȅƻƎƻǳǊǘǎ ƎǊŜŎǎ Ŝǘ ŘŜǎ ƳǳŦŦƛƴǎ ǇǊƻǘŞƛƴŞǎ ŎǳƛǎƛƴŞǎ ǇŀǊ 
ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ 

 

Service Services rendus 
.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

[ǳƴŎƘǎ Řǳ ŎǆǳǊ 467 4 40 
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Collations et bonifications de boîte à lunch  
 

/ƘŀǉǳŜ ŦŀƳƛƭƭŜ ŘŜ ƭŀ aw/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀƴǘ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ 
Ŝǘ ŀȅŀƴǘ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ƻǳ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘǎ Ł ƭΩŞŎƻƭŜ ǊŜœƻƛǘ ŘŜǎ Ŏƻƭƭŀǘƛƻƴǎ Ŝǘκƻǳ ŘŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘǎ ǇƻǳǊ 
ōƻƴƛŦƛŜǊ ƭŜǳǊ ōƻƞǘŜ Ł ƭǳƴŎƘΦ /ŜŎƛ Ŝǎǘ ŀƧƻǳǘŞ Ł ƭŜǳǊ ǇŀƴƛŜǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǊŞƎǳƭƛŜǊ. 
 
DǊŃŎŜ Ł ŎŜǘǘŜ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜΣ ƭŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ƻƴǘ ŀŎŎŝǎ Ł ŘŜǎ Ŏƻƭƭŀǘƛƻƴǎ ƴǳǘǊƛǘƛǾŜǎΣ ǘŜƭƭŜǎ ǉǳŜ ŘŜǎ ŦǊǳƛǘǎΣ ŘŜǎ 
ƭŞƎǳƳŜǎΣ Řǳ ŦǊƻƳŀƎŜ Ŝǘ Řǳ Ƨǳǎ ŘŜ ŦǊǳƛǘΣ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ƧƻǳǊǎ ŘϥŞŎƻƭŜ ƧǳǎǉǳϥŁ ƭŀ ǇǊƻŎƘŀƛƴŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴΣ 
ŎƻǳǾǊŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ƭϥŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ ǎŎƻƭŀƛǊŜǎ ŘŜ ƭϥŀƴƴŞŜ 2025-2026. De plus, des produits 
ƴƻǳǊǊƛǎǎŀƴǘǎΣ ǘŜƭǎ ǉǳŜ ŘŜǎ Ƨǳǎ ŘŜ ƭŞƎǳƳŜǎΣ ŘŜǎ ŎƻƳǇƻǘŜǎ ŘŜ ŦǊǳƛǘǎΣ ŘŜǎ ōŀǊǊŜǎ ǘŜƴŘǊŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ 
ǇǊƻŘǳƛǘǎ ǇǊƻǘŞƛƴŞǎΣ ǎƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƛƴŎƭǳǎ ǇƻǳǊ ŜƴǊƛŎƘƛǊ ƭŜǎ ōƻƞǘŜǎ Ł ƭǳƴŎƘ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ŜƴŦŀƴǘǎΦ 
 
" ƭϥŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ bƻšƭΣ ŎƘŀǉǳŜ ŦŀƳƛƭƭŜ ǎŜ Ǿƻƛǘ ǊŜƳŜǘǘǊŜ ǳƴ ǎŀŎ ŘŜ Ŏƻƭƭŀǘƛƻƴǎ ǎǇŞŎƛŀƭŜǎΣ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ 
ŘŜ ǇŀǊǘŀƎŜǊ ŘŜ ǇŜǘƛǘǎ ǇƭŀƛǎƛǊǎ ŜƴǎŜƳōƭŜ ǇŜƴŘŀƴǘ ƭŜǎ CşǘŜǎΦ 5Ŝ ǇƭǳǎΣ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ǎŜƳŀƛƴŜ ŘŜ ǊŜƭŃŎƘŜΣ 
ŘŜǎ ǇǊƻǾƛǎƛƻƴǎ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ǎƻƴǘ ŦƻǳǊƴƛŜǎ ǇƻǳǊ ŀǎǎǳǊŜǊ ǉǳe les enfants continuent de 
ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘϥŀƭƛƳŜƴǘǎ ƴǳǘǊƛǘƛŦǎ ǇŜƴŘŀƴǘ ŎŜǘǘŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ ǊŜǇƻǎΦ 
 
/Ŝ ǎŜǊǾƛŎŜ ǇǊŞŎƛŜǳȄ Ŝǎǘ ǊŜƴŘǳ ǇƻǎǎƛōƭŜ ƎǊŃŎŜ ŀǳ ƎŞƴŞǊŜǳȄ ǎƻǳǘƛŜƴ ŘΩǳƴŜ ŦƻƴŘŀǘƛƻƴ ŘŞǾƻǳŞŜ Ŝǘ 
ŘŜǎ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎ ǊŜƭƛƎƛŜǳǎŜǎΣ ŘŞƳƻƴǘǊŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ƭϥŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ Ŝǘ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ 
envers les familles dans le besoin. 
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Collations et 
bonifications de la 
ōƻƞǘŜ Ł ƭǳƴŎƘ 

79 enfants 14 391 
Inclus dans 
comptoir 

alimentaire 

Incluses dans comptoir 
alimentaire 
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Soutien aux Camps de jour estivaux  
 
Pendant les vacances estivales, le Centre soutient les camps de jour de St-Maurice, St-Narcisse et St-
{ǘŀƴƛǎƭŀǎ Ŝƴ ŦƻǳǊƴƛǎǎŀƴǘ ŘŜǎ Ŏƻƭƭŀǘƛƻƴǎ ƴǳǘǊƛǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǊŜǇŀǎ ŞǉǳƛƭƛōǊŞǎΦ [Ŝǎ [ǳƴŎƘǎ Řǳ ŎǆǳǊ ǎƻƴǘ 
ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŘƛǎǘǊƛōǳŞǎ ǇƻǳǊ ƎŀǊŀƴǘƛǊ ƭŜ ōƛŜƴ-şǘǊŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǘ ƭŜǳǊ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŀŎǘƛǾŜ ŀǳȄ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Řǳ 
ŎŀƳǇΦ /Ŝǎ ŜŦŦƻǊǘǎ ǎƻƴǘ ŎǊǳŎƛŀǳȄ ǇƻǳǊ ŀǎǎǳǊŜǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ƭϥŞƴŜǊƎƛŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎΣ ŘŞƳƻƴǘǊŀƴǘ ƭϥŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ 
du Centre envers le bien-şǘǊŜ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ƧŜǳƴŜǎǎŜΦ 
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Collations/bonifications 248 2 096 
!ǎǎǳƳŞ ǇŀǊ ƭŀ 
permanence 

N/A 

[ǳƴŎƘǎ Řǳ ŎǆǳǊ 248 30 
Inclus dans 

Lunchs du ŎǆǳǊ 
 

Inclus dans 
Lunchs du ŎǆǳǊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Animatrices et enfants du camp de 

jour de Saint-Maurice 

 
Enfants du camp de jour de St-Stanislas 

 

Enfants du camp de jour de  

St-Stanislas 

Animateurs.trices et enfants du camp de jour de St-Narcisse 
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Popote roulante  
 
bƻǘǊŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǇƻǇƻǘŜ ǊƻǳƭŀƴǘŜ ƻŦŦǊŜ ōƛŜƴ Ǉƭǳǎ ǉǳŜ ŘŜǎ ǊŜǇŀǎ ƭƛǾǊŞǎ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜΦ Lƭ ŀǎǎǳǊŜ ǳƴ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭΣ 
ǳƴŜ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ ǇŜǊƳŜǘ ŀǳȄ ŀƞƴŞǎ ŘŜ ǊŜǎǘŜǊ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ domicile Ǉƭǳǎ ƭƻƴƎǘŜƳǇǎΦ bƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ŘŞǾƻǳŞǎ ŀǎǎǳǊŜƴǘ ƴƻƴ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ ƭŀ ƭƛǾǊŀƛǎƻƴ ŘŜ ǊŜǇŀǎ ƴǳǘǊƛǘƛŦǎΣ Ƴŀƛǎ ƻŦŦǊŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǳƴ ŎƻƴǘŀŎǘ 
ƘǳƳŀƛƴ Ǿƛǘŀƭ ǇƻǳǊ ŎŜǳȄ ǉǳƛ ǾƛǾŜƴǘ ǎŜǳƭǎ ƻǳ ƛǎƻƭŞǎΦ DǊŃŎŜ Ł ƭŜǳǊ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŀǳ ǎƻǳǘƛŜƴ ŘŜ ƴƻǎ ōŀƛƭƭŜǳǊǎ 
de fonds, ce service ƧƻǳŜ ǳƴ ǊƾƭŜ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ Řŀƴǎ ƭŀ ǾƛŜ ŘŜ ƴƻǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ en leur offrant digƴƛǘŞΣ ǎŞŎǳǊƛǘŞ 
et soutien au quotidien.  
 

Popote roulante du mardi 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Popote roulante 
(St-Narcisse) 

41 1 167 38 1 853 

Popote roulante 
(St-Maurice) 

24 972 25 1 169 

Popote roulante 
(St-Stanislas) 

25 936 30 1 766 

Popote roulante 
(St-Luc-de-Vincennes) 

11 470 15 600 

Total 99 3 545 108 5 388 

 
¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ǇƻǇƻǘŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ƻŦŦǊŜƴǘ Ł ǉǳŜƭǉǳŜǎ ƻŎŎŀǎƛƻƴǎ ŘŜǎ ǊŜǇŀǎ ƎǊŀǘǳƛǘǎ 
Ł ƭŜǳǊǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎΦ tƭǳǎƛŜǳǊǎ ǇŜǘƛǘŜǎ ƎŃǘŜǊƛŜǎ ǎƻƴǘ ŀǳǎǎƛ ŀƧƻǳǘŞŜǎ ŀǳȄ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Ł ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ Ře 
ƭΩIŀƭƭƻǿŜŜƴΣ CşǘŜ ŘŜ ƭŀ {ŀƛƴǘŜ-/ŀǘƘŜǊƛƴŜΣ bƻšƭΣ {ǘ-±ŀƭŜƴǘƛƴΣ tŃǉǳŜǎΣ CşǘŜ ŘŜǎ ƳŝǊŜǎ Ŝǘ CşǘŜ ŘŜǎ ǇŝǊŜǎΦ  
 

Total des services rendus : 718 

 
Popote roulante du jeudi 
[Ŝǎ ǊŜǇŀǎ Řǳ ƧŜǳŘƛ ǎƻƴǘ ŎǳƛǎƛƴŞǎ ǎǳǊ ǇƭŀŎŜ ǇŀǊ ƭŀ ŎǳƛǎƛƴƛŝǊŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜΣ ŀǾŜŎ ƭΩŀǇǇǳƛ ŘΩǳƴŜ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ Ǉǳƛǎ 
ƭƛǾǊŞǎ ǇŀǊ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ōŀƭŀŘŜǳǊǎ Řŀƴǎ ƴƻǎ ǉǳŀǘǊŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎΦ 
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Popote roulante 
(St-Narcisse) 

32 818 9 77 

Popote roulante 
(St-Maurice) 

25 614 4 32 

Popote roulante 
(St-Stanislas) 

20 468 2 41 

Popote roulante 
(St-Luc-de-Vincennes) 

8 131 1 29 

Total 85 2 031 16 179 
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Popote froide  et popote congelée  
 
Le service de popote froide ƻǳ ŘŜ ǇƻǇƻǘŜ ŎƻƴƎŜƭŞŜ Ŝǎǘ ƻŦŦŜǊǘ Ł ǘƻǳǎ ƭŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ 
ǇƻǇƻǘŜ ŎƘŀǳŘŜ ŘŜ ƴƻǎ ǉǳŀǘǊŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜǎΦ [Ŝǎ ŎǊƛǘŝǊŜǎ ŘΩŀŘƳƛǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ƳşƳŜǎ ǉǳŜ 
pour la popote chaude. Ce service vient ǇŀƭƭƛŜǊ ƭƻǊǎ ŘŜǎ ǇŞǊƛƻŘŜǎ ŘŜ ŦŜǊƳŜǘǳǊŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜΣ ǎƻƛǘ Ł bƻšƭ Ŝǘ 
ŘǳǊŀƴǘ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŜǎǘƛǾŀƭŜΦ [Ŝǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ƻƴǘ alors ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜ ŎƻƳƳŀƴŘŜǊ ƭŜ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǊŜǇŀǎ 
ǉǳΩƛƭǎ ŘŞǎƛǊŜƴǘΦ /ŜǳȄ-Ŏƛ ǎƻƴǘ ǇǊŞǇŀǊŞǎ soit par un traiteur ou ǇŀǊ ƭŀ ŎǳƛǎƛƴƛŝǊŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ.  
 
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Popote froide ƻǳ ŎƻƴƎŜƭŞŜ 29 379 
Inclus dans 

popote 
roulante 

Livraison incluse 
dans popote 

roulante 
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Dépannage et autres services  

 

Comptoir vestimentaire  
 

/ƻƳƳǳƴŞƳŜƴǘ ŀǇǇŜƭŞ ƭŀ /!.ΩƻǳǘƛǉǳŜΣ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ǾŜǎǘƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƎǊŃŎŜ ŀǳȄ Řƻƴǎ ŘŜ ǾşǘŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ 
ŘΩŀǊǘƛŎƭŜǎ ǳǎŀƎŞǎ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΣ ƻŦŦǊŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘΩŀŎǉǳŞǊƛǊ ŘŜǎ 
ōƛŜƴǎ Ł ǇǊƛȄ ǘǊŝǎ ŀōƻǊŘŀōƭŜǎΦ /ŜǘǘŜ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ƴŜ ǎŜ ƭƛƳƛǘŜ Ǉŀǎ Ł ŦŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ŘŜǎ ǾşǘŜƳŜƴǘǎ Ł ƳƻƛƴŘǊŜ 
ŎƻǶǘ Υ ŜƭƭŜ ŜƴŎƻǳǊŀƎŜ ŀǳǎǎƛ ƭŀ ǊŞǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ ǊŜŎȅŎƭŀƎŜΦ 5Ŝǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ transforment certains tissus 
ǊŞŎǳǇŞǊŞǎ Ŝƴ ƭƛƴƎŜǎ ŘŜ ƎŀǊŀƎŜ ou linges de tableΣ Řƻƴƴŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ǳƴŜ ǎŜŎƻƴŘŜ ǾƛŜ Ł ŘŜǎ ƳŀǘŞǊƛŀǳȄΦ Ces 
ǇǊƻŘǳƛǘǎ ǊŜŎȅŎƭŞǎΣ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ Ŝǘ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎΣ ǎƻƴǘ ŜƴǎǳƛǘŜ Ƴƛǎ Ŝƴ ǾŜƴǘŜΣ ŎƻƴǘǊƛōǳŀƴǘ Ł ƭŀ Ŧƻƛǎ Ł ƭŀ ǊŞŘǳŎǘƛƻƴ 
ŘŜǎ ŘŞŎƘŜǘǎ et Ł ƭŀ ǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ ƎŜǎǘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ. 
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Comptoir 
vestimentaire 

350 2 512 27 2 649 

 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

Mesdames Guylaine Cossette, Diane Tellier et 

Suzanne VilleneuveΣ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜΦ 
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Paniers de Noël  
 
[Ŝ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜǎ tŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ƻŦŦǊŜ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝǘ 
ŀǳȄ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǾƛǾŀƴǘ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜǎ ŘǳǊŀƴǘ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜǎ CşǘŜǎΦ  
 
[Ŝǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ǎƻƴǘ ǇǊŞǇŀǊŞǎ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜǎ ŘŜƴǊŞŜǎ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛŜǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŎŀƳǇŀƎƴŜǎΣ ŘŜǎ ŦƻƴŘǎ 
ŀƳŀǎǎŞǎ ƎǊŃŎŜ Ł ƭŀ DǳƛƎƴƻƭŞŜ ŘŜǎ ƳŞŘƛŀǎ, ainsi que des dons de la population et des partenaires locaux. 
5Ŝǎ Ǉƭŀǘǎ ŎǳƛǎƛƴŞǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ όǎŀǳŎŜǎ Ł ǎǇŀƎƘŜǘǘƛ Ŝǘ ǎƻǳǇŜǎύ ƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŞǘŞ ŀƧƻǳǘŞǎ ŀǳȄ ǇŀƴƛŜǊǎΦ 
 
5ƛǎǘǊƛōǳŞǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǉǳŀǘǊŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜǎΣ ƭŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŀǳȄ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŘŜ ǾƛǾǊŜ ƭŜ 
ǘŜƳǇǎ ŘŜǎ CşǘŜǎ ŀǾŜŎ ŘƛƎƴƛǘŞΦ 9ƴ Ǉƭǳǎ ŘŜǎ ŘŜƴǊŞŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎΣ ŎƘŀǉǳŜ ŦŀƳƛƭƭŜ ǊŜœƻƛǘ ǳƴ ǎŀŎ ŘŜ collations 
ǎǇŞŎƛŀƭŜǎ ainsi que des cadeaux soigneusement choisis pour chaque membre de la famille, offerts par la 
ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ƻǳ ŀŎƘŜǘŞǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜΦ 
 
Au-ŘŜƭŁ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ŎŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŀǇǇƻǊǘŜ ǊŞŎƻƴŦƻǊǘ Ŝǘ ŜǎǇƻƛǊΦ DǊŃŎŜ Ł ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ Ł ƭŀ ƎŞƴŞǊƻǎƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΣ ƭŜǎ tŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘ Ł ŀƭƭŞƎŜǊ ƭŜ ŦŀǊŘŜŀǳ 
ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ Ŝǘ Ł ŦŀƛǊŜ ǳƴŜ ǊŞŜƭƭŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎŜ ŘǳǊŀƴǘ ŎŜǘǘŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŜ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΦ 
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

tŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ 
(St-Narcisse) 

 59 adultes 
17 enfants 

45 32 776 

tŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ 
(St-Maurice) 

37 adultes 
27 enfants 

29 22 461 

tŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ 
(St-Luc-de-
Vincennes) 

10 adultes 
 5 enfants 

8 11 72 

tŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ 
(St-Stanislas) 

26 adultes 
12 enfants 

20 9 118 

Total 
132 adultes 
61 enfants 

102 74 1 427 

 
 

¢ŞƳƻƛƎƴŀƎŜ ǊŜœǳ ŘΩǳƴŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜ Ł ƭŀ ǎǳƛǘŜ ŘŜ ƭŀ ǊŞŎŜǇǘƛƻƴ ŘŜ ǎƻƴ ǇŀƴƛŜǊ ŘŜ bƻšƭ : 
ζ Merci ŘΩŀǾƻƛǊ ŀŘƻǳŎƛ ƴƻǎ ǘŜƳǇǎ ŘǳǊs. η 

 
 
[Ŝǎ ƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘǎ ǎƻƴǘ ƴƻƳōǊŜǳȄ Ł ǎŜ ƳƻōƛƭƛǎŜǊ ŀǾŜŎ ƴƻǳǎ ǇƻǳǊ ŦŀƛǊŜ ŘŜ cette campagne ǳƴŜ ǊŞǳǎǎƛǘŜΦ 
bƻǳǎ ƭŜǎ ǊŜǘǊƻǳǾƻƴǎ ŘΩŀƛƭƭŜǳǊǎ Ł ƭŀ page 56 Řǳ ǇǊŞǎŜƴǘ ǊŀǇǇƻǊǘ Ŝǘ ǇǊƻŦƛǘƻƴǎ ƛŎƛ ŘŜ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ǇƻǳǊ 
ǊŜƳŜǊŎƛŜǊ ǘƻǳǎ ŎŜǎ ƎŞƴŞǊŜǳȄ ŘƻƴŀǘŜǳǊǎΦ 
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Paniers de Pâques  
 
Le 9 avril 2026Σ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŀ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǇǊƻŎŞŘŞ Ł ƭŀ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ tŃǉǳŜǎ ŘŜǎǘƛƴŞǎ ŀǳȄ ŦŀƳƛƭƭŜǎ 
Ŝǘ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƴǘ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘΩƻŦŦǊƛǊ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ 
ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ Ł ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŦŜǎǘƛǾŜΦ /ƘŀǉǳŜ ǇŜǊǎƻƴne ou famille inscrite au service a 
ǊŜœǳΣ Ŝƴ ǎǳǊǇƭǳǎ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇŀƴƛŜǊ ƘŀōƛǘǳŜƭΣ Řǳ ƧŀƳōƻƴΣ ŘŜǎ ŦŝǾŜǎ ŀǳ ƭŀǊŘΣ ŘŜ ƭŀ ǎƻǳǇŜ ŀǳȄ ǇƻƛǎΣ Řǳ ǎƛǊƻǇ 
ŘΩŞǊŀōƭŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ŘŜǎ ǆǳŦǎ et du lait. 
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

tŀƴƛŜǊǎ ŘŜ tŃǉǳŜǎ 170 87 
Compris dans 

comptoir 
alimentaire 

Comprises dans 
comptoir 

alimentaire 
 
 
Tricots  
 
5Ŝǎ ǘǊƛŎƻǘǎ ǎƻƴǘ ŦŀōǊƛǉǳŞǎ ǇŜƴŘŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ ǇŀǊ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ŎŜ ǉǳƛ ƴƻǳǎ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩŀƧƻǳǘŜǊ Ł ŎƘŀǉǳŜ 
panier des pantoufles, bas et foulards.  
 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Tricots 44 44 tricots 2 562 
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Bacs à légumes  

DŜǎ ōŀŎǎ Ł jardinage sont ƛƴǎǘŀƭƭŞǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊŀƛƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Ŝǘ Ŝƴ ŀǾŀƴǘ ŘŜ ƭΩLƴǘŜǊƳŀǊŎƘŞ Ł {aint-Narcisse. 
Ceux-ci offrent un soutien ǎŀƛǎƻƴƴŜǊ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ aux individus et familles ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ en leur 
ŦƻǳǊƴƛǎǎŀƴǘ ǳƴ ŀŎŎŝǎ ǊŞƎǳƭƛŜǊ Ł ŘŜǎ ƭŞƎǳƳŜǎ ŦǊŀƛǎ Ŝǘ ƴǳǘǊƛǘƛŦǎΦ /Ŝǎ ōŀŎǎ Ł ƭŞƎǳƳŜǎ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ 
ǳƴŜ ǎƻǳǊŎŜ ŘŜ ƴƻǳǊǊƛǘǳǊŜΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ǳƴ ƳƻȅŜƴ ŘŜ ǇǊƻƳƻǳǾƻƛǊ ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎŀƛƴŜ Ŝǘ ŞǉǳƛƭƛōǊŞŜ ŀǳ 
sein de ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜΦ 9ƴ ƻŦŦǊŀƴǘ ŘŜǎ ƭŞƎǳƳŜǎ ŦǊŀƛǎΣ ƴƻǳǎ ŎƻƴǘǊƛōǳƻƴǎ Ł ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ƭŜ 
bien-şǘǊŜ ŘŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎΣ ǘƻǳǘ Ŝƴ ƭŜǎ ŀƛŘŀƴǘ Ł ŞŎƻƴƻƳƛǎŜǊ ǎǳǊ ƭŜǳǊǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎΦ 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 5 bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 36 

 

bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƭŀ participation essentielle du Camp de jour de St-Narcisse ǇƻǳǊ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŘŜǎ 

bacs pendant la saison estivale. Les animatrices viennent deux fois par semaine avec les enfants pour 

ŀǊǊƻǎŜǊ Ŝǘ ŘŞǎƘŜǊōŜǊ ƭŜǎ ōŀŎǎΦ  

.ŞƴŞǾƻƭŀǘ ƧŜǳƴŜǎǎŜ : 

bƻƳōǊŜ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 71 bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 568 

 

Dépannage alimentaire, dépannage divers ou prêt de matériel   

[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ǊŞǇƻƴŘ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ Ŝƴ ŦƻǳǊƴƛǎǎŀƴǘ ǳƴŜ ŀƛŘŜ ǇƻƴŎǘǳŜƭƭŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ 
ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞΦ 9ƴ Ǉƭǳǎ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƴƻǳǎ ǊŜŎŜǾƻƴǎ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘϥŀƛŘŜ 
ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊǘ ŘŜǎ ǊŞǎƛŘŜƴǘǎ ŘŜ ƴƻǎ ǉǳŀǘǊŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎΦ 5ŜǳȄ ŦǊƛƎƻǎ-ǇŀǊǘŀƎŜ ǎƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ 
ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎ Ł ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ Υ ƭϥǳƴ Ł ƭΩŜƴǘǊŞŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ DŜƻǊƎŜǎ-{ŞǾƛƎƴȅ Ł {ŀƛƴǘ-Luc-de-
±ƛƴŎŜƴƴŜǎΣ Ŝǘ ƭϥŀǳǘǊŜ Ł ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ Ł {ŀƛƴǘ-Narcisse. Ces deux 
installations ƧƻǳŜƴǘ ǳƴ ǊƾƭŜ vital Ŝƴ ƻŦŦǊŀƴǘ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ƛƳƳŞŘƛŀǘ Ł ŎŜǳȄ ǉǳƛ Ŝƴ ƻƴǘ ōŜǎƻƛƴ 
Řŀƴǎ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ 5Ŝǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŀǎǎǳǊŜƴǘ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ƭŜ ƴŜǘǘƻȅŀƎŜ ŘŜǎ ŦǊƛƎƻǎ-partage afin 
ŘΩŜƴ ƎŀǊŀƴǘƛǊ ƭŀ ǇǊƻǇǊŜǘŞΦ 
 

Services 
Nombre de 

familles 
.ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 

rejoints 
Services 
rendus 

Nombre de 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

5ŞǇŀƴƴŀƎŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ 14 39 29 
!ǎǎǳƳŞ ǇŀǊ ƭŜ 

personnel 
N/A 

Frigo-partage de St-Luc-de-
Vincennes  

Inconnu Inconnu 156 1 10 

Frigo-partage de St-
Narcisse 

Inconnu Inconnu 260 2 22 

5ŞǇŀƴƴŀƎŜǎ ŘƛǾŜǊǎ ƻǳ ǇǊşǘ 
ŘŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭ 

8 20 21 
!ǎǎǳƳŞ ǇŀǊ ƭŜ 

personnel 
N/A 

*Lƭ Ŝǎǘ ǘƻǳǘ ŘŜ ƳşƳŜ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ ŘΩŞǾŀƭǳŜǊ ƭŜ ƴƻƳōǊŜ ŜȄŀŎǘ ŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘŜǳǊǎ ŘŜǎ ŦǊƛƎƻǎ-partage. 
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Le marchand de lunettes   

5ŀƴǎ ƭŜ ōǳǘ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭǎ Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ ǊǳǊŀƭΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŜ 
ƻŎŎŀǎƛƻƴƴŜƭƭŜƳŜƴǘ ƭŀ ǾŜƴǳŜ Řǳ ζ marchand de lunettes ηΦ /Ŝ ǎŜǊǾƛŎŜΣ ǇŀǊ ƭŜ ōƛŀƛǎ ŘΩǳƴŜ ŞǉǳƛǇŜ 
ŘΩƻǇǘƛŎƛŜƴǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ, ǇŜǊƳŜǘ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŁ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘΩǳƴŜ ŦŀƳƛƭƭŜ ŘŜ ǎŜ 
procurer des lunettes Ł un ǇǊƛȄ ǘǊŝǎ ŀōƻǊŘŀōƭŜΣ ǎŀƴǎ ŀǾƻƛǊ Ł ǎŜ ŘŞǇƭŀŎŜǊ Ŝƴ ǾƛƭƭŜΦ [Ŝ ƳŀǊŎƘŀƴŘ ŘŜ ƭǳƴŜǘǘŜǎ 
offre un service mobile en partenariat avec le communautaire et remet 10$ pour chaque paire de 
ƭǳƴŜǘǘŜǎ ǾŜƴŘǳŜ Ł ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ǉǳƛ ƭŜ ǊŜœƻƛǘΦ 
 

Services 
.ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 

rejoints 
Services 
rendus 

Nombre de 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Le Marchand de lunettes 9 13 
!ǎǎǳƳŞ ǇŀǊ ƭŜ 

personnel 
N/A 

 
Informations et références  

 

[Ŝ /ŜƴǘǊŜΣ ǇŀǊ ǎŀ ƳƛǎǎƛƻƴΣ ǇŜǳǘ ŀǳǎǎƛ ǊŞŀƭƛǎŜǊ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜǎ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴΣ ƛƴŦƻǊƳŜǊ Ŝǘ 
ǊŞŦŞǊŜǊ ƭŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ ŀǳȄ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ Řǳ ƳƛƭƛŜǳΦ /ΩŜǎǘ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴƴŜƳŜƴǘΣ ƭŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Řǳ /ŜƴǘǊŜ 
ǊŞǇƻƴŘ Ł ŘŜǎ ŀǇǇŜƭǎ ƻǳ ŀŎŎǳŜƛƭƭŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉui ont des besoins en ce sens.  
 
" ƭŀ ǊŞŎŜǇǘƛƻƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜΣ ƛƭ ȅ ŀ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǳƴ ǇǊŞǎŜƴǘƻƛǊ ƻǴ ŘŜǎ ŘŞǇƭƛŀƴǘǎ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŦǎ ŘŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ 
ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜǎ ƻǳ ŘŜ ŘŞŦŜƴǎŜ ŘŜ ŘǊƻƛǘǎ ǎƻƴǘ Ł ƭŀ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ 
y passent. Cela permet aux personnes de trouver facilement les informations dont elles ont besoin pour 
ŀŎŎŞŘŜǊ Ł ƭϥŀƛŘŜ Ŝǘ ŀǳ ǎƻǳǘƛŜƴ Řƻƴǘ ƛƭǎ ƻƴǘ ōŜǎƻƛƴΦ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
{ŀƴǎ ŎƻƳǇǘŜǊ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ ǉǳƛ ǎŜ ǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ Ł ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴƴŜƳŜƴǘ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ 
ƭΩŀƴƴŞŜΦ /ŜŎƛ Ŝǎǘ ǘǊŝǎ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ Ł ŎƻƳǇǘŀōƛƭƛǎŜǊ ǇƻǳǊ ƴƻǳǎΦ 
 

 

hŎŎŀǎƛƻƴƴŜƭƭŜƳŜƴǘ Ŝǘ Ŝƴ ŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜΣ ƭƻǊǎ ŘŜǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ ŘŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ Řǳ 
ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŀŎŎǳŜƛƭƭŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ 
organismes, entre autres : Le Traversier//ŜƴǘǊŜ ŘŜ ƧƻǳǊ Ŝǘ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜ en 
{ŀƴǘŞ aŜƴǘŀƭŜΣ DǊƻǳǇŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŀ 5ŞŦŜƴǎŜ ŘŜǎ 5Ǌƻƛǘǎ {ƻŎƛŀǳȄ ŘŜ ¢Ǌƻƛǎ-
wƛǾƛŝǊŜǎ όD55{ύΣ ;conologis, Fonds communautaire des Chenaux, MASSE 
des Chenaux. 

10 ǇǊŞǎŜƴŎŜǎ 
ŘΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜ 

  

Le Centre a répondu à 8 100 

appels ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ 
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Soutien civique et technique  
 

Formulaires de d®clarations dðimp¹ts, formulaires ou autres documents, 
télécopies, photocopies et secrétariat  
 

[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ƻŦŦǊŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀǳȄ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎ ŀȅŀƴǘ ōŜǎƻƛƴ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ Ŝǘκƻǳ ŘŜ ǎǳǇǇƻǊǘ ǊŜƭŀǘƛŦ Ł 
ƭŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŞ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜΦ 

 
tƭǳǎƛŜǳǊǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜƴǘ Ł ƴƻǳǎ ǇƻǳǊ ŎƻƳǇƭŞǘŜǊ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŦƻǊƳǳƭŀƛǊŜǎ ƻǳ ǇƻǳǊ ŘŜǎ ǊŞǉǳƛǎƛǘƛƻƴǎ 
ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ƛƴǎǘŀƴŎŜǎΦ [ŀ ŎƭƛŜƴǘŝƭŜ ŞƭƛƎƛōƭŜ ƛǎǎǳŜ ŘŜ ŎƘŀŎǳƴŜ ŘŜ ƴƻǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎΣ ŀǇǇǊŞŎƛŜ 
ƎǊŀƴŘŜƳŜƴǘ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘŜ ŎŜ ǎǳǇǇƻǊǘ ƻŦŦŜǊǘ ƎǊŀǘǳƛǘŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ŦŀƛǊŜ ŎƻƳǇƭŞǘŜǊ ƭŜǳǊǎ 
ŘŞŎƭŀǊŀǘƛƻƴǎ ŘΩƛƳǇƾǘǎ Ŝǘ ŀǳǘǊŜǎ ŦƻǊƳǳƭŀƛǊŜǎΦ 
 
/ŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜΣ ƴƻǳǎ ǇƻǳǊǎǳƛǾƻƴǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ƭΩŀƛŘŜ Ł ǳƴŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜ ǉǳƛ ŀǾŀƛǘ ōŜǎƻƛƴ Řϥŀssistance pour 
ŀǇǇǊŜƴŘǊŜ Ł ƭƛǊŜΦ bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ŦƛŜǊǎ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭǎ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ 
Ŝƴ ƻŦŦǊŀƴǘ ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞ. bƻǳǎ ǘŜƴƻƴǎ Ł ǊŜƳŜǊŎƛŜǊ ŎƘŀƭŜǳǊŜǳǎŜƳŜƴǘ ǳƴŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ ǉǳƛ ŀ 
ƎŞƴŞǊŜǳǎŜƳŜƴǘ ŀŎŎŜǇǘŞ ŘϥŀƛŘŜǊ ŎŜǘǘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ Řŀƴǎ ǎƻƴ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘϥŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜΦ 
 

Services .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

LƳǇƾǘ 109 218 5 872 

Formulaires ou autres 
documents 

10 11 
!ǎǎǳƳŞ ǇŀǊ ƭŜ 

personnel 
N/A 

¢ŞƭŞŎƻǇƛŜǎΣ ǇƘƻǘƻŎƻǇƛŜǎ Ŝǘ 
ǎŜŎǊŞǘŀǊƛŀǘ 

41 54 
!ǎǎǳƳŞ ǇŀǊ ƭŜ 

personnel 
N/A 

{ƻǳǘƛŜƴ Ł ƭΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ Ł ƭŀ 
lecture 

1 25 1 75 
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Support psychosocial  

(individuel  et collectif)  
 

[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ǊŞŀƭƛǎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŜ ōƛŜƴ-şǘǊŜ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛǉǳŜ Ŝǘ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎΦ 
 

T®l®phones dðamiti®  
 

CŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ǎϥŀŘǊŜǎǎŜ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜƳŜƴǘ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŃƎŞŜǎ Ŝǘ Ł ŎŜƭƭŜǎ ǉǳƛ ǎƻǳŦŦǊŜƴǘ ŘŜ ǎƻƭƛǘǳŘŜ ƻǳ 

ŘϥƛǎƻƭŜƳŜƴǘΦ Lƭ ƻŦŦǊŜ ǳƴ ŎƻƴǘŀŎǘ ƘǳƳŀƛƴ ǎŀƴǎ ƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜΣ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ŀǳ ōŜǎƻƛƴ ŘŜ 

compagnie de ces individus. 

SécuriCAB  
 

[Ŝ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ {ŞŎǳǊƛ/!. ǇŜǊƳŜǘ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀƞƴŞŜǎ ŘŜ ǊŜŎŜǾƻƛǊ ŘŜǎ ŀǇǇŜƭǎ ŀǳǘƻƳŀǘƛǎŞǎ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜΣ 
Ł ǳƴŜ ƘŜǳǊŜ ŎƻƴǾŜƴǳŜΣ ŀŦƛƴ ŘŜ ǎΩŀǎǎǳǊŜǊ ŘŜ ƭŜǳǊ ōƛŜƴ-şǘǊŜΦ 9ƴ Ŏŀǎ ŘŜ ƴƻƴ-ǊŞǇƻƴǎŜΣ ŘŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ǎƻƴǘ 
ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘΩǳƴ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ ŘŞǎƛƎƴŞ ƻǳ ŘΩǳƴ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ƭƻŎŀƭ ǇƻǳǊ ǾŞǊƛŦƛŜǊ ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴΦ {ƛ ŀǳŎǳƴ 
ŎƻƴǘŀŎǘ ƴΩŜǎǘ ŞǘŀōƭƛΣ ǳƴ ŀǇǇŜƭ ŘΩǳǊƎŜƴŎŜ Ŝǎǘ Ŧŀƛǘ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǇƻƭƛŎŜ ƭƻŎŀƭΦ 
[Ŝǎ ŀōƻƴƴŞ.Ŝǎ ǇŜǳǾŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǊŜŎŜǾƻƛǊ ŘϥŀǳǘǊŜǎ ǘȅǇŜǎ ŘŜ ǊŀǇǇŜƭǎΣ ǇŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊƛǎŜ ŘŜ 
ƳŞŘƛŎŀǘƛƻƴ ƻǳ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ Le CeƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ŀƎƛǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŎƻƳƳŜ ǇƾƭŜ 
ǊŞƎƛƻƴŀƭ ŘŜ {ŞŎǳǊƛ/!.Φ /Ŝƭŀ ǎƛƎƴƛŦƛŜ ǉǳŜ ƭƻǊǎ ŘŜǎ ŎƻƴƎŞǎ ŦŞǊƛŞǎΣ ǾŀŎŀƴŎŜǎ ƻǳ ŦŜǊƳŜǘǳǊŜǎ ǘŜƳǇƻǊŀƛǊŜǎ ŘŜǎ 
ŀǳǘǊŜǎ /ŜƴǘǊŜǎΣ ƴƻǘǊŜ ŞǉǳƛǇŜ ŀǎǎǳǊŜ ƭŜ ǎǳƛǾƛ ŘŜǎ ŀǇǇŜƭǎ ǎŞŎǳǊƛǎŞǎ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Řǳ 
service en Mauricie. 
 

CABðcaf® 
 
Le /!.Ω/ŀŦŞ ŀƳōǳƭŀƴǘ permet ŘΩŀƭƭŜǊ Ł ƭŀ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ŘŜǎ ŎƛǘƻȅŜƴ.nes ŀƞƴŞΦŜǎ de notre territoire par le 
ōƛŀƛǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŎƻƴǾƛǾƛŀƭŜǎ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ƭŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎΣ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ƭŀ ƭǳǘǘŜ Ł ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΦ 5Ŝǎ 
ŀǘŜƭƛŜǊǎ ǾŀǊƛŞǎΣ Řƻƴǘ Řǳ ȅƻƎŀ sur chaise, des cƻƴŦŞǊŜƴŎŜs avec Carpe Diem, Centre de ressources 
Alzheimer, ǳƴ ŀǇǊŝǎ-ƳƛŘƛ ƧŜǳȄ ŘŜ ǎƻŎƛŞǘŞ et des ateliers de ǘǊƛŎƻǘΣ ƻƴǘ ŞǘŞ ƻŦŦŜǊǘǎ Řŀƴǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ 
ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ƎǊŃŎŜ Ł ƭŀ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ {ŀƛƴǘ-Luc-de-Vincennes, Saint-Maurice et Saint-Narcisse, qui 
ƻƴǘ ƎŞƴŞǊŜǳǎŜƳŜƴǘ Ƴƛǎ ŘŜǎ ƭƻŎŀǳȄ Ł leur disposition gratuitement. 

 

Services .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

¢ŞƭŞǇƘƻƴŜǎ ŘΩŀƳƛǘƛŞ 5 5 
!ǎǎǳƳŞ ǇŀǊ 
le personnel 

N/A 

{ŞŎǳǊƛ/!. όƛƴŎƭǳŀƴǘ ƭŜ ǇƾƭŜ 
ǊŞƎƛƻƴŀƭύ 

19 4 329 
!ǎǎǳƳŞ ǇŀǊ 
le personnel 

N/A 

CABΩCŀŦŞ  57 29 1 2 
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Lettre ǊŜœǳe ŘΩǳƴŜ ŞƭŝǾŜ ǉǳƛ ŀ ŞŎǊƛǘ ŀǳ  
Courrier des enfants :  

ζ /ƘŝǊŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ Ł ǉǳƛ ƧΩŞŎǊƛǎΣ ǎŀŎƘŜ ǉǳŜ Ƴƻƛ ƧΩŀŘƻǊŜ Ǿƻǳǎ 
ŞŎǊƛǊŜΣ ŎŀǊ ƧŜ ƴŜ Ǿƻǳǎ Ŏƻƴƴŀƛǎ Ǉŀǎ Ŝǘ Ǿƻǳǎ ƴŜ ƳŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŜȊ 
ǇŀǎΦ aƻƛ œŀ Ŧŀƛǘ ŘŞƧŁ ŘŜǳȄ Ŧƻƛǎ ǉǳŜ ƧŜ Ǿƻǳǎ ŞŎǊƛǎ Ŝǘ ƧΩŀƛ 

ǘƻǳƧƻǳǊǎ ŀŘƻǊŞ Ǿƻǳǎ ŞŎǊƛǊŜ ŘƻƴŎ ƧŜ Ǿŀƛǎ ŎƻƴǘƛƴǳŜǊΣ Ƴŀƛǎ ƛƭ ȅ ŀ 
ǳƴŜ Ǌŀƛǎƻƴ ŎΩŜǎǘ ŎŀǊ Ǿƻǳǎ ƳΩŞŎǊƛǾŜȊ ŘŜ ōŜƭƭŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎΦ aƻƛ 
Řŀƴǎ Ƴŀ ǾƛŜΣ ƛƭ ǎŜ ǇŀǎǎŜ ǇƭŜƛƴ ŘŜ ŎƘƻǎŜǎ ǎǇŞŎƛŀƭŜǎ ŘƻƴŎ ƧΩŀƛ 

ǇƭŜƛƴ ŘŜ ŎƘƻǎŜǎ Ł Ǿƻǳǎ ŘƛǊŜΦ  
/ƻƴǘƛƴǳŜǊ ŘŜ ƳŜ ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŘŜ ōŜƭƭŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎΦ η 

Courrier des enfants  
 

Le service de /ƻǳǊǊƛŜǊ ŘŜǎ 9ƴŦŀƴǘǎ ƻŦŦǊŜ ŀǳȄ ŞƭŝǾŜǎ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎ ǇǊƛƳŀƛǊŜǎ ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ǇƻǳǊ ǇŀǊǘŀƎŜǊ ƭŜǳǊǎ 
ŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎΣ ƭŜǳǊǎ ǇǊŞƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴǎΣ ƭŜǳǊǎ ƧƻƛŜǎ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ǇŜƛƴŜǎΦ [Ŝǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǊŞǇƻƴŘŜƴǘ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ 
confidentielle aux jeunes, dans le but d'encourager, de valoriser et de renforcer les relations adultes 
significatifs-ŜƴŦŀƴǘǎΦ /ŜǘǘŜ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŀƴŎŜ ǾƛǎŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ 
sensibilisation. 9ƴ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŎƻƭƭŀōƻǊŞ ŀǾŜŎ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜǎ 
Riverains en offrant le soǳǘƛŜƴ ŘŜ ƴƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǇƻǳǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŀǳȄ ƴƻƳōǊŜǳǎŜǎ ƭŜǘǘǊŜǎ ǊŜœǳŜǎ Ł ƭΩŞŎƻƭŜ 
du Versant-de-la-.ŀǘƛǎŎŀƴΣ ǎƛǘǳŞŜ Ł {ŀƛƴǘŜ-DŜƴŜǾƛŝǾŜ. 
 

Service 
Nombre 
ŘΩŞƭŝǾŜǎ 
rejoints 

Nombre de 
ƭŜǾŞŜǎ ŘŜ 
courrier 

Nombre de 
lettres 
ǊŜœǳŜǎ 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Nombre 
ŘΩƘŜǳǊŜǎ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Courrier des 
enfants 
(St-Maurice) 

70 ŞƭŝǾŜǎ 
(49 filles 

21 ƎŀǊœƻƴǎύ 

15 

133 

18 

200 

Courrier des 
enfants 
(St-Narcisse et St-
Luc-de-Vincennes) 

30 ŞƭŝǾŜǎ 
(24 filles 

6 ƎŀǊœƻƴǎύ 
77 116 

Courrier des 
enfants 
(Ste-DŜƴŜǾƛŝǾŜ) 
 

 16 ŞƭŝǾŜǎ 
(10 filles 

6 ƎŀǊœƻƴǎύ 
16 24 

Total : 
116 ŞƭŝǾŜǎ 
(83 filles 

33 ƎŀǊœƻƴǎύ 
15 226 18 340 
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¦ƴŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŀ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ Ł ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ Řǳ ƳŀǘŞǊƛŜƭ Řǳ /ƻǳǊǊƛŜǊ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝƴ ŞǘŀƳǇŀƴǘ ŘŜǎ 
enveloppes. /ŜǘǘŜ ŞǘŀƳǇŜ ǇǊŞǾƻƛǘ ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ŘŞŘƛŞ ƻǴ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǇŜǳǾŜƴǘ ƛƴǎŎǊƛǊŜ ƭŜǳǊ ƴƻƳ Ŝǘ ƭŜǳǊ 
ŎƭŀǎǎŜΣ ŦŀŎƛƭƛǘŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŀƴŎŜǎΦ 
 

Nombre de ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 1 bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 3 

 
9ƴ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜΣ ǘƻǳǊƴŞŜ ŘŜǎ ŎƭŀǎǎŜǎ ǇƻǳǊ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ƭŜ /ƻǳǊǊƛŜǊ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŀǳȄ ŞƭŝǾŜǎ ŘŜ ƭŀ нe Ł ƭŀ сe 
ŀƴƴŞŜΦ [Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ŀŎƘŜƳƛƴŜ ǳƴŜ ƭŜǘǘǊŜ ǎΩŀŘǊŜǎǎŀƴǘ ŀǳȄ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘŜǎ 
ŞƭŝǾŜǎ ŘŜ ƭŀ нe ŀƴƴŞŜ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŜȄǇƭƛǉǳŀƴǘ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ /ƻǳǊǊƛŜǊ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ƻŦŦŜǊǘ Ł ƭŜǳǊǎ 
ŜƴŦŀƴǘǎ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΦ " ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ƴƻǳǎ ǊŜƳŜǘǘƻƴǎ ǳƴŜ ƭŜǘǘǊŜ Ł ǘƻǳǎ ƭŜǎ 
ŞƭŝǾŜǎ ŘŜ рe ou 6e ŀƴƴŞŜ ǉǳƛ ǎΩŀǇǇǊşǘŜƴǘ Ł ǇŀǎǎŜǊ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ǎŜŎƻƴŘŀƛre. Cette lettre les oriente vers 
ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŞŎƻǳǘŜΣ ǘŜƭǎ ǉǳŜ ¢9[ ƧŜǳƴŜǎΣ Şǘŀƴǘ ŘƻƴƴŞ ǉǳŜ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ /ƻǳǊǊƛŜǊ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǇǊŜƴŘ 
Ŧƛƴ Ł ŎŜ ǎǘŀŘŜΦ 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Services rendus 

¢ƻǳǊƴŞŜ ŘŜǎ ŎƭŀǎǎŜǎ ŘŜ 
2e Ł сe ŀƴƴŞŜ  

367 367 

[ŜǘǘǊŜ Řǳ /!. ŀŘǊŜǎǎŞŜ ŀǳȄ 
ǇŀǊŜƴǘǎ ŘŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ŘŜ нe 
ŀƴƴŞŜ 

85 85 

[ŜǘǘǊŜ Řǳ /!. ŀŘǊŜǎǎŞŜ ŀǳȄ 
ŞƭŝǾŜǎ ŘŜ рe et 6e ŀƴƴŞŜ 

86 86 

 

Dans le cadre de la WƻǳǊƴŞŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Řǳ нл ƴƻǾŜƳōǊŜ, 

ǳƴŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŀ ŞǘŞ ǊŞŀƭƛǎŞŜ Ł ƭΩŞŎƻƭŜ ŘŜ ƭŀ {ƻǳǊŎŜ Ł {ŀƛƴǘ-Maurice. La 

responsable du service ŘŜ /ƻǳǊǊƛŜǊ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴŜ 

ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ƻƴǘ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ ƭŀ ŎƭŀǎǎŜ ŘΩŞƭŝǾŜǎ Ŝƴ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ŘŜ langage 

pour ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ Ŏƻƭƭŀǘƛƻƴ ǎŀƴǘŞΦ /ŜǘǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ 

ŎǊŞŜǊ ǳƴ ƳƻƳŜƴǘ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŞƭŝǾŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎΣ ǘƻǳǘ Ŝƴ 

ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀƴǘ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ł ƭŜǳǊǎ ŘǊƻƛǘǎΦ [ΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŀ ŞǘŞ reproduite le 

мн ŦŞǾǊƛŜǊ нлнсΣ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ǊŜƧƻƛƴŘǊŜ Ł ƴƻǳǾŜŀǳ ƭŜǎ ŞƭŝǾŜǎ Řŀƴǎ 

une formule similaire. 

!ŎǘƛǾƛǘŞ .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Services rendus 

WƻǳǊƴŞŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜǎ 
enfants 

5 5 

Atelier Řǳ мн ŦŞǾǊƛŜǊ нлнс 5 5 

[ŜǘǘǊŜ Řǳ /!. ŀŘǊŜǎǎŞŜ 
aux parents de la classe 

5 5 

 

Nombre de ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 1 bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 4 
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Accueil aux personnes en situation de crise  

 

Le Centre offre un aŎŎǳŜƛƭ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞ aux personnes en situation de crise de son territoire dans le but 
ŘΩŀǇŀƛǎŜǊ et de rassurer. Elles sont par la suite ǊŞŦŞǊŞŜǎΣ ŀǳ ōŜǎƻƛƴΣ Ł ǳƴŜ ŀƛŘŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ Řǳ ƳƛƭƛŜǳΦ 
 
 

Service 
Nombre de 

familles 
.ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 

Services 
rendus 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Accueil aux 
personnes en 
situation de crise 

16 42 31 N/A N/A 

 
Café -rencontres  

[Ŝ /ŜƴǘǊŜΣ ǎƻǳŎƛŜǳȄ ŘŜ ǇǊƻƳƻǳǾƻƛǊ ƭŜǎ ǎŀƛƴŜǎ ƘŀōƛǘǳŘŜǎ ŘŜ ǾƛŜ ό{I±ύ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ǎŀ ŎƭƛŜƴǘŝƭŜΣ ŎƻƭƭŀōƻǊŜ 

ŀǾŜŎ ƭϥƻǊƎŀƴƛǎƳŜ [Ŝ ¢ǊŀǾŜǊǎƛŜǊΣ /ŜƴǘǊŜ ŘŜ ƧƻǳǊ Ŝǘ ŘϥŜƴǘǊŀƛŘŜ Ŝƴ ǎŀƴǘŞ ƳŜƴǘŀƭŜΣ ǇƻǳǊ ŀƴƛƳŜǊ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎΦ 

Ces ŎŀŦŞ-ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ǾƛǎŜƴǘ Ł ōǊƛǎŜǊ ƭϥƛǎƻƭŜƳŜƴǘ Ŝǘ Ł ŦƻǳǊƴƛǊ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ƳŀƛƴǘŜƴƛǊ Ŝǘ ŘŜ 

ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ǳƴŜ ōƻƴƴŜ ǎŀƴǘŞ ƳŜƴǘŀƭŜ Ŝǘ ǇƘȅǎƛǉǳŜΦ 

 

Service .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Nombre de 
ŎŀŦŞ-rencontre 

Services 
rendus 

/ŀŦŞ-rencontres avec 
Le Traversier 

8 6 48 

 

 

 
 

Activit®s dðint®gration sociale 
 
[ΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƴƻǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Ŝǘ ŀŎǘƛƻƴǎΣ ǉǳϥƛƭǎ ǎƻƛŜƴǘ Řŀƴǎ ƭϥŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΣ ƭŀ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ ǇŀǳǾǊŜǘŞΣ 

ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ǇǎȅŎƘƻǎƻŎƛŀƭ ƻǳ ƭŜ ƳŀƛƴǘƛŜƴ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜΣ ŎƻƴǘǊƛōǳŜ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŜ Ł 

ƭϥƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ la population.  
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Gouvernance et vie associative 

DANS CETTE SECTION  : 

 
Ʒ Vie associative  

Ʒ Gestion administrative  

Ʒ Formation au personnel  

Ʒ R®unions dõ®quipe de travail 

Ʒ Financement ponctuel  

Ʒ Adhésion à des regroupements  

Ʒ Soutien bénévole à la permanence  

Ʒ Contribution de la communauté  

Ʒ Support aux bénévoles  
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Gouvernance  
et  

vie associative  
 

Les membres du conseil dðadministration pour lðann®e 202 5-202 6  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

En partant de la gauche, aƳŜ [ƻǳƛǎŜ .ŀƛƭƭŀǊƎŜƻƴΣ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜΣ aƳŜ /ŞƭƛƴŜ DŜǊǾŀƛǎΣ 

ǎŜŎǊŞǘŀƛǊŜΣ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ǊŜǘǊŀƛǘŞŜ Řǳ ƳƛƭƛŜǳ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ M. Guy Rivard, vice-ǇǊŞǎƛŘŜƴǘΣ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ 

ǊŜǘǊŀƛǘŞ ŘŜ ƭŀ {ǶǊŜǘŞ Řǳ vǳŞōŜŎΣ Mme Lise DuōŞΣ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ǊŜǘǊŀƛǘŞŜ du milieu de 

ƭΩadministration, aƳŜ 5ƛŀƴŜ ¢ǳǊōƛŘŜΣ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘŜΣ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ǊŜǘǊŀƛǘŞŜ ŘŜ ƭΩenseignement, Mme 

[ƻǳƛǎŜΣ aŀǘǘŜŀǳΣ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘǊƛŎŜΣ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ǊŜǘǊŀƛǘŞŜ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ, aƳŜ CǊŀƴœƻƛǎŜ 

Asselin, ǘǊŞǎƻǊƛŝǊŜΣ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ Ŏƻ-ǇǊƻǇǊƛŞǘŀƛǊŜ ŘΩǳƴŜ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ ǘƻǳǊƛǎǘƛǉǳŜ et Monsieur 

Guy Bouchard, ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊΣ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ǊŜǘǊŀƛǘŞ Řǳ ƳƛƭƛŜǳ de la construction. 
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Vie associative et démocratique  

 
R®unions du conseil dðadministration et autres rencontres 

 CǊŞǉǳŜƴŎŜ .ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Membres du 
personnel 

/ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ 9 7 195 1 

¢ǊŞǎƻǊŜǊƛŜ 3 1 10 1 

/ƻƳƛǘŞ ressources humaines 2 3 30 1 

!ǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜ 1 7 
Inclus dans  

AGA 
5 

/ƻƳƛǘŞ прe anniversaire du CAB 3 4 27 
2 

Lac-Ł-ƭΩŞǇŀǳƭŜ 1 6 54 
1 

¢ƻǘŀƭ ŘŜǎ ƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ł ƭŀ 
gestion administrative 316 

 
 
aŜƳōǊŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩŀǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜ ǉǳƛ ŀ Ŝǳ ƭƛŜǳ ƭŜ jeudi  
5 juin 2024 Ł ƭŀ {ŀƭƭŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜ de Saint-Narcisse :   43 

¢ƻǘŀƭ ŘŜǎ ƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 129 
 

 
Lð®quipe de travail du Centre dðaction b®n®vole de la Moraine 

 
  

Madeleine GuillemetteΣ ŎǳƛǎƛƴƛŝǊŜ ǇƻǳǊ ƭŜ нe service de popote roulante  

Suzanne TrudelΣ ŀƎŜƴǘŜ Ŝƴ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 

Camille Cossette, agente de services 

aŞƭŀƴƛŜ DƻŘƛƴ, ŀŘƧƻƛƴǘŜ Ł ƭŀ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ Ŝǘ agente de services 

Diane Tellier, agente de soutien aux services 

Louise BaillargeonΣ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ 

 

 

Louise BaillargeonΣ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ 
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Gestion administrative  
9ƴ ŀǾǊƛƭ нлнрΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ǊŜƴƻǳǾŜƭƭŜ ǎƻƴ ǎȅǎǘŝƳŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛǉǳŜ ŀŦƛƴ ǉǳŜ ŎŜ ŎŜƭǳƛ-ci soit plus fonctionnel et 

ǊŞǇƻƴŘŜ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ Ł ǎŜǎ ōŜǎƻƛƴǎΦ  

9ƴ ŀǾǊƛƭ нлнрΣ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘΩǳƴŜ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǊŜƳƻǊǉǳŜ ŦŜǊƳŞŜ Ŧŀƛǎŀƴǘ Şǘŀǘ ǉǳŜ ŎŜƭƭŜ-Ŏƛ ƴΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ Ŝƴ 

ƳŜǎǳǊŜ ŘŜ ŎƛǊŎǳƭŜǊΣ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŘŞŎƛŘŜƴǘ ŘŜ ǎŜ ŘŞǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ŎŜǘ ŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘΦ 

¦ƴ ŎŀƳƛƻƴ ǎŜǊŀ ƭƻǳŞ ǇƻǳǊ ƭŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ŘŜǎ ŘŜƴǊŞŜǎ provenant de Moisson Mauricie Centre-du-vǳŞōŜŎΦ 

9ƴ Ƨǳƛƴ нлнрΣ ǳƴŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘΩŀƛŘŜ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ Ŝǎǘ ŀŘǊŜǎǎŞŜ Ł ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ aƛǊŜƭƭŀ Ŝǘ [ƛƴƻ {ŀǇǳǘƻ ŀŦƛƴ ŘŜ 

ǎƻǳǘŜƴƛǊ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŜƴǘƻǳǊŀƴǘ ƭŜ прe Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ǉǳƛ ǎŜǊƻƴǘ ŎŞƭŞōǊŞŜǎ Ł 

ƭΩŀǳǘƻƳƴŜ нлнрΦ 

9ƴ Ƨǳƛƴ нлнрΣ /ŜƴǘǊŀƛŘŜ ŘŜǎ wŞƎƛƻƴǎ ŎŜƴǘǊŜ-ƻǳŜǎǘ Řǳ vǳŞōŜŎ ǊŜƴƻǳǾŜƭƭŜ ƭŜǳǊ ǎƻǳǘƛŜƴ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ ŘŜ ǾƛƴƎǘ 

ƳƛƭƭŜ ŘƻƭƭŀǊǎ όнлΣлллΦϷύ ŀŎŎƻǊŘŞ ǇƻǳǊ ǳƴŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ ǘǊƻƛǎ ŀƴǎΣ Ł ǇŀǊǘƛǊ Řǳ мer ƧǳƛƭƭŜǘ нлнр ƧǳǎǉǳΩŀǳ ол Ƨǳƛƴ 

2028. 

[Ŝ мн ƴƻǾŜƳōǊŜ нлнрΣ ǳƴŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ζ [ŀŎ Ł ƭΩ;ǇŀǳƭŜ η ŀ Ŝǳ ƭƛŜǳ ǊŞǳƴƛǎǎŀƴǘ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ 

ŘΨŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ŀŦƛƴ ŘΩŞǘŀōƭƛǊ ŘŜǎ ǇǊƛƻǊƛǘŞǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǇƻǳǊ нлнр-2028.  

9ƴ ŦŞǾǊƛŜǊ нлнсΣ ŎƻƳǇǘŜ ǘŜƴǳ Řǳ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŀǇǇƻǊǘŞ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŜŘŘƛǘƛƻƴ ŘŜ ŎƻƳǇǘŜǎ ŀǳ /L¦{{{ a/v Ǿƛŀ 

ƭŜ t{h/ ǉǳƛ Ŝǎǘ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ŘŜ мнл ƧƻǳǊǎ ǎǳƛǾŀƴǘ ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ ŀǳ ƭƛŜǳ ŘŜ фл ƧƻǳǊǎΦ 

LŜ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŜŦŦŜŎǘǳŜ ƭŜ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘǎ ƎŞƴŞǊŀǳȄ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŀǾŜŎ ƭŜ 

ƭƛōŜƭƭŞ ǎǳƛǾŀƴǘ Ł ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ фΦ / 9.01 Υ ζ [ΩŀǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜ ŘŜ ƭŀ /ƻǊǇƻǊŀǘƛƻƴ ŀ ƭƛŜǳ Ł ǎƻƴ ǎƛŝƎŜ 

ǎƻŎƛŀƭ ƻǳ Ł ǘƻǳǘ ŀǳǘǊŜ ŜƴŘǊƻƛǘ ǇǊŞǾǳ ǇŀǊ ƭŜ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎŜƴǘ ǾƛƴƎǘ όмнлύ ƧƻǳǊǎ ǎǳƛǾŀƴǘ 

ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ǎƻƴ ŀƴƴŞŜ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜΣ Ł ƭŀ ŘŀǘŜ Ŝǘ Ł ƭΩƘŜǳǊŜ ǉǳΩƛƭ ŘŞǘŜǊƳƛƴera. η 

9ƴ ŦŞǾǊƛŜǊ нлнсΣ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ Řǳ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘ ζ [Ŝ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ Ł ōƻǳǘǘŜ ηΣ ǳƴ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘ ŘŜ ƎǊŝǾŜ 

ƘƛǎǘƻǊƛǉǳŜ ŀ Ŝǳ ƭƛŜǳΦ [Ŝǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ƻƴǘ ŘŞŎƛŘŞ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǊŞŀƭƛǘŞ de 

maintenir les services offerts au Centre. Uƴ ƳŀƴŘŀǘ ŘŜ ƎǊŝǾŜ ǇŀǊǘƛŜƭ est aǳǘƻǊƛǎŞ, lorsque ce sera possible 

pour le personnel de participer Ł ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ. bƻǳǎ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎƻƴǎ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ 

mobilisation et le manque de reconnaissance du gouvernement envers le milieu communautaire. Le 

/ŜƴǘǊŜ Ŝǎǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǘǊŝǎ ǘƻǳŎƘŞ ǇŀǊ ƭŜ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ ǉǳƛ ŦǊŜƛƴŜ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŘŜ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ 

ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜ ŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ ŘŜ ƴƻǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ. Nous demeurons solidaires avec le mouvement 

Ŝǘ ƴƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ǘƻǳǘ ŀǳǎǎƛ ŎƻƴŎŜǊƴŞǎΣ ŀŦŦŜŎǘŞǎ Ŝǘ ƛƴŘƛƎƴŞǎ ǇŀǊ ƭŜ ǇŜǳ ŘŜ ŎƻƴǎƛŘŞǊŀǘƛƻƴ de la part de notre 

bailleur de fonds envers le milieu communautaire. 
 

¦ǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ ŦƻƴŘǎ ŀŦŦŜŎǘŞ ŀǳ ом ƳŀǊǎ нлнсΦ 9ƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǊŞŀƭƛǎŞŜǎ ǘŜƭ ǉǳŜ ƳŜƴǘƛƻƴƴŞ Řŀƴǎ ƭŀ 

ǊŞǎƻƭǳǘƛƻƴ ŀŎƘŜƳƛƴŞe ŀǳ /L¦{{{ a/vΣ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŘŞŎƛŘŜƴǘ ŘΩǳǘƛƭƛǎŜǊ ǳƴŜ 

ǇŀǊǘƛŜ Řǳ ŦƻƴŘǎ ŀŦŦŜŎǘŞ Ł ƴƻǎ Şǘŀǘǎ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊǎ Řǳ ом ƳŀǊǎ нлнрΦ   
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Formations au personnel du Centre  : 

¢ƛǘǊŜ Ŝǘ ǘƘŝƳŜ 

Nbr 
heures 
session 

Membre 
personnel 

/ƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜ Ŝǘ ŘŜ ǎŀǾƻƛǊ ŘŜ ƭŀ /5/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ. 
¢ƘŝƳŜ : On partage nos astuces technos Η wŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ǇƭŀƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴ 

ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭΩL!Σ ƳŞŘƛŀǎ ǎƻŎƛŀǳȄΣ Ŝǘ Ǉƭǳǎ ŜƴŎƻǊŜ ! 
3 avril 2025 

3 1 

Formation avec Moisson Mauricie-Centre-Du-vǳŞōŜŎΦ 
¢ƘŝƳŜ : Plateforme Toucan 

12 mai 2025 
3.5 1 

WƻǳǊƴŞŜ de ressourcement des ŜƳǇƭƻȅŞŜǎ des CAB du RCAB 04-17 
¢ƘŝƳŜ : !ǘŜƭƛŜǊǎ ǎǳǊ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴΣ ƭϥŀǘǘŜƛƴǘŜ ŘŜ ƭϥŞǉǳƛƭƛōǊŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Ŝǘ 
professionnel et la motivation au travail avec Virginie Rainville du CFCM. 

14 mai 2025 

7 4 

Colloque annuel de la FCABQ. 
¢ƘŝƳŜ : ¢ƘŝƳŜ : ζ aŀƛƴǘŜƴƛǊ ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ŜƴǘǊŜ ƭΩƘŀǊƳƻƴƛŜ Ŝǘ ƭŜ ŎƘŀƻǎ ηΦ 
/ƻƴŦŞǊŜƴŎŜ ζ /ƻƳƳŜƴǘ ǎǳǊƳƻƴǘŜǊ ƭŜǎ ŜƳōǶŎƘŜǎ Ŝǘ ƳƛŜǳȄ ŀǾŀƴŎŜǊ ŀǾŜŎ ƭŜǎ 

forces de chacun η ǇŀǊ .Ŝƴƻƞǘ wƻōŜǊƎŜ Ŝǘ WŜŀƴ-Michel Dufaux. Ateliers sur la 
participation sociale des baby boomers, guide pratique en gestion des 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇŀǊŀŘƛƎƳŜǎ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ wI. AGA de la FCABQ. 

9 au 11 juin 2025 

20 1 

WƻǳǊƴŞŜ ōƛŜƴ-şǘǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ǇŀǊ ƭŀ /5/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄΦ 
¢ƘŝƳŜ : /ƻƴŦŞǊŜƴŎŜ ǎǳǊ ƭΩ;ƴŜǊƎƛŜ Ŝǘ ƭŜ ōƛŜƴ-şǘǊŜ ŀǾŜŎ aŀǊƛŜ-:ǾŜ wƛŎŀǊŘ et divers 

ateliers. 
11 septembre 2025 

7 4 

WƻǳǊƴŞŜǎ ŘŜ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜƳŜƴǘ des directions des CAB ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ǇŀǊ ƭŜ  
RCAB 04-17.  

Formation ζ LƴǘŜƭƭƛƎŜƴŎŜ ŞƳƻǘƛƻƴƴŜƭƭŜ ŀǳ ǘǊŀǾŀƛƭ η et  
mini-ǊŜǘǊŀƛǘŜ ζ Mieux-şǘǊŜΦ   

15 et 16 octobre 2025 

14 1 

Formation ǎǳǊ ƭŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩLƳǇƾǘ ōŞƴŞǾƻƭŜ ǇŀǊ ƭŀ C/!.v. 
¢ƘŝƳŜ : Projet FQIS, clinique mobile 

12 novembre 2025 
2 1 

Formation ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ǇŀǊ ƭŀ /5/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ Ŝǘ ŀƴƛƳŞ ǇŀǊ ±ƛǊƎƛƴƛŜ CǊŞŎƘŜǘǘŜ 
de la CDC de Shawinigan. 
¢ƘŝƳŜ : /!b±! ŀǾŀƴŎŞ 

17 novembre 2025 

2 1 

/ƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŘŜ ǎŀǾƻƛǊ Ŝǘ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ƻŦŦŜǊǘŜ ǇŀǊ ƭŀ /5/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ Ŝǘ 
ŀƴƛƳŞŜ ǇŀǊ ±ƛǊƎƛƴƛŜ wŀƛƴǾƛƭƭŜ Řǳ /C/aΦ 

¢ƘŝƳŜ : /ƻƭƭŀōƻǊŜǊ ŀǾŜŎ ƴƻǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ; partage et inspiration. 
20 novembre 2025 

3 3 

{ŞŀƴŎŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǇƻǳǊ ƭŜ programme ŘΩƛƳǇƾǘǎ ōŞƴŞǾƻƭŜ ƻŦŦŜǊǘŜ ǇŀǊ ƭŜ 
DƻǳǾŜǊƴŜƳŜƴǘ Řǳ vǳŞōŜŎΦ 
¢ƘŝƳŜ : LƳǇƾǘǎ ōŞƴŞǾƻƭŜ 

1er ŘŞŎŜƳōǊŜ нлнр 

2 1 
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¢ƛǘǊŜ Ŝǘ ǘƘŝƳŜ 
Nbr 

heures 
session 

Membre 
personnel 

Webinaire avec Moisson 
¢ƘŝƳŜ : tǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘŜ ǊŞŎǳǇŞǊŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǎǳǇŜǊƳŀǊŎƘŞǎΦ 

1er ŘŞŎŜƳōǊŜ нлнр 
 

1 1 

CƻǊƳŀǘƛƻƴ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ǇŀǊ ƭŀ /5/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ Ŝǘ ǇǊŞǎŜƴǘŞŜ ǇŀǊ aΦ CǊŀƴŎƛǎ 
Levasseur, psychologue, ŦƻǊƳŀǘŜǳǊ Ŝǘ ŎƻƴŦŞǊŜƴŎƛŜǊ ŘŜ /ƻƴŎƻǊŘƛŀ 

5ŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Řǳ tƻǘŜƴǘƛŜƭ IǳƳŀƛƴΦ 
¢ƘŝƳŜ Υ /ƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ǊŜƭŀǘƛƻƴǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǘŞǎΦ 

29 janvier 2026 

7 3 

CƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘƻƴƴŞŜ ǇŀǊ aƻƛǎǎƻƴ aŀǳǊƛŎƛŜ-Centre-du-vǳŞōŜŎΦ 
¢ƘŝƳŜ : Plateforme Toucan 

п ŦŞǾǊƛŜǊ нлнс 
1 1 

CƻǊƳŀǘƛƻƴ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ǇŀǊ ƭŀ /5/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄΦ 
¢ƘŝƳŜ : [ΩƛƴǘŜƭƭƛƎŜƴŎŜ ŀǊǘƛŦƛŎƛŜƭƭŜ ƴƛǾŜŀǳ ƛƴǘŜǊƳŞŘƛaire. 

р ŦŞǾǊƛŜǊ нлнс 
3 1 

 
R®unions dð®quipe de travail 
 
!ǳ Ƴƻƛǎ ŘΩŀƻǶǘ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŀǳ Ƴƻƛǎ ŘŜ ƧŀƴǾƛŜǊ ŘŜ ŎƘŀǉǳŜ ŀƴƴŞŜΣ ǘƻǳǘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ Řǳ /ŜƴǘǊŜ 

ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜ Ł ǇǊŞǇŀǊŜǊ ƭŜ ŎŀƭŜƴŘǊƛŜǊ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŀƴƴǳŜƭƭŜǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŁ ŦŀƛǊŜ ƭŀ ǇƭŀƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴ 

ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜ Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ Şǘŀōƭƛ Ŝǘ ŀŘƻǇǘŞ ǇŀǊ ƭŜ ŎƻƴǎŜƛƭ 

ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜΦ  

¦ƴŜ Ŧƻƛǎ ǇŀǊ ƳƻƛǎΣ ƭŀ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ǊŞǳƴƛǘ ǎƻƴ ŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀŦƛƴ ŘŜ ƭŜǎ ƛƴŦƻǊƳŜǊ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ 
ŘƻǎǎƛŜǊǎ Ŝƴ ŎƻǳǊǎΣ ŘŜ ǊŜǾƻƛǊ ƭŀ ǇƭŀƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ ŘŞǊƻǳƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ł ǾŜƴƛǊ Ŝǘ ŘŜ ƳŜǘǘǊŜ Ł ƧƻǳǊ 
tout le suivi requis dans les dossiers. 
 

Financement ponctuel  
 

!ƴƴǳŜƭƭŜƳŜƴǘΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘŞǇƻǎŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ƛƴǎǘŀƴŎŜǎΣ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ƻǳ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴǎ ŘŜǎ 
ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ ǇƻǳǊ ǎǳōǾŜƴƛǊ Ł ŎŜǊǘŀƛƴǎ ōŜǎƻƛƴǎ ǊŜƭƛŞǎ ŀǳȄ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ Ŝǘ ƴƻƳōǊŜǳȄ 
ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻŦŦŜǊǘǎ Ł ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜΦ /ŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜΣ ƭŜ /entre a pu compter sur la contribution 
ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ ŘŜ : 
 

 ̈ Fondation Lino et Mirella Saputo 

 ̈ Promutuel [Ŝǎ .ŃǘƛǎǎŜǳǊǎ 

 ̈ 5ŜǎƧŀǊŘƛƴǎ /ŀƛǎǎŜ ŘŜ aŞƪƛƴŀŎ-Des Chenaux 

 ̈ Sonia LebelΣ ŘŞǇǳǘŞ ŘŜ /ƘŀƳǇƭŀƛƴ 

 ̈ CǊŀƴœƻƛǎ-tƘƛƭƛǇǇŜ /ƘŀƳǇŀƎƴŜΣ 5ŞǇǳǘŞ ŘŜ {ŀƛƴǘ-Maurice ς Champlain 

 ̈ [Ŝǎ CǊŝǊŜǎ {ŀƛƴǘ-Gabriel 

 ̈ [Ŝǎ sǳǾǊŜǎ ŎŀǊƛǘŀǘƛǾŜǎ ŘŜǎ CƛƭƭŜǎ ŘŜ WŞǎǳǎ Řǳ /ŀƴŀŘŀ 

 ̈ Fondation /ƭŞƳŜƴǘ tŀƛƭƭŞ 

 ̈!ǘŜƭƛŜǊ [ǳŎ [ŀǊŀƳŞŜ 

Sur la photo : aƻƴǎƛŜǳǊ [ǳŎ [ŀǊŀƳŞŜ Ŝǘ aŀŘŀƳŜ 

[ƻǳƛǎŜ .ŀƛƭƭŀǊƎŜƻƴΣ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜΣ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ 

ŘŜ ŘŜǳȄ ŜƳǇƭƻȅŞǎ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŘŜ aƻƴǎƛŜǳǊ [ŀǊŀƳŞŜ. 
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Adhésion à des regroupements locaux, régionaux et provinciaux  
 
wŜƎǊƻǳǇŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ aŀǳǊƛŎƛŜκ/ŜƴǘǊŜ-du-vǳŞōŜŎ 

όaŜƳōǊŜ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴύ 
 
 
CŞŘŞǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řǳ vǳŞōŜŎ όC/!.vύ   
 
/ƻǊǇƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ  
(CDC des Chenaux) 
 
¢ŀōƭŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜǎ Ŝƴ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Řǳ vǳŞōŜŎ Ŝǘ 
de la Mauricie 
 
 
/ŜƴǘǊŀƛŘŜ ǊŞƎƛƻƴǎ ŎŜƴǘǊŜ-ƻǳŜǎǘ Řǳ vǳŞōŜŎ 
 
 
Moisson Mauricie / Centre-du-vǳŞōŜŎ 
όwŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘŜ ŘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ŘŜ ƭŀ aŀǳǊƛŎƛŜ ǎǳǊ ƭŜ ŎƻƳƛǘŞ ŘŜ ƭƛŀƛǎƻƴ 
des organismes (CLO)) 
 

Regroupement des popotes roulantes et autres services alimentaires  
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ όtw!{!.ύ  
 
 
/ƻƳƛǘŞ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ   

  

 
 
aŜƳōǊŜ ŎƻǊǇƻǊŀǘƛŦ Řǳ ƳŜƴǎǳŜƭ ζ Le bulletin des Chenaux η 
 
 
 
aŜƳōǊŜ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Ł ζ Proches Aidants des Chenaux η 
 
 
 
[Ŝ ¢ǊŀǾŜǊǎƛŜǊΣ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ƧƻǳǊ Ŝǘ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜ Ŝƴ ǎŀƴǘŞ ƳŜƴǘŀƭŜ 
 
 
 
Centre de formation communautaire de la Mauricie - CFCM 
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Soutien bénévole à la permanence  
 

Comit® organisateur dðactivit®s 
 

[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ǇŜǳǘ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ŎƻƳǇǘŜǊ ǎǳǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǇƻǳǊ ŀƛŘŜǊ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ƛƴƛǘƛŞŜǎ ǇŀǊ ŎŜƭǳƛ-ci. 
 

{ŜƳŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 
tƭǳǎƛŜǳǊǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ƻƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ŝǘ ŎƻƭƭŀōƻǊŞ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ǎŜƳŀƛƴŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 
ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƛƴǾƛǘŀǘƛƻƴǎ Ł ŜƴǾƻȅŜǊ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ŀǳ ƳƻƴǘŀƎŜ ŘŜ ƭŀ ǎŀƭƭŜΦ 
 

 

 
 
 

wŜƴǘǊŞŜ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 
5Ŝǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ƻƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ζ wŜƴǘǊŞŜ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ η ǇƻǳǊ ǇǊŞǇŀǊŜǊ ƭŜǎ 
ŜƴǾŜƭƻǇǇŜǎ ŘΩƛƴǾƛǘŀǘƛƻƴΦ 
 

 
 
 
 

45e anniversaire 
5Ŝǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ƻƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ du 45e anniversaire en confectionnant des ζ 
ŎƘƻǳŎƘƻǳǎ η ǇƻǳǊ ŎƘŜǾŜǳȄ et des rideaux, Ŝƴ ǇǊŞǇŀǊŀƴǘ ƭŜǎ ŜƴǾŜƭƻǇǇŜǎ ŘŜǎ ƛƴǾƛǘŀǘƛƻƴǎΣ en pliant le 
programmationΣ Ŝƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ƭŀ ǎŀƭƭŜΣ Ŝƴ ǎŜǊǾŀƴǘ ŀǳȄ ǘŀōƭŜǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩŞǾŝƴŜƳŜƴǘ et en assurant le 
ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ Řǳ ǎƻƴ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŞŎƭŀƛǊŀƎŜΦ  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ IŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

11 20 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ IŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

3 6 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ IŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

15 114 
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Comités de travail  
 
[Ŝǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜǎ ǇƻǇƻǘŜǎ ǎŜ ǎƻƴǘ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞǎ ǇŜƴŘŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ ǇƻǳǊ ǇƭŀƴƛŦƛŜǊ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ Ŝǘ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ 
ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎΦ 
 

tƻǇƻǘŜǎ ŜȄǘŞǊƛŜǳǊŜǎ Nombre de rencontres 
.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

IŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Saint-Maurice 3 25 225 

Saint-Stanislas 2 30 180 

Saint-Luc-de-Vincennes 5 15 125 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Secrétariat, décorations, aménagement, réparations, 
distribution du journal et aides diverses  

 

[Ŝ /ŜƴǘǊŜ Ŝǎǘ ǘǊŝǎ ŎƘŀƴŎŜǳȄ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŎƻƳǇǘŜǊ ǎǳǊ ƭΩŀƛŘŜ Ŝǘ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ŘŜ ǉǳŜƭǉǳŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ 
ǇǊşǘǎ Ł ŀƛŘŜǊΣ ǉǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ ǇƻǳǊ ǊŞǇŀǊŜǊΣ ŜƴǘǊŜǘŜƴƛǊΣ ǾƛŘŜǊ ƭŜ ōŀŎ ǇƻǳǊ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǊ ƭŜǎ Řƻƴǎ ŘŜ ǾşǘŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ 
ŀǊǘƛŎƭŜǎ ŘƛǾŜǊǎ Ł ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊΣ ŀƳŞƴŀƎŜǊΣ ŘŞŎƻǊer et ǇƻǳǊ ŘŜǎ ǘŃŎƘŜǎ ŘŜ ǎŜŎǊŞǘŀǊƛŀǘ. 
 

 

!ŎǘƛǾƛǘŞǎ .ŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 
Actions 
ǊŞŀƭƛǎŞŜǎ 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

{ŜŎǊŞǘŀǊƛŀǘΣ ŘŞŎƻǊŀǘƛƻƴΣ ŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘΣ 
ǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŀƛŘŜǎ ŘƛǾŜǊǎŜǎΣ ŜǘŎΦ 

N/A 93 28 198 

 

 

Sur la photo : ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ 

popote roulante de St-Maurice 
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Contribution de la communauté  
 
Guignolée  des médias  
 

Le 4 ŘŞŎŜƳōǊŜ нлн5 pour la ƴŜǳǾƛŝƳŜ ŀƴƴŞŜ ŎƻƴǎŞŎǳǘƛǾŜ Řŀƴǎ ƭŀ aw/ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ Şǘŀƛǘ ŘŜ 
ƭŀ ǇŀǊǘƛŜ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ DǳƛƎƴƻƭŞŜ ŘŜǎ ƳŞŘƛŀǎΦ aŜǊŎƛ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǉǳƛ ȅ ƻƴǘ ǆǳǾǊŞΦ  
 

!ŎǘƛǾƛǘŞǎ .ŞƴŞǾƻƭŜǎ ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ IŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

DǳƛƎƴƻƭŞŜ ŘŜǎ ƳŞŘƛŀǎ 33 133 

 
Merci au DƞǘŜ ŘŜǎ ǎǆǳǊǎ ŘŜ {ŀƛƴǘ-Luc-de-Vincennes Ŝǘ Ł ƭŀ aǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞ de Saint-Maurice qui ont 
ƎǊŀŎƛŜǳǎŜƳŜƴǘ ƻŦŦŜǊǘ ƭŜǳǊǎ ƭƻŎŀǳȄ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ŀǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ƭƻǊǎ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞΦ aŜǊŎƛ 
Ł ƭΩLƴǘŜǊƳŀǊŎƘŞ ŘŜ {ŀƛƴǘ-bŀǊŎƛǎǎŜ ǇƻǳǊ ŀǾƻƛǊ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ł ƭΩŜƴǘǊŞŜ ŘŜ ƭΩŞǇƛŎŜǊƛŜ ǇƻǳǊ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǊ 
ƭŜǎ Řƻƴǎ ƳƻƴŞǘŀƛǊŜǎ Ŝǘ ŘŜ ŘŜƴǊŞŜǎΦ  
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Contribution des municipalités desservies par le Centre  
 

[Ŝǎ ǉǳŀǘǊŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ƻŦŦǊŜƴǘ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ƭŜǳǊ 
ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴΣ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ Ŝǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜΣ ǉǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ ǇŀǊ : des 
ǇǊşǘǎ ŘŜ ƭƻŎŀǳȄ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŞŘƛŦƛŎŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀǳȄ όǇǊşǘ ŘŜ ƭƻŎŀƭ ƎǊŀǘǳƛǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ǇƻǇƻǘŜǎ ǊƻǳƭŀƴǘŜǎ 
de Saint-Stanislas, St-Luc-de-Vincennes et Saint-aŀǳǊƛŎŜύΣ ŘŜǎ ƎǊŀǘǳƛǘŞǎ ŘŜ ǎŀƭƭŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜǎ όǎŜƳŀƛƴŜ 
ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǇƻƴŎǘǳŜƭƭŜǎ ǘŜƴǳŜǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜΣ ŜǘŎΦύ ŘŜǎ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜǎ ƭƻǊǎ 
ŘΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ ǘŜƭǎ ǉǳŜ ƭŀ ǎŜƳŀƛƴŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ŘŜǎ ǇǳōƭƛŎŀǘƛƻƴǎ ƎǊŀǘǳƛǘŜǎΣ ŘŜǎ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞǎ 
ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ƛƴŦƻ-ƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜΣ ŘŜǎ ǇǊşǘǎ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭŀ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ 
ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ƘǳƳŀƛƴŜǎ ŘŜ ƭŀ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞ ǇƻǳǊ ƴƻǳǎ ǎƻǳǘŜƴƛǊ Řŀƴǎ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎΦ 
 

 

Contribution dðune ®tudiante demeurant ¨ St-Narcisse  
 
5ŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ǎƻƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩŞǘǳŘŜǎΣ ǳƴŜ ƧŜǳƴŜ ŦŜƳƳŜ ŘŜ {ŀƛƴǘ-bŀǊŎƛǎǎŜ ŀ ŜŦŦŜŎǘǳŞ ŘŜǎ ƘŜǳǊŜǎ ŘŜ 
ōŞƴŞǾƻƭŀǘ ŀǳ /ŜƴǘǊŜΣ Ŝƴ ǎƻǳǘŜƴŀƴǘ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Řǳ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ Řǳ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ǾŜǎǘƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀƛƴǎƛ 
que de la popote roulante. Son implication a contribǳŞ ŀǳ ōƻƴ ŘŞǊƻǳƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ŀǳ ǎƻǳǘƛŜƴ 
ƻŦŦŜǊǘ Ł ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ 

.ŞƴŞǾƻƭŀǘ ƧŜǳƴŜǎǎŜ : 

bƻƳōǊŜ ŘΩŞƭŝǾŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 1 bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 14 

 
Contribution de la communauté pour les services de lutte à la pauvreté  
 
× ¢ƻǳǎ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ƭǳǘǘŜ Ł ƭŀ ǇŀǳǾǊŜǘŞ ƻŦŦŜǊǘǎ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ƴŞŎŜǎǎƛǘŜƴǘ ƭŀ 
ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǎ ǉǳŀǘǊŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜǎΦ [Ŝǎ ǾşǘŜƳŜƴǘǎ Řƻƴǘ ƴƻǳǎ 
ŘƛǎǇƻǎƻƴǎ ƴƻǳǎ ǇǊƻǾƛŜƴƴŜƴǘ ŘŜǎ ƳǳƭǘƛǇƭŜǎ Řƻƴǎ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭŀ population de la MRC des 
Chenaux. 

× [ŀ ¢ŀōƭŞŜ ŘŜǎ /ƘŜŦǎΣ Ŝƴ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜ /I{[5 ŘŜ {ŀƛƴǘ-bŀǊŎƛǎǎŜΣ ǇŜǊƳŜǘ ƭŀ ǊŞŎǳǇŞǊŀǘƛƻƴ 
ŘŜǎ ǎǳǊǇƭǳǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ǇŀǊ ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘΦ /Ŝǎ ŀƭƛƳŜƴǘǎ ǎƻƴǘ ŜƴǎǳƛǘŜ ǊŜŘƛǎǘǊƛōǳŞǎ ŀǳ 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜΣ ƻǴ ƛƭǎ ǎƻǳǘƛŜƴƴŜƴǘ ŘƛǊŜŎǘement le service de comptoir 
ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ /ŜǘǘŜ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ ǳƴŜ ŀƛŘŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ǇƻǳǊ ōƻƴƛŦƛŜǊ ƭΩƻŦŦǊŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ 
ǊŞŘǳƛǊŜ ƭŜ ƎŀǎǇƛƭƭŀƎŜΦ 

× [Ŝ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀǳǊŀ ǊŜœǳ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ Řƻƴǎ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ : 
 

ü Ferme Jocelyn Cossette de Saint-Narcisse 
ü LƴǘŜǊƳŀǊŎƘŞ ŘŜ {ŀƛƴǘ-Narcisse 
ü Dons de la population 
ü AUZE la Fabrique Gourmande 
ü Domaine de Joriane 
ü ;ŎƻƭŜ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ ƭŜ ¢ǊŜƳǇƭƛƴ 

 

bƻǳǎ ǘŜƴƻƴǎ ŘƻƴŎ Ł ƭŜǎ ǊŜƳŜǊŎƛŜǊ ŎƘŀƭŜǳǊŜǳǎŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ŎŜǎ ǇǊŞŎƛŜǳȄ dons ! 
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.ŞƴŞǾƻƭŀǘ ƧŜǳƴŜǎǎŜ : 

bƻƳōǊŜ ŘΩŞƭŝǾŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 20 bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 60 

 
Contribution de la communauté aux paniers de Noël du Centre  
 
Dans les pages suivantes, vous trouverez tous les organismes, individus et partenaires 
ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ǉǳƛ ƻƴǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ ŀǳ ǎǳŎŎŝǎ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭΣ sans 
oublier ǘƻǳǘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ Ŝƴ ƎŞƴŞǊŀƭΦ bƻǳǎ ƭŜǳǊ ŜȄǇǊƛƳƻƴǎ ƴƻǘǊŜ ƎǊŀǘƛǘǳŘŜ ǇƻǳǊ ƭŜǳǊ 
ƎŞƴŞǊƻǎƛǘŞ Ŝǘ ƭŜǳǊ ǎƻǳǘƛŜƴ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭŀ ŎŀƳǇŀƎƴŜ ŘŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ нлн5. 
 
/ƻƭƭŜŎǘŜ ŘŜ ŘŜƴǊŞŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎΦ [Ŝǎ ŎƛǘƻȅŜƴǎ ŘŜ {ǘπ{ǘŀƴƛǎƭŀǎ Ŝǘ ŘŜ {ǘπ[ǳŎπŘŜπ
±ƛƴŎŜƴƴŜǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ƛƴǾƛǘŞǎ Ł ŀǇǇƻǊǘŜǊ ƭŜǳǊǎ ŘŜƴǊŞŜǎ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴŜ ƧƻǳǊƴŞŜ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ Ł ŎŜǘ ŜŦŦŜǘΦ Lƭ Şǘŀƛǘ ŀǳǎǎƛ 
ǇƻǎǎƛōƭŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŎƛǘƻȅŜƴǎ ŘŜ {ǘπbŀǊŎƛǎǎŜ ŘŜ ƭŀƛǎǎŜǊ ŘŜǎ ŘŜƴǊŞŜǎ Ł ƭΩLƴǘŜǊƳŀǊŎƘŞ Ŝǘ ŀǳ /ŜƴǘǊŜΦ [Ŝ .ƻƴƛŎƘƻƛȄ 
ŘŜ {ǘπaŀǳǊƛŎŜ Ŝǘ ƭŜ aŀǊŎƘŞ ±ƻƛǎƛƴ ŘŜ {ǘπ{ǘŀƴƛǎƭŀǎ ǊŜŎǳŜƛƭƭŀƛŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƭŜǎ Řƻƴǎ ŘŜ ŘŜƴǊŞŜǎΦ 
 
[Ω;ŎƻƭŜ [Ŝ ǘǊŜƳǇƭƛƴ. Le 10 ŘŞŎŜƳōǊŜ нлн5Σ ƭŜǎ ŘŜǳȄ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜ ƭŀ aw/ 
ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ ǎŜ ǎƻƴǘ ǇǊŞǎŜƴǘŞǎ Ł ƭΩŞŎƻƭŜ ŀŦƛƴ ŘŜ ǎŜ ǇŀǊǘŀƎŜǊ ƭŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘŜ ŘŜ ŘŜƴǊŞŜǎ ǉǳƛ ŀ 
ŞǘŞ ŦŀƛǘŜ Řŀƴǎ ŎƘŀŎǳƴŜ ŘŜǎ ŎƭŀǎǎŜǎ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜΦ 
 

 

 

 
 
 
 
 

Des ŞƭŝǾŜǎ ŘŜ ƭŀ .ǊƛƎŀŘŜ ŎǳƭƛƴŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ [Ŝ 

¢ǊŜƳǇƭƛƴΣ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞes de aŞƭŀƴƛŜ DƻŘƛƴΣ ŀŘƧƻƛƴǘŜ Ł ƭŀ 

direction et agente de services du CAB et de ±ŞǊƻƴƛǉǳŜ 

DǳƛƭōŜǊǘ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ-ŞŎƻƭŜ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ǊŜƳƛǎŜ des soupes 

ŎǳƛǎƛƴŞŜǎ par les jeunes le 19 novembre 2025Φ !ǳ ǘƻǘŀƭΣ ŎΩŜǎǘ 

plus de 100 portions de soupe ǉǳƛ ƻƴǘ ŞǘŞ ŘƛǎǘǊƛōǳŞŜǎ ŀǳȄ 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝǘ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀƴǘ ƭŜ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 

du Centre. 

;ƭŝǾŜǎ Řǳ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩ;ŎƻƭŜ ƭŜ 

Tremplin, Marie-Claude Samuel du 

CAB des Riverains, aŞƭŀƴƛŜ DƻŘƛƴ Řǳ 

CAB de la Moraine et Anik Lauzier, 

animatrice en loisirs du Tremplin. 
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[Ω;ŎƻƭŜ ŘŜ ƭŀ {ƻǳǊŎŜ ŘŜ {ŀƛƴǘ-Maurice, ƭΩ;ŎƻƭŜ ŘŜ ƭŀ {ƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŘŜ {ŀƛƴǘ-Narcisse, ƭŜ /t9 CƭƻŎƻƴǎ ŘŜ ǊşǾŜǎΣ 
installations de Saint-Maurice et de Saint-Narcisse et la Maison de la famille Des Chenaux. Le 8 
ŘŞŎŜƳōǊŜ нлн5, un membre du personnel ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǎƻƴǘ ǇŀǎǎŞs Řŀƴǎ ƭŜǎ ŞŎƻƭŜǎ et au 
CPE ŀŦƛƴ ŘŜ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǊ ƭŜǎ ŘŜƴǊŞŜǎ ŘŜ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘŜ ŜŦŦŜŎǘǳŞŜ Řŀƴǎ ŎƘŀŎǳƴŜ ŘŜǎ ŎƭŀǎǎŜǎ Ŝǘ ǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ŎŀǊǘŜǎ 
ŘŜ bƻšƭ ŎƻƴŦŜŎǘƛƻƴƴŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ŘŜǎ services de garde et par les enfants de la halte-garderie de la 
Maison de la famille. Celles-Ŏƛ ƻƴǘ ŞǘŞ ǊŜƳƛǎŜǎ ŀǳȄ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇƻǘŜ ǊƻǳƭŀƴǘŜ Ŝǘ ŘŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ 
bƻšƭΦ  
 
 

 

 
 
 
 

.ŞƴŞǾƻƭŀǘ ƧŜǳƴŜǎǎŜ : 

bƻƳōǊŜ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 172 bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ : 262 

 
PARTENAIRES POUR LA CAMPAGNE DES PANIERS DE NOËL  : 
 
[ΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ {Ŝŀƭȅ ŘŜ {ǘ-Narcisse : (sur la photo : Monsieur Philippe Bergeron, directŜǳǊ ŘŜǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴǎ 
chez Sealy et aŀŘŀƳŜ {ǳȊŀƴƴŜ ¢ǊǳŘŜƭΣ ŀƎŜƴǘŜ Ŝƴ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Řǳ /!. ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ). 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
Les Chevaliers de Colomb de Saint-Maurice : (sur la photo : Chevaliers de Colomb de Saint-Maurice et 
ƭŜǳǊǎ ŞǇƻǳǎŜǎύΦ 
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Madame Micheline Leblanc et son groupe : (sur la photo : Madame Micheline Leblanc et Madame 
[ƻǳƛǎŜ .ŀƛƭƭŀǊƎŜƻƴΣ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ Řǳ /!.ύΦ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5ǊŜ aƛŎƘŝƭŜ /ƭƻǳǘƛŜǊ Řǳ DǊƻǳǇŜ ŘŜ ƳŞŘŜŎƛƴŜ ŘŜ ŦŀƳƛƭƭŜ ±ŀƭƭŞŜ-de-la-Batiscan 
 
AUZE la Fabrique Gourmande de Saint-Narcisse  
 
[ŀ ¢Ǌƛōǳ ŎŀŦŞ ƎƻǳǊƳŜǘ de Saint-Maurice  
 
aƛŎǊƻōǊŀǎǎŜǊƛŜ [Ŝ tǊŜǎōȅǘŝǊŜ ŘŜ {ŀƛƴǘ-Stanislas 
 

[ΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ Avanti de St-Narcisse 
 

[Ŝ ŎƻƳƛǘŞ Řǳ bƻšƭ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜ {aint-Narcisse  
 

[Ŝǎ ŎƻƳƛǘŞǎ Řǳ bƻšƭ Řǳ ǇŀǳǾǊŜ ŘŜ {ŀƛƴǘ-Stanislas, de Saint-Luc-de-Vincennes et de Saint-Narcisse 
 

[Ŝ aŀǊŎƘŞ .ƻƴƛŎƘƻƛȄ ŘŜ {aint-Maurice  
 

[Ŝ aŀǊŎƘŞ ±ƻƛǎƛƴ ŘŜ {aint-Stanislas 
 
[ΩLƴǘŜǊƳŀǊŎƘŞ ŘŜ {aint-Narcisse  
 
Le syndicat des producteurs de porc, ŘŜ ƭŀƛǘ Ŝǘ ŀŎŞǊƛŎƻƭŜǎ ŘŜ ƭΩ¦t! ŘŜ ƭŀ aŀǳǊƛŎƛŜ 
 

Le dentiste Patrick Roberge de Saint-Stanislas  
 

[Ŝǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜ Saint-Narcisse, Saint-Maurice, Saint-Luc-de-Vincennes et Saint-Stanislas  
 

La Maison de transition de ƭŀ ±ŀƭƭŞŜ-de-la-Batiscan 
 

[Ŝ ŎƻƳƛǘŞ ŘŜǎ usagers ŘŜ ƭŀ ±ŀƭƭŞŜ-de-la-Batiscan 
 

aƻƴǎƛŜǳǊ WŀŎǉǳŜǎ aŀǊǘŜƭ Ŝǘ ǎŀ ŦŀƳƛƭƭŜΣ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ ŀŎŞǊƛŎƻƭŜǎ  
 

aƻƴǎƛŜǳǊ !ƴǘƻƛƴŜ {ŞƎǳƛƴ bƻšƭ ŘŜ hƭŘ 5ǳǘŎƘ CƻƻŘǎ [ƛƳƛted 
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Feutre national de Saint-Narcisse 
 

Stations-service Ultramar et Harnois de Saint-Narcisse 
 

BMR de St-Narcisse 
 

Desjardins CŀƛǎǎŜ ŘŜ aŞƪƛƴŀŎ-Des Chenaux 
 
±ŞǘŞǊƛƴŀƛǊŜ ŘŜ {ǘ-Narcisse 
 
Pharmacie Familiprix de St-Narcisse 
 
Maison de la famille Des Chenaux 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Merci infiniment à t ous les partenaires  

pour les paniers de Noël  !  

 
 

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ {ǘ-Luc-

de-Vincennes qui ont 

ǇǊŞǇŀǊŞ Ŝǘ ŘƛǎǘǊƛōǳŞ ƭŜǎ 

ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭΦ  

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ {ǘ-Narcisse qui ont 

ǇǊŞǇŀǊŞ ƭŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭΦ  

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ {ǘ-Stanislas 

ǉǳƛ ƻƴǘ ǇǊŞǇŀǊŞ Ŝǘ ŘƛǎǘǊƛōǳŞ 

ƭŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭΦ  

.ŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ {ǘ-Maurice qui ont 

ǇǊŞǇŀǊŞ ƭŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭΦ  
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Distribution des d®pliants et promotion du Centre par dðautres organismes 

5ƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ŘŞǇƭƛŀƴǘǎ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Ŝǘ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ {ŞŎǳǊƛ/!. Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 
ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ŘŜ ƭŀ ±ŀƭƭŞŜ ŘŜ ƭŀ .ŀǘƛǎŎŀƴ ό/L¦{{{ aŀǳǊƛŎƛŜκ/5vύΦ [Ŝǎ 
ŘŞǇƭƛŀƴǘǎ ǎƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ł ƭΩLƳƳŜǳōƭŜ aǳƭti-ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ Ł {ǘŜ-DŜƴŜǾƛŝǾŜ-de-
Batiscan. 
 
tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ Ŝǘ ǳƴ ƭƛŜƴ Řǳ ǎƛǘŜ ²Ŝō Řǳ /ŜƴǘǊŜ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ ²Ŝō 
ŘŜ ƭŀ /ƻǊǇƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄ Ŝǘ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ŘŞǇƭƛŀƴǘǎ 
ǇǊƻƳƻǘƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Ł ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ Řŀƴǎ ƭŀ aw/ ŘŜs Chenaux. 
 
tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ Ŝǘ ǳƴ ƭƛŜƴ Řǳ ǎƛǘŜ ²Ŝō Řǳ /ŜƴǘǊŜ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ ²Ŝō 
MC2 (aŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŎƻƴƴŜŎǘŞŜύΦ 
 
tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ Ŝǘ ǳƴ ƭƛŜƴ Řǳ ǎƛǘŜ ²Ŝō Řǳ /ŜƴǘǊŜ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ ²Ŝō 
ŘŜ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ǉǳŞōŞŎƻƛǎŜ Řǳ ŎŀƴŎŜǊ. 
 
tǳōƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řŀƴǎ ƭŜ ƧƻǳǊƴŀƭ ƳŜƴǎǳŜƭ ƭŜ ζ Bulletin de 
liaison η ŘŜ ƭŀ /ƻǊǇƻǊŀǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄΦ 
 
tǳōƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řŀƴǎ ƭŜ ōǳƭƭŜǘƛƴ ζ En Action η ŘŜ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ 
ǉǳŞōŞŎƻƛǎŜ ŘŜ ŘŞŦŜƴǎŜ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ŘŜǎ ǊŜǘǊŀƛǘŞǎ Ŝǘ ǇǊŞǊŜǘǊŀƛǘŞǎΦ  
 
tǳōƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řŀƴǎ ƭŜ ōǳƭƭŜǘƛƴ ŘŜǎ tǊƻŎƘŜǎ ŀƛŘŀƴǘǎ ŘŜǎ 
Chenaux. 
 
tǳōƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řŀƴǎ ƭŜ ōǳƭƭŜǘƛƴ LbCh ŘŜ ƭΩhŦŦƛŎŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭ 
ŘΩƘŀōƛǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ /ƘŜƴŀǳȄΦ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Rapport annuel 2025-2026 page 61  

 

Support aux bénévoles  
 
 

 

[ŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ Şǘŀƴǘ ƭŜ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜ Ŝǘ ƭŜ ƳŀƞǘǊŜ ŘΩǆǳǾǊŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ƛƭ Ŝǎǘ 
ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ŘƛǊŜ ƛŎƛ ŎŜ ǉǳƛ ƭŜ ŎŀǊŀŎǘŞǊƛǎŜΣ ǎƻƛǘ ǎƻƴ ŜƴǘƛŝǊŜ ƭƛōŜǊǘŞΦ 
 
Č [ƛōŜǊǘŞ Řǳ ŎƘƻƛȄ ŘŜ ǎƻƴ ŎƘŀƳǇ ŘΩŀŎǘƛƻƴΤ 
 
Č [ƛōŜǊǘŞ ŘŜ ƭŀ ŘǳǊŞŜ ŘŜ ǎƻƴ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘΤ 
 
Č [ƛōŜǊǘŞ ŘŜ ǇŀǊǘŀƎŜǊ ǎŜǎ ŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎΤ 
 
Č [ƛōŜǊǘŞ ŦŀŎŜ Ł ƭŀ ŎƭƛŜƴǘŝƭŜ Ł ŀƛŘŜǊ Ŝǘ Ł ǎŜǊǾƛǊΦ 
 
 
 
/ŜǘǘŜ Ǿƛǎƛƻƴ ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ ǎŀƛǎƛǊ Řŀƴǎ ǘƻǳǘŜ ǎŀ ǇǊƻŦƻƴŘŜǳǊ ƭŜ ǎŜƴǎ ŘŜ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ƭŀ 
Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎŜƴǘǊŜΦ [Ŝ ǎǳǇǇƻǊǘ ƻŦŦŜǊǘ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǎǘ ŀȄŞ ǎǳǊ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎŀǇŀŎƛǘŞǎ Ŝǘ ŘŜǎ 
ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ǇǊƻǇǊŜǎ Ł ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŜǳǊ ŀǳǘƻƴƻƳƛŜΣ ƭŜǳǊ ƳƻǘƛǾŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜǳǊ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭΦ 
 
 
 
 
[Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻŦŦŜǊǘǎ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǎƻƴǘ : 
 
Y [ΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǘ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΤ 
 
Y [ΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ ǾŜǊǎ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Τ 
 
Y La formation et le ressourcement ; 
 
Y [Ŝ ǎǳƛǾƛ Ŝǘ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Řŀƴǎ ƭΩŀŎǘƛƻƴΤ 
 
Y [Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Ŝǘ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎΦ 
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Accueil  
 
Proc®dure dðint®gration 
 

!ŎŎǳŜƛƭƭƛǊ ŎƘŀƭŜǳǊŜǳǎŜƳŜƴǘ ŎƘŀǉǳŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǘ ƎǳƛŘŜǊ cette personne vers les services du Centre en 
ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ǎŜǎ ƛƴǘŞǊşǘǎΣ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎΣ ŀǇǘƛǘǳŘŜǎ Ŝǘ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŞǎ Ŝǎǘ ǳƴŜ ǇǊƛƻǊƛǘŞ ŀǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ 
ōŞƴŞǾƻƭŜΦ /ƘŀǉǳŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǎǘ ŜƴŎƻǳǊŀƎŞ Ł ǊŜƳǇƭƛǊ ǳƴŜ ŦƛŎƘŜ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŀǘΣ ǊŜƴŦƻǊœŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ǎƻƴ 
ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜ Ł notre organisation. 
 
aŀƭƎǊŞ ƭŜǎ ŘŞŦƛǎ ǇŜǊǎƛǎǘŀƴǘǎ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŜ ǊŜŎǊǳǘŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭŜ ƳŀƛƴǘƛŜƴ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ǳƴŜ ǇǊŞƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ 
ǇŀǊǘŀƎŞŜ Ł ƭϥŞŎƘŜƭƭŜ ǇǊƻǾƛƴŎƛŀƭŜΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘϥŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŎƻƴǘƛƴǳŜ ŘϥŀǘǘƛǊŜǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 
Ŝǘ ŘŜ ƳŀƛƴǘŜƴƛǊ ǳƴ ƴƻƳōǊŜ ƘƻƴƻǊŀōƭŜ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŀŎǘƛŦǎΣ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ǊŜƳŀǊǉǳŀōƭŜ Řŀƴǎ ǳƴ ƳƛƭƛŜǳ 
rural.  
 
bƻǳǎ ŜǎǇŞǊƻƴǎ ǉǳŜ ŎŜǘǘŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ǇŜǊŘǳǊŜǊŀ ǇƻǳǊ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳǎŜǎ ŀƴƴŞŜǎ Ł ǾŜƴƛǊΦ  
 

/ƻƴǎŜǊǾƻƴǎ ƴƻǘǊŜ ŜƴǘƘƻǳǎƛŀǎƳŜΣ ŎŀǊ ŎϥŜǎǘ ŀǾŜŎ ƭǳƛ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ŜƴǘǊŀƞƴƻƴǎ ƭŜǎ 
ŀǳǘǊŜǎ Ł ƴƻǎ ŎƾǘŞǎ. 
 

bƻǳǾŜŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǊŜŎǊǳǘŞǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ŝƴ 2025-2026 43 
 
*/ŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ŀ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛ нр ҈ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ Ŝǘ ƴƻǳǾŜŀǳȄ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ Ǉƭǳǎ ǉǳŜ ƭΩŀƴ ŘŜǊƴƛŜǊΦ 

 
bƻǳǎ ǘŜƴƻƴǎ Ł ǎƻǳƘŀƛǘŜǊ ƭŀ ōƛŜƴǾŜƴǳŜ ŀǳȄ 43 ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ Ŝǘ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ Ł Ǿƻǳǎ ŜȄǇǊƛƳŜǊ 

notre plus profonde gratitude pour avoir choisi de rejoindre ƴƻǘǊŜ ŦŀƳƛƭƭŜ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ. C'est avec 

beaucoup de plaisir et d'enthousiasme que nous vous accueillons parmi nous. 

±ƻǘǊŜ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ǾƻǘǊŜ ǾƻƭƻƴǘŞ ŘŜ ŎƻƴǘǊƛōǳŜǊ Ł ƴƻǘǊŜ ŎŀǳǎŜ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ŞƭŞƳŜƴǘǎ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭǎ Ł ƴƻǘǊŜ 

ƳƛǎǎƛƻƴΦ DǊŃŎŜ Ł ǾƻǘǊŜ ŀƛŘŜΣ ƴƻǳǎ ǇƻǳǊǊƻƴǎ ŀŎŎƻƳǇƭƛǊ ŘŜ ƎǊŀƴŘŜǎ ŎƘƻǎŜǎ Ŝǘ ŀǾƻƛǊ ǳƴ ƛƳǇŀŎǘ ŜƴŎƻǊŜ Ǉƭǳǎ 

ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛŦ Řŀƴǎ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞΦ 

/ƘŀŎǳƴΦŜ ŘŜ Ǿƻǳǎ ŀǇǇƻǊǘŜ ǳƴŜ ǊƛŎƘŜǎǎŜ ǳƴƛǉǳŜ ŘŜ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎΣ ŘϥƛŘŞŜǎ Ŝǘ ŘŜ ǇŀǎǎƛƻƴΦ ±ƻǘǊŜ 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ǊŜƴŦƻǊŎŜ ƴƻǘǊŜ ŞǉǳƛǇŜ Ŝǘ ƴƻǳǎ ƛƴǎǇƛǊŜ Ł ŀƭƭŜǊ ǘƻǳƧƻǳǊǎ Ǉƭǳǎ ƭƻƛƴΦ 

Encore une fois, merci de votre engagement !  
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Infolettre des bénévoles « Le CabðArr°t, en bref » 
 

[ΩƛƴŦƻƭŜǘǘǊŜ Ŝǎǘ ǳƴ ƻǳǘƛƭ ƛƴŎƻƴǘƻǳǊƴŀōƭŜ ǇƻǳǊ ƛƴŦƻǊƳŜǊ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǘŜƴǳŜǎ ŀǳ /ŜƴǘǊŜΦ 
/Ŝǘ ƻǳǘƛƭ ƴƻǳǎ ŀǇǇŀǊŀƞǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ƳƻȅŜƴ ǇƻǳǊ ŦŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ ƭŜ ŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ ŘŜ 
ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ /Ŝƭǳƛ-Ŏƛ Ŝǎǘ ǘƛǊŞ Ł н50 ŜȄŜƳǇƭŀƛǊŜǎΣ ǉǳƛ ǎƻƴǘ ŘƛǎǘǊƛōǳŞǎ Ł ǘƻǳtes et tous ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ǆǳǾǊŀƴǘ ŀǳȄ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜΣ Ŝǘ ŎŜΣ trois ou quatre Ŧƻƛǎ ǇŀǊ ŀƴƴŞŜΦ  
 

Documents internes du Centre  
 

[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ǇƻǎǎŝŘŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜ ǎǳǇǇƻǊǘ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ǉǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ ƭŜ 
ŎƻŘŜ ŘΩŞǘƘƛǉǳŜΣ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜ ŦƛƭǘǊŀƎŜ Ŝǘ ǳƴŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜ ŦǊŀƛǎ ŘŜ ŘŞǇƭŀŎŜƳŜƴǘǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 
ǆǳǾǊŀƴǘ ŀǳȄ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜΦ ;ƎŀƭŜƳŜƴǘΣ ƭŜǎ Ǉƻƭƛǘiques de fonctionnement de chacun des services 
ƻŦŦŜǊǘǎ ǎƻƴǘ ǊŜƳƛǎŜǎ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜǳǊ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ  
 

 

Formations et activités offertes aux bénévoles  

 
 

Titres et thèmes  

Nombre/  

Bénévoles  

Nombre 

dõheures 

bénévoles  

Colloque annuel de la FCABQ. 

¢ƘŝƳŜ : ζ aŀƛƴǘŜƴƛǊ ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ŜƴǘǊŜ ƭΩƘŀǊƳƻƴƛŜ Ŝǘ ƭŜ ŎƘŀƻǎ ηΦ /ƻƴŦŞǊŜƴŎŜ 

ζ /ƻƳƳŜƴǘ ǎǳǊƳƻƴǘŜǊ ƭŜǎ ŜƳōǶŎƘŜǎ Ŝǘ ƳƛŜǳȄ ŀǾŀƴŎŜǊ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŦƻǊŎŜǎ ŘŜ ŎƘŀŎǳƴ η 

ǇŀǊ .Ŝƴƻƞǘ wƻōŜǊƎŜ Ŝǘ WŜŀƴ-Michel Dufaux. Ateliers sur la participation sociale des 

baby boomers, gǳƛŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜ Ŝƴ ƎŜǎǘƛƻƴ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ, nouveaux paradigmes de 

gestion RH, pŜƴǎŜȊ Ł Ǿƻǳǎ ŘŞǘŜƴŘǊŜ Ǉƭǳǘƾǘ ǉǳŜ Ǿƻǳǎ ŘŞŦŜƴŘǊŜΦ AGA de la FCABQ. 

9 au 11 juin 2025 

6 120 

CƻǊƳŀǘƛƻƴ ƻŦŦŜǊǘŜ ǇŀǊ ƭŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ Řǳ /ƻǳǊǊƛŜǊ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ł de nouveaux 
ōŞƴŞǾƻƭŜs pour ce service. 

30 septembre 2025 et 28 janvier 2026 
5 5 

Total 11 125 
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Suivi et soutien dans lðaction 
 

¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƭŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǎǘ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ǘǊŝǎ ǇǊŞǎŜƴǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎΦ Lƭ ƻŦŦǊŜ Ł ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ Ŧŀœƻƴ ŎƻƴǘƛƴǳŜΣ ŦƻǊƳŜƭƭŜ Ŝǘ ƛƴŦƻǊƳŜƭƭŜΣ ǳƴ ǎǳǇǇƻǊǘ Řŀƴǎ ǎŜǎ 
ŀŎǘƛƻƴǎΣ ǳƴŜ ŞŎƻǳǘŜ Ł ǎŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ Ŝǘ ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊ ǎǳǊ ǎŜǎ ŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ ǾŞŎǳŜǎ ŀŦƛƴ ŘŜ ƭŜǎ 
ǎǳǇǇƻǊǘŜǊ Řŀƴǎ ƭŜǳǊǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜ ǇŀǊǘŀƎŜǊ ŀǾŜŎ ŜǳȄ ƭŜǳǊ ǾŞŎǳ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ 

 

Rencontres de suivi  
 
Date Titre et endroit 

Nombre de 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Heures 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Permanence 

17 juin 
2025 

wŜƴŎƻƴǘǊŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇƻǘŜ ǊƻǳƭŀƴǘŜ 
de St-Maurice 25 

Incluses dans 
ŎƻƳƛǘŞ ŘŜ 

travail  
1 

13 ŀƻǶǘ 
2025 

wŜƴŎƻƴǘǊŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 
ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ǊŜǇǊƛǎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŀǇǊŝǎ ƭΩŀǊǊşǘ ŜǎǘƛǾŀƭΦ 12 

Incluses dans 
comptoir 

alimentaire  
1 
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Organisation, encadrement, suivi et/ou 
soutien technique  

 

Date Titre et endroit 
Nombre de 
ōŞƴŞǾƻƭŜǎ 

Octobre, 
bƻǾŜƳōǊŜκ5ŞŎŜƳōǊŜ 

2025 

hǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴΣ ŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘΣ ǎǳƛǾƛ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ ǇƻǳǊ ƭŀ DǳƛƎƴƻƭŞŜ ŘŜǎ 
ƳŞŘƛŀǎΦ 

33 

Octobre, Novembre/ 
5ŞŎŜƳōǊŜ нлн5 

hǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴΣ ŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘΣ ǎǳƛǾƛ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ 
ŘŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭΦ 

74 

JanvieǊ Ł ƳŀǊǎ нлн6 
9ƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘΣ ǎǳƛǾƛ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ 

ǊŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘΩƛƳǇƾǘΦ 
5 

Avril 2025 Ł ƳŀǊǎ 
2026 

9ƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘΣ ǎǳƛǾƛ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ 
comptoir vestimentaire. 

27 

Avril 2025 Ł ƳŀǊǎ 
2026 

Suivi et soutien techniǉǳŜ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǇƻǇƻǘŜ 
ǊƻǳƭŀƴǘŜ ŘŜ ƴƻǎ ǉǳŀǘǊŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜǎΦ 

110 

Avril 2025 Ł ƳŀǊǎ 
2026 

9ƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘΣ ǎǳƛǾƛ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ 
comptoir alimentaire. 

34 

Avril 2025 Ł ƳŀǊǎ 
2026 

{ǳƛǾƛ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ 
transport. 

11 

Avril 2025 Ł ƳŀǊǎ 
2026 

9ƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘΣ ǎǳƛǾƛ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ service de 
Courrier des enfants. 

18 
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Activités de reconnaissance et  
activités sociales  

 

 
[Ŝ /ŜƴǘǊŜ ŘϥŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aƻǊŀƛƴŜ ǎϥŜƴƎŀƎŜΣ ǇŀǊ ǎŀ ƳƛǎǎƛƻƴΣ Ł ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ Ŝǘ Ł ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ 
ƭϥŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭŜ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘϥŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜ ŘŜ ǎŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ŘŜǎ ƎŜǎǘŜǎ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛŦǎ Ŝǘ ŘŜǎ 
actions publiques de reconnaissance. 
 

4 5 e assemblée générale annuelle  
 

[ƻǊǎ ŘŜ ƭϥŀǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ Řǳ 5 juin 2025Σ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ŎƻƴǾƛŞǎ Ł ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ Ł ŎŜǘǘŜ 
ǊŞǳƴƛƻƴ ŀŦƛƴ ŘŜ ǇǊŜƴŘǊŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜǎ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ǎǘŀǘƛǎǘƛǉǳŜǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜΦ 

 
Activités offertes aux bénévoles  
 

" ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŜ ƻǳ ƛƴǾƛǘŜ ƎǊŀǘǳƛǘŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ł ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ Ł ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ 

ƻǊƎŀƴƛǎŞŜǎ ǎƻƛǘ ǇŀǊ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ƻǳ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ƭǳƛ-ƳşƳŜΦ  

Y Le dimanche 4 mai 2025Σ ōǊǳƴŎƘ ōŞƴŞŦƛŎŜ ŘŜ aƻƛǎǎƻƴ aŀǳǊƛŎƛŜκ/ŜƴǘǊŜ-du-vǳŞōŜŎ  

(8 ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘǎύ.  

 
Y [Ŝ мс ŀǾǊƛƭ нлнрΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŀ ƻǊƎŀƴƛǎŞ ǳƴŜ ǎƻǊǘƛŜ Ł ƭŀ ŎŀōŀƴŜ Ł ǎǳŎǊŜ ǇƻǳǊ ǊŞǳƴƛǊ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ 

ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭΦ 

(20 ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘǎύ.  
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Dîners causerie  
 

5ƞƴŜǊ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 

" ŎƘŀǉǳŜ ŎƻƳǇǘƻƛǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǆǳǾǊŀƴǘ ǇƻǳǊ ƭŀ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŎŜ ƧƻǳǊ-ƭŁ ǎƻƴǘ ƛƴǾƛǘŞǎ Ł 

partager un repas offert par le Centre, dans le but de faciliter leur engagement. 

 

5ƞƴŜǊ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ 

[ƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ŎƻƴŦŜŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŘŜ bƻšƭ ƛƳǇƭƛǉǳŀƴǘ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ ŎƻƳǇƭŝǘŜǎ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ 

ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ƻŦŦǊŜ ƭŜ ŘƞƴŜǊ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ ŀŦƛƴ ŘΩƛƴitier ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜ Ŝǘ ƭΩŞŎƘŀƴƎŜ ŜƴǘǊŜ 

celles-Ŏƛ Ŝƴ ŎŜǘǘŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ƛƴǘŜƴǎŜΦ  

 
Semaine de lðaction b®n®vole 2025 
 
[ƻǊǎ ŘŜ ƭϥŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǘŜƴǳŜ ƭŜ ƧŜǳŘƛ 1er mai 2025 Ł ƭŀ ǎŀƭƭŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜ ŘŜ 

Saint-Stanislas, 91 ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ. [Ŝǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘǎ ƻƴǘ ǇǊƻŦƛǘŞ ŘΩǳƴ ǊŜǇŀǎ ƎǊŀǘǳƛǘ 

ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ŘΩǳƴ ǎǇŜŎǘŀŎƭŜ ƳǳǎƛŎŀƭ avec violon et chant. 
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Rentrée des bénévoles 202 5  

Le mercredi 17 septembre 2025, ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŀ ƻǊƎŀƴƛǎŞ ǳƴŜ ƧƻǳǊƴŞŜ ζ wŜƴǘǊŞŜ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ηΦ /ŜǘǘŜ 
ŀƴƴŞŜ encoreΣ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ŎƻƴǾƛŞǎ ǇƻǳǊ ǳƴ ōǊǳƴŎƘ ŀǳ ƳŀƎƴƛŦƛǉǳŜ Ŝǘ ŎƘŀƭŜǳǊŜǳȄ ζ нулл 
Řǳ tŀǊŎ η Ł Shawinigan. ¦ƴ ŘŞƭƛŎƛŜǳȄ ǊŜǇŀǎ ŀ ŞǘŞ ƻŦŦŜǊǘ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴ ōŀǊ Ł 
bonbons et ƳŀƠǎ ǎƻǳŦŦƭŞ, une ambiance musicale, plusieurs jeux ŜȄǘŞǊƛŜǳǊǎ Ŝǘ ǳƴŜ ǾǳŜ ǎǇŜŎǘŀŎǳƭŀƛǊŜ ǎǳǊ 
la rƛǾƛŝǊŜ {ŀƛƴǘ-Maurice. Nous avons eu le plaisir d'accueillir 82 personnes ƭƻǊǎ ŘŜ ŎŜǘ ŞǾŞƴŜƳŜƴǘΦ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cartes de souhait  


